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woj. §wigtokrzys N WOJITA GMINY WILCZYCE
z dnia 24 maja 2024 r.

w sprawie ogtoszenia konkursu na stanowisko dyrektora Szkoty Podstawowej im. Stanistawa
Mtodozenca w Wilczycach

Na podstawie art. 63 ust. 1i 10, w zwigzku z art. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia
2016 r. - Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2024 r. poz. 737), art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2024 r. poz. 609) oraz § 1 ust. 1 rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na
stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej
szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz.
U.z 2021 r. poz. 1428)

zarzadza sie, co nastepuje:

§1
Ogtasza sie konkurs na stanowisko dyrektora Szkoty Podstawowej im. Stanistawa Mtodozernca
w Wilczycach, Wilczyce 177, 27-612 Wilczyce.

§2
Tresc ogtoszenia o konkursie stanowi zatgcznik do niniejszego zarzadzenia.

§3
Ogtoszenie o konkursie zamieszcza sie na stronie internetowej Urzedu Gminy Wilczyce, tablicy
ogtoszen w siedzibie Urzedu oraz na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Kuratorium
Oswiaty w Kielcach.

§4

Wykonanie zarzadzenia powierza sie Sekretarzowi Gminy Wilczyce.

§5
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zatacznik do Zarzgdzenia Nr 51/2024
Wijta Gminy Wilczyce
z dnia 24 maja 2024 r.

OGLOSZENIE O KONKURSIE

Wajt Gminy Wilczyce
ogtasza konkurs na stanowisko dyrektora

Szkoty Podstawowej im. Stanistawa Mtodozerica w Wilczycach

I. Organ prowadzacy szkote:

Gmina Wilczyce, Wilczyce 174, 27-612 Wilczyce

Il. Szkota, ktérej dotyczy konkurs:

Szkota Podstawowa im. Stanistawa Mtodozenca w Wilczycach
Wilczyce 177, 27-612 Wilczyce

Ill. Wymagania wobec kandydatow:

1. Do konkursu moze przystapi¢ nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéra spetnia
wymagania okreslone w Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia
2017r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiadac¢ osoba zajmujgca stanowisko
dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole
podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placéwce (Dz. U.
22023 r. poz. 2578):

1) posiada wyksztalcenie wyisze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub
rownorzedny, oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska
nauczyciela w danej szkole;

2) ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie
lub studia podyplomowe, z zakresu zarzadzana albo kurs kwalifikacyjny z zakresu
zarzgdzania o$wiatg prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placéwek doskonalenia
nauczycieli;

3) posiada co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub
piecioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4) uzyskat:
a) co najmniej bardzo dobrg ocene pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy albo,
b) w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywng ocene pracy w okresie ostatnich
czterech lat pracy w uczelni,
- przed przystagpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora;

5) spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;

6) ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;




7) nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna, o ktdrej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2023 r. poz. 984 z pbin. zm.),
a w przypadku nauczyciela akademickiego - karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 276
ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2023
r. poz. 742 z pdin. zm.) oraz nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie dyscyplinarne;

8) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysdine przestepstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe;

9) nie toczy sie przeciwko niemu postgpowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego;

10) nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem s$rodkami
publicznymi, o ktéorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o
odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2024 r. poz.
104);

11)w przypadku cudzoziemca - posiada znajomos¢ jezyka polskiego poswiadczong na
zasadach okreslonych w ustawie z dnia 7 paZdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z
2021 r. poz. 672 z pdin. zm.), ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia
lub jednolite studia magisterskie, na kierunku filologia polska, lub jest ttumaczem
przysiegtym jezyka polskiego.

2. Stanowisko dyrektora publicznej szkoty podstawowej moze zajmowac rowniez nauczyciel
mianowany lub dyplomowany, ktory:
1) posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy licencjat, inzynier lub réwnorzedny,
oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela
w danej szkole podstawowej, oraz
2) spetnia wymagania okreslone w pkt 1 ppkt 2-11.

3. Stanowisko dyrektora publicznej szkoty moze zajmowac osoba niebedaca nauczycielem, ktora
spetnia tacznie nastepujace wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymog ten nie dotyczy obywateli paristw
cztonkowskich Unii Europejskiej, panstw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia
o Wolnym Handlu (EFTA) - stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz
Konfederacji Szwajcarskiej;

2) posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub
rownorzedny;

3) posiada co najmniej piecioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na
stanowisku kierowniczym;

4) nie toczy sie przeciwko niej postepowanie o przestepstwo scigane z oskarienia
publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

5) spetnia wymagania okreslone w pkt 1 ppkt 2, 5, 6, 8, 10 11.




IV . Oferty osob przystepujacych do konkursu powinny zawiera¢:
1) uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju szkoty;

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajgcy w szczegdlnosci informacje o:
— stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo
— stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo
— stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby
niebedacej nauczycielem;

3) oswiadczenie zawierajgce nastepujace dane osobowe kandydata:
— imie (imiona) i nazwisko,
— date i miejsce urodzenia,
— obywatelstwo,
— miejsce zamieszkania (adres do korespondencji);

4) poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie dokumentéw
potwierdzajgcych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w pkt 2:
Swiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajgcych
okres zatrudnienia;

5) poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie dokumentéw
potwierdzajgcych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukorniczenia
studiow pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia, jednolitych studiow
magisterskich lub swiadectwa ukonczenia studidow podyplomowych z zakresu
zarzadzania albo swiadectwa ukoriczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania
oswiatg;

6) w przypadku cudzoziemca - poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem
kopie dokumentu potwierdzajgcego znajomosc jezyka polskiego, o ktorym mowa w
ustawie z dnia 7 paidziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2021 r. poz. 672) lub
dyplom ukonczenia studiow pierwszego stopnia, studiéow drugiego stopnia lub
jednolitych studiow magisterskich, na kierunki filologia polska lub dokumentu
potwierdzajagcego prawo do wykonywania zawodu ttumacza przysiegtego jezyka
polskiego;

7) poswiadczong przez kandydata za zgodnosc z oryginatem kopie zaswiadczenia lekarskiego
o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;

8) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie o przestepstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

9) oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine
przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe;




10) os$wiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z
dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z
dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow
publicznych (Dz. U. z 2024 r. poz. 104);

11) o$wiadczenie o dopetnieniu obowiazku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy z dnia
18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organow bezpieczenstwa
panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz. U. z 2024 r. poz. 273) - w
przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoty urodzonego przed dniem 1 sierpnia
1972 r,;

12) poswiadczong przez kandydata za zgodnos$c z oryginatem kopie aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela;

13) poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie karty oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela inauczyciela akademickiego;

14) o$wiadczenie, ze kandydat nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktorej
mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2023
r. poz. 984 z poin. zm.) lub w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o
szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2023 r. poz. 742 z poin. zm) - w przypadku
nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

15) oswiadczenie, ze kandydat ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni
praw publicznych.

V. Oferty nalezy sktada¢ w zamknigtych kopertach z podanym adresem zwrotnym i numerem
telefonu z dopiskiem:
~Konkurs na stanowisko dyrektora Szkoty Podstawowej im. Stanistawa Mtodozenca
w Wilczycach”
w terminie do 10.06.2024 r. do godz. 15.00 w sekretariacie Urzedu Gminy Wilczyce pok.
nr 1 lub na adres: Urzad Gminy Wilczyce, 27-612 Wilczyce.

W przypadku przestania oferty listem poleconym datg ztozenia jest data wptywu do Urzedu
Gminy Wilczyce.

Wszelkie dokumenty sporzadzone osobiscie przez kandydata winny by¢ wtasnorecznie
podpisane. Komisja ma prawo zgdac od kandydata przedstawienia oryginatow dokumentow,
ktorych kopie zostaty zatgczone do oferty i potwierdzone przez kandydata.

Oferty, ktére wptyng po uptywie wskazanego wyzej terminu nie bedg rozpatrywane.

VI. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Wéjta Gminy Wilczyce.
O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie w formie pisemne;j.




VIl. Dane osobowe- klauzula informacyjna

W zwiazku z Rozporzadzaniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (Dz. Urz. UE L 119/1) (RODO) administrator danych osobowych: Wéjt Gminy
Wilczyce, Wilczyce 174, 27-612 Wilczyce informuje, ze:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)
9)

kandydat w sprawach z zakresu ochrony danych osobowych moze kontaktowac sig z
inspektorem ochrony danych osobowych: poprzez email:inspektor@cbi24.pl.

dane osobowe beda przetwarzane w celu przeprowadzenia postgpowania
konkursowego na stanowisko dyrektora Szkoty Podstawowej im. Stanistawa
Mtodozerica w Wilczycach zgodnie z przepisami wynikajgcymi z ustawy z dnia 14 grudnia
2016 r. Prawo o$wiatowe oraz rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11
sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego
przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub
publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2021 r. poz. 1428),
informacje o kandydatach, ktérzy zgtosili sie do konkursu moga by¢ udostgpniane
w trybie Ustawy z dnia 6 wrze$nia 2001 r. o dostepie do informacji publicznej (Dz.U. z
2022 r. poz. 902) w zakresie objetym wymaganiami zwigzanymi ze stanowiskiem
okreslonym w ogtoszeniu o konkursie,

dane osobowe kandydata nie beda przekazywane do paristwa trzeciego ani organizacji
miedzynarodowej,

dane osobowe kandydata bedg przechowywane do zakoriczenia postgpowania
konkursowego i wytonienia kandydata, ktory zostanie powotany na stanowisko
dyrektora Szkoty Podstawowe] im. Stanistawa Mfodozernca w Wilczycach,

kandydatowi przystuguje prawo zadania dostepu do wtasnych danych osobowych, ich
sprostowania, usuniecia, cofniecia zgody na przetwarzanie danych osobowych, poza
zakresem wymaganym przepisami prawa, ograniczenia przetwarzania, wniesienia
sprzeciwu wobec przetwarzania, a takze prawo do przenoszenia danych,

kandydatowi przystuguje prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego
w rozumieniu przepiséw o ochronie danych osobowych,

dane kandydata nie bedg przetwarzane w sposéb zautomatyzowany,

dokumenty konkursowe powinny zawiera¢ oswiadczenie zawierajgce klauzule
"wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie dia
potrzeb niezbednych do realizacji postepowania konkursowego zgodnie z
Rozprowadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (Dz. Urz. UE L119/1)",

10) kazdy kandydat przystepujacy do konkursu podaje swoje dane dobrowolnie, bez

podania wymaganych danych osobowych nie bedzie mozliwy udziat w naborze.
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