UCHWALA NR XV/100/2016
RADY GMINY WILCZYCE

z dnia 24 maja 2016 1.

w sprawie przyjecia do realizacji Strategii Rozwiazywania Probleméw Spolecznych Gminy Wilczyce na
lata 2016 — 2023

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2016
r., poz. 446) oraz art. 16b, art. 17 ust. 1 pkt. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z
2015 r., poz.163 z p6zn.zm.)

Rada Gminy Wilczyce
uchwala co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ do realizacji Strategi¢ Rozwigzywania Problemow Spotecznych Gminy Wilczyce na lata
2016- 2023 stanowiaca zalacznik do niniejszej uchwaly.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Wilczyce.

§ 3. Traci moc uchwata Nr XX/117/2008 z dnia 18 listopada 2008 r., zmieniona uchwalg Nr
XXI1/130/2008 Rady Gminy Wilczyce z dnia 30 grudnia 2008 r. i uchwala Nr X/57/2011 Rady Gminy
Wilczyce z dnia 29 listopada 2011 r.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

§ 5. Uchwata podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Swietokrzyskiego.

Przewodniczacy Rady Gminy

Adam Krakowiak
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Zatacznik do Uchwaty Nr XV/100/2016
Rady Gminy Wilczyce
z dnia 24 maja 2016 1.

Strategia
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na lata 2016-2023
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WSTEP

Strategia rozwigzywania problemdéw spotecznych pozwala na racjonalizacj¢ lokalnej polityki
spotecznej, okresla misj¢ oraz wyznacza cele strategiczne i1 dziatania, ktérych wdrozenie powinno w
znaczny sposOb przyczyni¢ si¢ do rozwigzania wielu problemow spolecznych i zminimalizowania
skutkow szeroko rozumianych kwestii spolecznych. Dokument stanowi podstawe do realizacji
stosunkowo trwatych wzorow interwencji spotecznych, ktére maja przyczyni¢ si¢ do poprawy
warunkéw zycia mieszkancow, w szczegdlnosci tych, ktorzy sa zagrozeni marginalizacja
I wykluczeniem spotecznym, i doprowadzi¢ do integracji spotecznej. Wdrazanie i kontrola realizacji
planéw strategicznych umozliwia dostosowanie funkcjonowania jednostek terytorialnych do zmian
zachodzacych w otoczeniu.

Dokument ma charakter kilkuletni, zostat przygotowany na lata 2016-2023. Jest zgodny z
zatozeniami odnoszacych si¢ do polityki spotecznej dokumentoéw strategicznych przygotowanych na
poziomie europejskim, ogoélnopolskim 1 samorzadowym i1 umozliwia ubieganie si¢ o S$rodki
zewnetrzne, m.in. z funduszy strukturalnych Unii Europejskiej. Strategia stanowi material wyjsciowy
do opracowania szczegétowych programéw i projektéw pomocy spotecznej. Skuteczno$¢
wyznaczonych w niej dziatan pomocowych bedzie zalezata zaréwno od posiadanych i1 pozyskanych
przez gming¢ S$rodkow finansowych, jak 1 szerokiej, aktywnej i1 skoordynowanej wspotpracy
przedstawicieli administracji samorzadowej i partnerow spotecznych, w tym organizacji
pozarzadowych.

Na potrzeby opracowania niniejszego dokumentu przeprowadzono badania ankietowe wsrod
losowo wybranych mieszkancow gminy oraz osob majacych wptyw na ksztatt lokalnej polityki
spotecznej (m.in. radnych, pracownikéw Urzgdu Gminy, cztonkow komisji rozwigzywania
probleméw alkoholowych, przedstawicieli placowek oswiaty, kultury, pomocy spotecznej, stuzby
zdrowia, Policji, organizacji pozarzgdowych, kosciota). Analizie poddano w sumie 25 ankiet, w tym
12 pozyskanych ankiet odnosito si¢ do wybranych zagadnien dotyczacych sytuacji spotecznej w
gminie, 12 dotyczylo problemu réwnosci szans kobiet i mgzczyzn, a 1 ankieta, wypetniona przez
pedagogow placowki oswiatowej funkcjonujacej na terenie gminy, umozliwita blizsze przyjrzenie si¢
sytuacji dziecka w srodowisku szkolnym i otoczeniu rodzinnym.

Zarzadzeniem Nr 88/2015 Wojta Gminy Wilczyce z dnia 5 listopada 2015 r. powotany zostat
Zespot Roboczy do spraw koordynacji prac zwigzanych z opracowaniem gminnej strategii
rozwigzywania problemow spotecznych W sktad Zespotu Roboczego weszty nastepujace osoby:

1. Krystyna Oszczudtowska — przewodniczaca, kierownik Osrodka Pomocy Spotecznej

oraz czlonkowie:
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I

9.

10.
11.
12.
13.

14.
15.
16.
17.

Teresa Dybiec — st. pracownik socjalny w Osrodku Pomocy Spotecznej, przewodniczgca Gminne;j
Komisji ds. Rozwigzywania Problemow Alkoholowych,

Anna Kilijanska — specjalista pracy socjalnej w Osrodku Pomocy Spoteczne;,

Mirostawa Gotgb — specjalista pracy socjalnej w Osrodku Pomocy Spoteczne;,

Adam Krakowiak — przewodniczacy Rady Gminy,

Teresa Pilch — przewodniczaca Komisji Rady Gminy ds. spotecznych, o$wiaty, sportu,
srodowiska,

Edward Trznadel — przewodniczgcy Komisji Rady Gminy ds. finanséw,

Stanistaw Kolasinski — przewodniczacy Komisji Rewizyjnej,

Lidia Rutkowska — kierownik Gminnej Biblioteki Publicznej,

Ewa Dragan — dyrektor Zespotu Szkét w Wilczycach,

Renata Bryta — dyrektor Zespotu Szkot w Lukawie,

Edyta Redziak — dyrektor Szkoly Podstawowej i Gimnazjum w Darominie,

Matgorzata Markiewicz — dyrektor Szkoty Podstawowej i Gimnazjum w Radoszkach,

przewodniczaca Zespotu Interdyscyplinarnego,
Agnieszka Pietruszka — Urzad Gminy w Wilczycach,
Zbigniew Wiercioch — Urzad Gminy w Wilczycach,
Katarzyna tukawska — Sekretarz Gminy Wilczyce,
Agnieszka Wrzosek — Skarbnik Gminy Wilczyce.

Opracowanie i usystematyzowanie zebranych materiatow powierzono Osrodkowi Ksztalcenia

Stuzb Publicznych 1 Socjalnych Centrum AV w Czestochowie.
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I. CZESC WPROWADZAJACA

1. STRUKTURA DOKUMENTU STRATEGII

Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy Wilczyce sklada si¢ z trzech
zasadniczych czesci: wprowadzajacej, analityczno-diagnostycznej i programowe;j.

Cze$¢ wprowadzajaca zawiera informacje na temat organizacji strategii oraz uwarunkowan
zewnetrznych (prawnych i programowych) tworzenia dokumentu.

Czes¢ analityczno-diagnostyczna zawiera informacje ogdlne dotyczgce gminy oraz diagnoze
sytuacji gospodarczo-spotecznej W gminie, ktora zostata oparta na badaniu zrédet zastanych, t;.
danych pozyskanych z instytucji i organizacji dziatajacych w gminie badz obejmujacych zasiggiem
dzialania jej mieszkancow, identyfikacji mocnych i stabych stron oraz szans i zagrozen lokalnego
systemu polityki spotecznej (SWOT), a takze analizie ankiet, skierowanych do przedstawicieli
funkcjonujgcych w gminie placowek o§wiatowych oraz reprezentantow srodowiska lokalnego (liderzy
lokalni, mieszkancy).

Diagnoza zostala przeprowadzona w nastgpujacych obszarach:

e Demografia; e Sektor pozarzadowy;

e Infrastruktura techniczna; e Bezrobocie;

e Komunikacja i transport; e Bezdomnos¢;

e Gospodarka; e Problemy uzaleznien i przemocy

e Zasoby i warunki mieszkaniowe; w rodzinie;

e Edukacjai kultura; e Problemy réwnosci plci,

e Ochrona zdrowia; e Sytuacja dziecka;

e Sport, rekreacja i turystyka; e Sytuacja oséb starszych;

e Bezpieczenstwo publiczne; e Sytuacja osob niepelnosprawnych.

e Pomoc spoleczna;

Cze$¢ programowa zawiera najistotniejsze zatozenia polityki spotecznej gminy na najblizsze
lata. Sg one ujete w formie misji, celow strategicznych, celow operacyjnych i kierunkéow dziatan. W
czesci programowe]j sa rowniez wskazane podmioty realizujace strategi¢ i wspotdziatajace w jej
realizacji, Zrédla finansowania i1 czas realizacji wyznaczonych w dokumencie dziatan. Ponadto
przedstawione sa ramy finansowe strategii, prognoza zmian, a takze informacja na temat sposobu
wdrozenia dokumentu oraz prowadzenia monitoringu jego realizacji. Dla realnej oceny stopnia

wdrozenia dokumentu jest przygotowany wykaz wskaznikdw monitoringowych.
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Ponizszy diagram prezentuje strukture Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych

Gminy Wilczyce.

Diagram 1 Struktura dokumentu strategii

STRATEGIA ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH GMINY WILCZYCE

informacje na temat organizacji
strategii oraz uwarunkowan
zewnetrznych (prawnych
CZE§C i programowych) tworzenia

WPROWADZAJACA dokumentu

CZESC

PROGRAMOWA

CZESC ANALITYCZNO-

DIAGNOSTYCZNA

zatozenia polityki spotecznej gminy

na najblizsze lata w formie misji, celow
strategicznych, celéw operacyjnych

i kierunkow dziatan; podmioty

informacje ogélr'ie dotyczace gminy, realizujace strategie i wspétdziatajace
diagnoza sytuacji gospodarczo- W jej realizacji; zrédta finansowania
spotecznej w gminie z wykorzystaniem i czas realizacji wyznaczonych

Zrodet zastanych, analizy SWOT oraz w dokumencie dziatan; ramy

analizy ankiet skierowanych do finansowe strategii; prognoza zmian;
przedstawicieli funkcjonujacych wskazniki monitoringowe; informacja
w gminie placowek oswiatowych na temat sposobu wdrozenia

i reprezentantéw $rodowiska lokalnego dokumentu
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2. UWARUNKOWANIA ZEWNETRZNE TWORZENIA STRATEGII

2.1. PODSTAWY PRAWNE

Gminna strategia rozwigzywania probleméw spotecznych, podobnie jak inne dokumenty
strategiczne przygotowywane na roéznych szczeblach administracji publicznej, jest dokumentem
uwarunkowanym prawnie. Obowigzek jej opracowania wynika wprost z art. 17 ust. 1 pkt 1 ustawy z
dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (t.j. Dz. U. z 2015 r., poz. 163 z p6zn. zm.), ktory w
ramach zadan wlasnych gminy przewiduje ,,opracowanie i realizacj¢ gminnej strategii rozwigzywania
probleméw spotecznych ze szczegdlnym uwzglednieniem programow pomocy spolecznej,
profilaktyki i rozwigzywania problemow alkoholowych i innych, ktérych celem jest integracja osob i
rodzin z grup szczegdlnego ryzyka”.
Na tre$¢ 1 realizacje gminnej strategii rozwigzywania probleméw spotecznych majg rowniez
wptyw inne akty prawne. Naleza do nich:
e ustawa z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 446)
e ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982r. 0 wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi (t.j. Dz. U. z 2015 r., poz. 1286),

e ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zast¢pczej (t..
Dz. U.z 2015r., poz. 332 z p6zn. zm.),

e ustawa z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (t.j. Dz. U. z 2015 r., poz. 114
Z pozn. zm.),

e ustawa z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentow (t.j. Dz. U.
22016 r., poz. 169),

e ustawa z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (t.j. Dz. U.
z 2015 ., poz. 1390),

e ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (t.j. Dz. U. z 2016 r., poz.
224),

e ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t.].
Dz. U.z 2015 r., poz. 149 z p6zn. zm.),

e ustawa z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (t.j. Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz.
225 z p6zn. zm.),

e ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu

0sob niepetnosprawnych (t.j. Dz. U. z 2011 r. Nr 127, poz. 721 z p6zn. zm.),
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e ustawa z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych (t.j. Dz. U. z 2013 r., poz.
966 z p6zn. zm.),

e ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i 0 wolontariacie (t.j.
Dz. U. z 2016 r., poz. 239),

e ustawa z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (t.j. Dz. U. z 2016 .,
poz. 157),

e ustawa z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (t.j. Dz. U. z 2011 r. Nr
231, poz. 1375),

e ustawa z dnia 10 kwietnia 1997 r. — Prawo energetyczne (t.j. Dz. U. z 2012 r., poz. 1059
Z pdzn. zm.),

e ustawa z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustalaniu i wyptacie zasitkow dla opiekunow (Dz. U.
z 2016 r., poz. 162).

Podczas realizacji strategii zajdzie réwniez potrzeba odwolania si¢ do innych aktow prawnych,

m.in. z zakresu edukacji, kultury, ochrony zdrowia i budownictwa socjalnego.

2.2. PODSTAWY STRATEGICZNO-PROGRAMOWE

Strategia Rozwigzywania Problemow Spotecznych Gminy Miedzno jest dokumentem
zgodnym z dokumentami strategicznymi i programowymi, ktore funkcjonuja na poziomie
europejskim, ogolnopolskim, wojewddzkim, powiatowym i gminnym. Dokumenty te tworzg warunki
do podejmowania dziatan opartych na zasadzie pomocniczo$ci panstwa przy wykorzystaniu zasobow
tkwigcych w S$rodowiskach lokalnych 1 aktywnosci Srodowisk zagrozonych marginalizacjg 1

wykluczeniem spotecznym.

2.2.1. DOKUMENTY EUROPEJSKIE | KRAJOWE

Europa 2020 — Strategia na rzecz inteligentnego i zrOwnowazonego rozwoju sprzyjajacego
wlaczeniu spolecznemu

Europa 2020 — Strategia na rzecz inteligentnego i zrOwnowazonego rozwoju Sprzyjajacego
wlaczeniu spotecznemu jest dokumentem, ktérego gtéwnym celem jest wyjscie z kryzysu, w jakim w
ostatnich latach znalazta si¢ gospodarka europejska, powr6t na §ciezkg rozwoju, a nastepnie na niej
pozostanie. Strategia, ktorej zatozeniem jest stworzenie wigkszej liczby miejsc pracy i podniesienie
standardu zycia, obejmuje trzy wzajemnie ze sobg powigzane priorytety:

1. Rozwdj inteligentny — rozwoj gospodarki opartej na wiedzy i innowacji;
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2. Rozwdj zrownowazony — wspieranie gospodarki efektywniej korzystajacej z zasobow, bardziej
przyjaznej srodowisku i bardziej konkurencyjnej;

3. Rozwdj sprzyjajacy wiaczeniu spotecznemu — wspieranie gospodarki o wysokim poziomie
zatrudnienia, zapewniajacej spojnos¢ spoteczng i terytorialng.

Dokument zawiera réwniez kilka nadrzednych celow Unii Europejskiej do 2020 roku:

1. ograniczenie liczby 0s6b przedwczesnie konczacych nauke szkolng do 10% z obecnych 15% oraz
zwigkszenie odsetka osob w wieku 30-34 lata posiadajacych wyzsze wyksztatcenie z 31% do co
najmniej 40%,

2. ograniczenie liczby Europejczykow zyjacych ponizej krajowej granicy ubostwa o 25% poprzez
wydobycie z ubdstwa 20 mln 0s6b.

W ramach trzech priorytetow tematycznych w omawianym dokumencie przygotowano Siedem
projektow przewodnich. Projekt ,,Unia innowacji” ma na celu poprawe warunkéw ramowych i
dostepu do finansowania badan i innowacji, co powinno wzmocni¢ rol¢ lancucha innowacji i
zwigkszy¢ poziom inwestycji w calej Unii. Z kolei projekt ,,Mlodziez w drodze” stuzy poprawie
wynikoéw systemow ksztatcenia oraz podniesieniu atrakcyjnosci europejskiego szkolnictwa wyzszego
na arenie miedzynarodowej, a projekt ,Europejska agenda cyfrowa” zaklada upowszechnienie
szybkiego Internetu oraz umozliwienie gospodarstwom domowym i przedsigbiorstwom czerpanie
korzysci z jednolitego rynku cyfrowego.

Projekt ,,Europa efektywnie korzystajaca z zasobow” ma na celu uniezaleznienie wzrostu
gospodarczego od wykorzystania zasobow poprzez zmniejszenie udziatu emisji wegla w europejskiej
gospodarce, wigksze wykorzystanie odnawialnych zZrodel energii, modernizacje transportu i
propagowanie efektywnos$ci energetycznej, natomiast projekt ,,Polityka przemyslowa w erze
globalizacji” stuzy poprawie otoczenia biznesu, szczegolnie w odniesieniu do MSP, oraz wspieraniu
rozwoju silnej 1 zrbwnowazonej bazy przemystowej, przygotowanej do konkurowania na rynkach
Swiatowych.

Celem projektu ,,Program na rzecz nowych umiejetnosci i zatrudnienia” jest modernizacja
rynkow pracy poprzez zwigkszanie mobilnosci sity roboczej oraz rozwijanie kwalifikacji przez cate
zycie, co powinno podnies¢ wspotczynnik aktywnosci zawodowej 1 lepiej dopasowac do siebie popyt
1 podaz na rynku pracy, a projekt ,,Europejski program walki z ubéstwem” zaktada zapewnienie
spojnosci spotecznej 1 terytorialnej, tak aby korzysci ptynace ze wzrostu gospodarczego 1 zatrudnienia
byly szeroko dostepne, a osoby ubogie 1 wykluczone spotecznie mogly zy¢ godnie i aktywnie

uczestniczy¢ w zyciu spotecznym.
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Wieloletnie Ramy Finansowe na lata 2014-2020 (WRF)

Wieloletnie Ramy Finansowe (WRF) na lata 2014-2020 okreslaja priorytety Unii Europejskiej
na najblizsze lata, stanowigc ramy zaréwno polityczne, jak i budzetowe (odpowiadajac na pytanie, w
jakich obszarach UE powinna inwestowa¢ mniej lub wigcej w przysztosci”).

Na wniosek Komisji Europejskiej objeto Europejski Fundusz Rozwoju Regionalnego,
Europejski Fundusz Spoleczny oraz Fundusz Spdjnosci wspolnymi ramami strategicznymi, ktore
obejmujg rowniez Europejski Fundusz Rolny na rzecz Rozwoju Obszarow Wiejskich oraz Europejski
Fundusz Morski i Rybacki. Na podstawie przyjetych zatozen w okresie programowania 2014-2020
Europejski Fundusz Spoleczny zapewni finansowanie dziatan strukturalnych na rzecz spdjnosci
gospodarczej, spolecznej 1 terytorialnej w ramach czterech gldéwnych obszaréw inwestycji:
zatrudnienia, edukacji, wlaczenia spolecznego i usprawniania administracji publicznej. Natomiast
Europejski Fundusz Dostosowania do Globalizacji postluzy do finansowania pomocy na rzecz
pracownikow zwolnionych w nastepstwie powaznej zmiany strukturalnej oraz tagodzenia skutkow,
jakie dla rolnikow pociagaja nowe umowy handlowe.

W dziedzinie wzrostu zatrudnienia i spojnosci wprowadzono nowy instrument, jakim jest
zarzadzany centralnie program ,,taczac Europe”, ktory ma na celu finansowanie priorytetowych
przedsiewzie¢ infrastrukturalnych w dziedzinie energii, transportu oraz technologii informacyjno-
komunikacyjnych, ktorych realizacja lezy w interesie catej Unii Europejskie;j.

Nowy program ,,Zdrowie na rzecz wzrostu” bedzie ukierunkowany na dziatania o wyraznej
unijnej wartos$ci dodanej, zgodnie z celami Strategii ,,Europa 2020”. Gtéwnym celem programu jest
wspotpraca z panstwami czlonkowskimi UE w celu ochrony obywateli przed transgranicznymi
zagrozeniami zdrowotnymi, osiggni¢cia wigkszej stabilno$ci ushug opieki zdrowotnej oraz poprawy
stanu zdrowia spoteczenstwa, przy jednoczesnym zachg¢caniu do innowacji w dziedzinie ochrony

zdrowia.

Narodowa Strategia Integracji Spolecznej

Narodowa Strategia Integracji Spotecznej jest dokumentem, ktdrego celem jest pomoc w
procesie wiaczania si¢ Polski w realizacje drugiego z celow Strategii Lizbonskiej stawiajagcego na
modernizacj¢ europejskiego modelu socjalnego, inwestowanie w ludzi oraz zwalczanie
wykluczenia spolecznego.

Dzialania w tym zakresie majg przyczynic si¢ do:

e dostosowania edukacji 1 szkolenia do wymogdéw zZycia 1 pracy w spoteczenstwie opartym na

wiedzy,
10
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e rozwijania aktywnej polityki zatrudnienia przyczyniajacej si¢ do tworzenia wigkszej liczby
lepszych miejsc pracy,

e modernizacji systemu ochrony socjalnej, w tym systeméw emerytalnych i ochrony zdrowia,
m.in. w celu zapewnienia ich finansowej stabilno$ci oraz odpowiedniej koordynacji z celami
polityki edukacyjnej i polityki zatrudnienia,

e wspierania integracji spolecznej, aby unikng¢ pojawienia si¢ trwale zmarginalizowanej klasy
ludzi niezdolnych do funkcjonowania w spoleczenstwie opartym na wiedzy.

W ramach kilkunastu obszaréw zycia spotecznego wyznaczonych w Narodowej Strategii Integracji
Spotecznej sformutowano nastepujace priorytety:

e wzrost uczestnictwa dzieci w wychowaniu przedszkolnym,

e poprawa jakoS$ci ksztalcenia na poziomie gimnazjalnym i §rednim,

e upowszechnienie ksztalcenia wyzszego i jego lepsze dostosowanie do potrzeb rynku pracy,

e rekompensowanie deficytow rozwoju intelektualnego i sprawnosciowego dzieci,

e radykalne ograniczenie ubdstwa skrajnego,

e ograniczenie tendencji do wzrostu r6znic dochodowych,

e ograniczenie bezrobocia dlugookresowego,

e zmniejszenie bezrobocia mtodziezy,

e zwickszenie poziomu zatrudnienia wsrdéd osob niepelnosprawnych,

e zwigkszenie liczby uczestnikéw w aktywnej polityce rynku pracy — ALMP,

e upowszechnienie ksztalcenia ustawicznego,

e wydluzenie przecig¢tnego dalszego trwania Zycia w sprawnosci,

e powszechne ubezpieczenie zdrowotne,

e Kobiety i dzieci objete programami zdrowia publicznego,

e wzrost dostgpu do lokali (mieszkan) dla grup najbardziej zagrozonych bezdomnoscia,

e dostep do pracownikoéw socjalnych,

e rozw0] pomocy Srodowiskowej — zwickszenie liczby osob objetych ustugami pomocy
srodowiskowej,

e zaangazowanie obywateli w dziatalno$¢ spoteczna,

e realizacja NSIS przez samorzady terytorialne,

e dostep do informacji obywatelskiej i poradnictwa.

11
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Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwéj 2014-2020 (PO WER)

W nowej perspektywie finansowej 2014-2020 Europejski Fundusz Spoteczny bedzie
wspoétfinansowat krajowy Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdj na lata 2014-2020 (PO
WER), ktory zostatl przyjety uchwatg Rady Ministrow RP w dniu 8 stycznia 2014 roku.

Program powstal w odpowiedzi na potrzeby reform w obszarach zatrudnienia, wlaczenia
spolecznego, edukacji, szkolnictwa wyzszego, zdrowia i dobrego rzadzenia. PO WER bedzie
roOwniez wspiera¢ innowacje spoleczne oraz wspotprace ponadnarodowa w wyzej wymienionych
obszarach, a takze wdrazanie w naszym kraju ,,Inicjatywy na rzecz zatrudnienia os6b miodych”.
Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdj jest ukierunkowany na nastepujace obszary:

e realizacje dziatan skierowanych do mtodych, bezrobotnych osob w wieku od 15. do 24. roku
zycia i poprawe ich sytuacji na rynku pracy w ramach ,,Inicjatywy na rzecz zatrudnienia os6b
mtodych” i ,,Gwarancji dla mtodziezy”,

e wdrozenie reform systemow i struktur w wybranych obszarach polityk publicznych,
kluczowych z punktu widzenia Strategii ,,Europa 2020 i krajowych programéw reform,

e wspieranie jako$ci, skutecznosci i otwartosci szkolnictwa wyzszego jako instrumentu budowy
gospodarki opartej o wiedze,

e poszukiwanie nietypowych, innowacyjnych, stosowanych w innych krajach metod
rozwigzywania problemow spotecznych,

e realizacje programoéw w zakresie mobilnosci ponadnarodowe;j.

2.2.2. DOKUMENTY REGIONALNE | LOKALNE

Strategia Rozwoju Wojewodztwa Swietokrzyskiego do roku 2020

Dokument ,,Strategia Rozwoju Wojewoddztwa Swietokrzyskiego™ zostal przyjety uchwata Nr
X1V/225/2000 Sejmiku Wojewoddztwa Swietokrzyskiego z dnia 30 czerwca 2000 roku. Strategia,
stanowigc cato$ciowa koncepcje rozwoju wojewodztwa w kilkunastoletnim horyzoncie czasowym (do
roku 2015) wskazata cele oraz zidentyfikowata programy wojewddzkie, poprzez ktére miata by¢
realizowana. W 2006 roku Uchwata Nr XLII/508/06 Sejmiku Wojewodztwa Swietokrzyskiego z dnia
26 pazdziernika 2006 r. dokument zostal zaktualizowany i wydluzona zostala jego perspektywa
Czasowa.

Analiza zalozen pierwotnego dokumentu wykazata trafno$¢ doboru celéow Strategii, dlatego tez
podstawowy uktad celéw 1 priorytetow zawartych w zaktualizowanym dokumencie stanowi
kontynuacje¢ 1 nawigzanie do dokumentu wyjs$ciowego. Istotng zmiang jest natomiast wyakcentowanie

priorytetdéw nawigzujacych do Strategii Lizbonskie;.

12
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Zmiana w koncepcji realizacji krajowej polityki regionalnej, polegajaca na wyodrebnieniu
specjalnego instrumentu wsparcia dla pigciu wojewoddztw Polski Wschodniej oraz przygotowanie
,,Strategii rozwoju spoteczno-gospodarczego Polski Wschodniej do roku 2020 jest — jak stwierdza si¢
w zaktualizowanej Strategii — szansg dla wojewodztwa $wigtokrzyskiego na pokonanie zapoznien
rozwojowych i trwaty rozwo6j. Wykorzystanie tej szansy bedzie jednak w decydujacym stopniu
zalezato od wzmocnienia wewnetrznego potencjatu regionu.

Dokument ,Strategia rozwoju wojewodztwa S$wietokrzyskiego” do roku 2020 zostat
opracowany z uwzglednieniem zasady zréwnowazonego rozwoju, rozumianej jako zachowanie
rownowagi pomiedzy celami gospodarczymi, spotecznymi i srodowiskowymi.

Wizja przysztosci, jakg zawarto w dokumencie Strategii, jest opisem przysztego wizerunku
spoteczno-gospodarczego wojewddztwa. Stwierdzajac, ze wojewodztwo Swietokrzyskie jest
zaliczane do grupy pieciu ultraperyferyjnych regionéw Unii Europejskiej i Polski, uznano iz jego
dalszy rozwo6j bedzie zdeterminowany procesami o wymiarze ogdélnym (globalizacja gospodarki,
szybki postep technologiczny, nasilajace si¢ procesy polaryzacyjne) w podobnej skali jak innych
polskich regionow.

W scenariuszu szans zawarto przekonanie, ze proces rzeczywistych, korzystnych zmian w
wojewodztwie bedzie mie¢ poczatek w szeroko rozumianym otwarciu komunikacyjnym
wojewodztwa: drogowym, kolejowym, lotniczym, telekomunikacyjnym i informatycznym.
Zwigkszenie dostepnosci komunikacyjnej regionalnych i lokalnych o$rodkow wzrostu oraz rozwdj
infrastruktury komunalnej ma szans¢ z jednej strony poprawi¢ wizerunek wojewodztwa
swietokrzyskiego jako regionu tworzacego sprzyjajace warunki dla naplywu kapitatu tworzacego
nowe miejsca pracy, z drugiej zas strony powinno zwiekszy¢ mobilnos¢ mieszkancoéw poszukujacych
pracy.

W dhlugim horyzoncie czasowym za fundament rozwoju regionu uznano wiedz¢ stanowiaca
podstawe budowy nowoczesnej gospodarki. Podkreslono, ze niezaprzeczalnym atutem obszarow
wiejskich regionu jest stosunkowo dobry stan Srodowiska pozwalajacy na specjalizacje gospodarstw
w produkcji ekologicznej oraz produkcji wymagajacej ekstensywnych metod upraw, w tym wysokich
nakladéw pracy. Swietokrzyskie zajmuje bowiem wysokie miejsce w produkcji owocow i warzyw
oraz w iloci gospodarstw ekologicznych. Swictokrzyskie jest zaliczane do najczystszych
ekologicznie regionow Polski, posiada wiele terenow objetych szczegdlng ochrong konserwatorska,
jest wiec obszarem o wybitnych walorach zaréwno przyrodniczych, kulturowych, jak i dydaktyczno-
naukowych interesujacych z punktu widzenia turystyki.

Jednym z wazniejszych dziatan zaplanowanych w ramach Strategii jest wspieranie rozwoju
srednich i matych miast o znaczeniu subregionalnym (centra rozwoju drugiego stopnia).

Restrukturyzacja bazy ekonomicznej tych miast, rozwdj ustug oraz przygotowanie oferty terenow pod
13
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budownictwo mieszkaniowe stanowi¢ powinno istotny czynnik wzrostu urbanizacji wojewodztwa.
Oferta ta powinna by¢ gtownie skierowana do migrujacych mieszkancow wsi, poszukujacych pracy
poza rolnictwem. Uznano, iz poprawa sytuacji globalnej na rynku pracy w wojewodztwie wigzac si¢
bedzie gléwnie ze wzrostem przedsigbiorczo$ci mieszkancoéw oraz wzrostem innowacyjnosci
gospodarki.

Nadrzedng funkcje rozwoju regionu zawarto w misji Strategii, ktora brzmi: Podniesienie
poziomu i jakosci zycia mieszkancow wojewodztwa Swietokrzyskiego. W ramach Strategii
wytyczono cel generalny, sze$¢ celow warunkujacych, a w obrebie kazdego z nich priorytety i
dziatania.

Cel generalny to: Wzrost atrakcyjnos$ci wojewodztwa fundamentem zintegrowanego rozwoju
w sferze spotecznej, gospodarczej i przestrzennej. Wsrdd celow warunkujacych na szczegdlng uwage
z punktu widzenia potrzeb programowych strategii rozwigzywania problemow spotecznych zastuguje
cel 2. Rozwaoj zasobow ludzkich i jego trzy priorytety: Priorytet 4. Aktywna polityka rynku pracy,
Priorytet 5. Zintegrowana polityka spoleczna, Priorytet 6. Spoleczenstwo obywatelskie.

Ponizej przedstawione zostaly kierunki dziatan wyznaczonych do realizacji w ramach tych
priorytetow.

Priorytet 4. Aktywna polityka rynku pracy

kierunki dziatan:

e Wzrost zatrudnialnosci poprzez tworzenie nowych miejsc pracy — budowa regionalnego

systemu wspierania przedsiebiorcow inwestujagcych w rozwoj zasobow ludzkich

e Poprawa zakresu i jakosci ustug rynku pracy w wojewddztwie, w tym poradnictwa

zawodowego i systemu informacji o lokalnych rynkach pracy

e Wyréwnywanie szans i1 promocja integracji spotecznej poprzez wsparcie dla osob, ktore

do$wiadczaja dyskryminacji na rynku pracy

e Wzmocnienie adaptacyjnosci 1 mobilnosci zasoboéw ludzkich na rynku pracy — wdrazanie

programow aktywizacji zawodowej dla bezrobotnych

e Wspieranie przedsigbiorczosci, promowanie pracy na odleglto$¢ oraz elastycznych form

zatrudnienia, w tym samozatrudnialno$ci

Priorytet 5. Zintegrowana polityka spoteczna

kierunki dziatan:

e Tworzenie kompleksowych programéw wspierania rodziny

e Profilaktyka prozdrowotna, promocja zdrowego i1 aktywnego stylu Zycia

e Integracja dziatan przeciwdziatajacych wykluczeniu spotecznemu i patologiom

14
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e Koordynacja programoéw rehabilitacyjnych 1 terapeutycznych przeciwdzialajacym
patologiom spolecznym

e Wspieranie powrotOw na rynek pracy

e Wospieranie réznorodnych form aktywnosci o0so6b niepracujacych, w tym o0sob
niepetnosprawnych oraz oséb w wieku poprodukcyjnym

Priorytet 6. Spoleczenstwo obywatelskie

kierunki dziatan:

¢ Umacnianie tozsamosci regionalnej mieszkancow

e Wspieranie dziatan na rzecz spotecznosci lokalnej i wzrostu zaangazowania obywateli

e Promowanie postaw obywatelskich

e Umacnianie partnerstwa lokalnego i dialogu spotecznego

e Tworzenie lokalnych grup dziatania jako waznej formy samorzadnosci

e Przeciwdziatanie wszelkim formom dyskryminacji, w tym dziatania na rzecz rownego

statusu kobiet 1 mezczyzn

Strategia Polityki Spolecznej Wojewodztwa Swietokrzyskiego na lata 2012-2020

Strategia Polityki Spotecznej Wojewodztwa Swietokrzyskiego jest dokumentem, ktéry okresla
gtowne dziatania samorzadu wojewodztwa zgodnie z przypisanymi mu zadaniami z zakresu pomocy
spolecznej. Misjg strategii polityki spotecznej wojewodztwa sSwigtokrzyskiego jest ,,Wlaczenie
wszystkich mieszkancow, rodzin i podmiotow wojewddztwa do dzialan na rzecz trwalego
rozwoju, poprawy jakosci zycia, zmniejszenia skali problemow spolecznych, a takze
ich lagodzenia”. Misja okresla cele strategiczne, ktore odnosza do zdiagnozowanych obszarow
problemowych wystepujacych w regionie.

Strategia wyznacza réwniez cele operacyjne oraz proponuje kierunki dziatania stuzace
wspieraniu 0s6b wykluczonych lub zagrozonych wykluczeniem spotecznym, wyréwnywaniu szans
0sOb niepelnosprawnych, rozwojowi systemoéw pomocy spotecznej oraz profilaktyki i rozwigzywania
probleméw alkoholowych, a takze budowaniu kapitalu spotecznego, m.in. poprzez wsparcie
organizacji IIl sektora, wspolprace ztymi organizacjami, jak rowniez rozwdj partnerstw
migdzysektorowych.

W dokumencie wyznaczono ponizej przedstawione cele strategiczne i operacyjne.

1. Minimalizacja obszarow wykluczenia spotecznego.
e  Wsparcie 0sob i rodzin zyjacych w ubostwie oraz zagrozonych ubdstwem.

e  Wyrdéwnywanie szans w dostgpie do ustug spotecznych.

15
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Efektywny system wsparcia rodzin oraz rodzicielstwa zastepczego.

e Rozwdj systemu przeciwdziatania przemocy w rodzinie.

2. Kompleksowe dziatania na rzecz integracji spotecznej oraz aktywizacji 0sob niepetnosprawnych.
o Ksztattowanie wizerunku osob niepetnosprawnych na rynku pracy.

e Rozwdj ustug socjalnych dla 0s6b niepetnosprawnych.

e Tworzenie warunkow sprzyjajacych zaradnosci i samodzielnosci os6b niepetnosprawnych.

3. Efektywny system polityki spolecznej.

e Systematyczne diagnozowanie problemoéw spotecznych oraz planowanie strategiczne i operacyjne
w obszarze polityki spoteczne;.

e  Wprowadzenie i wspieranie innowacyjnych rozwigzan w zakresie pomocy spoleczne;.

e Ograniczanie niekorzystnych tendencji w sferze ludnosciowej i rodzinne;.

e Dostosowanie infrastruktury i bazy spotecznej do dynamiki dlugookresowych trendéw
demograficznych.

e Ksztalcenie i szkolenia zawodowe kadr pomocy i integracji spoteczne;.

e  Wspotpraca jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej z instytucjami rynku pracy na rzecz

reorientacji struktury spoteczno-zawodowe;j.

>

Profilaktyka 1 rozwigzywanie probleméw wynikajacych z wuzaleznien od $rodkow

psychoaktywnych.

Profilaktyka i1 zmniejszanie skutkow uzaleznien.

Zwigkszenie dostepnosci do leczenia odwykowego i wsparcie w procesie wychodzenia

Z uzaleznien.

5. Wzmocnienie kapitalu spotecznego mieszkancow wojewodztwa swigtokrzyskiego.

e  Wzmocnienie potencjatu instytucji pozarzadowych i wsparcie partnerstw na poziomie lokalnym i
regionalnym.

e Zaangazowanie NGO’s w procesie rozwigzywania problemow spolecznych.

e Rozw¢j sektora ekonomii spotecznej w wojewodztwie.

Strategia Rozwiazywania Problemow Spolecznych Powiatu Sandomierskiego
na lata 2014-2020

Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Powiatu Sandomierskiego na lata 2014-
2020 jest dokumentem, dzigki ktoremu mozliwe jest planowanie rozwoju polityki spotecznej na
terenie powiatu sandomierskiego oraz podejmowanie dziatan na rzecz poprawy zaspokojenia potrzeb

jego mieszkancow, w szczegolnosci tych, ktorych dotykaja problemy spoleczne.
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Na podstawie zawartej w dokumencie diagnozy sytuacji spoteczno-gospodarczej w powiecie,

w tym wystepujacych na jego terenie probleméw spotecznych, identyfikacji zasobow pomocy

spotecznej oraz analizy SWOT, sformulowano misje (,Powiat Sandomierski miejscem

zrownowazonego rozwoju spolecznosci dzieki dzialaniom podejmowanym przez samorzad
lokalny we wspolpracy z partnerami spolecznymi”) oraz wyznaczono cele strategiczne, cele
operacyjne oraz kierunki dziatan. Cele strategiczne i operacyjne strategii to:

Cel strategiczny 1. Wspieranie rodzin oraz zapewnienie opieki dzieciom i mlodziezy.

Cele operacyjne:

1. Pomoc rodzinom w wypetianiu podstawowych funkcji oraz dzieciom pozbawionym opieki.

2. Wsparcie dzieci i mlodziezy w ksztalceniu i wszechstronnym rozwoju, w tym dotknietych
niepetnosprawnoscia.

3. Osobom opuszczajacym, po osiggni¢ciu petnoletnosci, rodzing zastepcza, rodzinny dom dziecka,
placowke opiekunczo-wychowawcza lub regionalng placéwke opiekunczo-terapeutyczng, a takze
dom pomocy spotecznej dla dzieci i mtodziezy niepelnosprawnych intelektualnie, dom dla matek
z maloletnimi dzieémi i1 kobiet w cigzy oraz schronisko dla nieletnich, zaklad poprawczy,
specjalny osrodek szkolno-wychowawczy i mtodziezowy osrodek wychowawczy, specjalne
osrodki wychowawcze, mlodziezowe osrodki socjoterapii zapewniajace catodobowa opieke lub
miodziezowe os$rodki wychowawcze udzielana jest pomoc majagca na celu zyciowe
usamodzielnienie i integracje ze Srodowiskiem.

4. Przeciwdzialanie uzaleznieniom i1 przemocy w rodzinie.

Cel strategiczny 2. Aktywizacja osob zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

Cele operacyjne:

1. Wsparcie 0s6b bezrobotnych i poszukujacych pracy.

2. Pomoc ubogim, zagrozonym bezdomnoscia i bezdomnym..

Cel strategiczny 3. Zwigkszenie udziatu oséb starszych i niepetnosprawnych w zyciu spotecznym

I zawodowym.

Cele operacyjne:

1. Usprawnianie osob starszych i zapewnienie im wlasciwej opieki.

2. Ograniczenie skutkéw niepelnosprawnos$ci oraz aktywizacja spoteczna 1 zawodowa 0s6b
niepetnosprawnych.

Cel strategiczny 4. Podniesienie poziomu bezpieczenstwa W powiecie.

Cele operacyjne:

1. Przeciwdzialanie przestgpczosci, w tym wsrod nieletnich.

2. Zwickszenie poczucia bezpieczenstwa mieszkancow.

Cel strategiczny 5. Zwickszenie aktywnos$ci spotecznej i obywatelskie;.
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Cele operacyjne:
1. Rozwdj kadr i stuzb pomocowych oraz rozwijanie infrastruktury socjalnej.

2. Wspieranie instytucji spoteczenstwa obywatelskiego.

Strategia Rozwoju Gminy Wilczyce na lata 2015-2022

Okres planowania Strategii Rozwoju Gminy Wilczyce przyjeto na lata 2015-2022. Proces
planowania strategicznego rozpoczeto od doktadnej analizy funkcjonowania gminy w podstawowych
sferach zycia spotecznego. Diagnoza zasobow oraz problemow uswiadamianych i zglaszanych przez
mieszkancow gminy podczas spotkan warsztatowych stanowita przyczynek do okre$lenia mocnych i
stabych stron, a nastepnie zdefiniowania wynikajacych z nich szans i1 zagrozen dla jej rozwoju.
Przyjety sposob wyznaczenia obszar6w priorytetowych — oparty na mocnych stronach gminy -
pozwolit okresli¢ cele strategiczne i zadania.

Strategia stanowi scenariusz, do ktorego daza wladze gminy oraz spotecznos¢ lokalna. Okresla
ona sposoby i formy dziatania, ktorych celem jest transformacja obecnej sytuacji. Opracowany
dokument, w oparciu o dokonang diagnoze, okresla perspektywiczng wizje 1 misj¢ gminy oraz cele
priorytetowe i szczegdtowe.

Budujac Strategic Rozwoju Gminy Wilczyce na lata 2015-2022 postawiono sobie cele
szczegotowe, do ktorych nalezy zaliczy¢:

e podnoszenie poziomu zycia mieszkancow,

e zaproponowanie rozwigzan umozliwiajacych wzrost gospodarczy gminy,

e przeciwdzialanie wzrostowi bezrobocia oraz niwelowaniu juz istniejacego,

e tworzenie warunkow shuzacych przyciaganiu kapitalu z zewnatrz do inwestowania na

terenie gminy,

e promocja walorow i zalet gminy Wilczyce.

W ramach Strategii wyznaczono misj¢ gminy: ,,Dazenie do poprawy jakosci zycia
mieszkancoOw poprzez podnoszenie walorow gospodarczych Gminy Wilczyce rozumianych jako
srodowisko sprzyjajace przedsigbiorczosci (w tym rolniczej), optymalne inwestowanie w zasoby
infrastruktury technicznej oraz ksztaltowanie przestrzeni sprzyjajacej realizacji potencjatu
spotecznego mieszkancow”.

Nakreslona zostata rowniez wizja: ,,Przy zaangazowaniu mieszkancéw, samorzadowych wtadz
gminy i pomocy panstwa, gmina Wilczyce poprawia warunki zycia spoteczenstwa, stajac si¢ gming
przedsigbiorcza, zaspokajajaca potrzeby mieszkancow w kazdym wieku oraz posiadajaca rozwinigta

szeroko rozumiang infrastrukture.”
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W dazeniu do urzeczywistnienia wizji rozwoju Gminy Wilczyce kluczowa role odgrywa
sformutowanie celow strategicznych, nakreslajacych kierunki zréwnowazonego rozwoju gminy,
pozostajgcego w harmonii z politykg regionu i panstwa. W zwigzku z tym w dokumencie okreslono
obszary strategiczne, dla ktorych wytyczono nastepujace cele.

Obszar 1 Inwestycje drogowe

Cel operacyjny 1. Poprawa jako$ci drog gminnych na terenie Gminy Wilczyce wraz z ich
infrastrukturg towarzyszaca (m.in.. chodniki, oswietlenie)

Cel operacyjny 2. Poprawa jakosci drog powiatowych na terenie Gminy Wilczyce wraz z ich
infrastruktura towarzyszaca (m.in. chodniki, oswietlenie)

Obszar 2 Infrastruktura spoleczna

Cel operacyjny 1. Inwestycje w infrastrukture sportowo — zdrowotng

Cel operacyjny 2. Inwestycje w infrastrukture kulturalng

Cel operacyjny 3. Inwestycje w infrastrukture turystyczno-rekreacyjna

Cel operacyjny 4. Uzbrojenie terendw inwestycyjnych

Obszar 3. Ochrona $srodowiska

Cel operacyjny 1. Poprawa gospodarki wodno-sciekowej na terenie Gminy Wilczyce

Cel operacyjny 2. Zwigkszenie skutecznosci przeciwdziatania skutkom klesk zywiotowych
poprzez doposazenie jednostek OSP

Cel operacyjny 3. Inwestycje zwigzane z termomodernizacja budynkow, Odnawialnymi

Zrédtami Energii (OZE) oraz Efektywnym Wykorzystaniem Energii (EWE).

3. OCENA WDROZENIA POPRZEDNIEJ STRATEGII

Ocena wdrozenia strategii, dla ktorej rok 2015 zamknat okres programowania, stanowi wazny
punkt odniesienia do konstrukcji zatozen polityki spotecznej gminy Wilczyce na lata 2016-2023. W
jej ramach zostaty wskazane najwigksze osiggnigcia w realizacji wyznaczonych kierunkow dziatan (w
tym wprowadzone w zycie programy i projekty socjalne) oraz przedsigwzigcia, ktdrych nie udalo si¢

podja¢ podczas wdrazania strategii.

Trudnos$ci we wdrazaniu strategii

Zakonczyty si¢ programy, z ktorych pozyskiwano §rodki na prowadzenie lokalnych projektow,
zarbwno w S$rodowisku, jak 1 w szkolach dzialajagcych na terenie gminy: Program Integracji
Spotecznej, Program PFRON ,,Uczen na wsi”, programy edukacyjne, projekty systemowe dla OPS w
ramach POKL. Zakonczenie tych przedsiewzig¢ spowodowalo zmniejszenie $rodkéw finansowych

bedacych do dyspozyciji.
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Osiagniecia w realizacji strategii

e integracja spoteczenstwa dzigki wprowadzonemu Programowi Integracji Spotecznej,

e pozyskanie $rodkéw na spotkania integracyjne, takie jak Swigto ziemniaka, spotkania
wielopokoleniowe, imprezy sportowe (rajdy rowerowe, biegi, itd.),

e tworzenie stowarzyszen w sotectwach,

e stworzenie Klubu Seniora,

e funkcjonowanie §wietlic wiejskich jako miejsc spotkan dzieci, mtodziezy 1 osob starszych.

Przedsiewzigcia, ktorych nie udalo si¢ zrealizowaé¢ podczas wdrazania strategii:

e wzrost przedsigbiorczosci,

e utworzenie atrakcyjnych miejsc pracy,

e szkolenia dla lideréw,

e utworzenie stanowiska dla specjalisty do spraw pozyskiwania §rodkow na nowe projekty,
e rozwdj ustug spotecznych,

e zorganizowanie ushug swietlicowych w kazdym solectwie.

Przedsiewziecia, ktore nalezaloby podja¢ w nowym okresie programowania:

a) sposrod zrealizowanych:

e funkcjonowanie S$wietlic, doposazenie ich, organizowanie w nich zaj¢¢ dla dzieci
I mlodziezy,

e kontynuowanie wielopokoleniowych spotkan integracyjnych,

e zapewnienie stalego pomieszczenia przeznaczonego na miejsce spotkan dla Klubu Seniora,

e podtrzymywanie tradycji ludowych i obyczajow,

e wyszukiwanie nowych lideréw,

e walka z wykluczeniem spotecznym poprzez spotkania, szkolenia, kursy,

e walka z patologiami spolecznymi.

b) sposrod niezrealizowanych:
e utworzenie stanowiska dla specjalisty do spraw pozyskiwania $rodkéw na projekty,
przedsiewzigcia z programOw unijnych.

Jakie programy i projekty wynikajace z zapisow strategicznych zostaly zrealizowane?
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e wspieranie bezrobotnych w zwigkszaniu ich aktywnosci — aktywizowano okoto 70 oséb
bezrobotnych w ramach programu POKL ,,Aktywizacja 0sob bezrobotnych z terenu gminy
Wilczyce” metoda kontraktu socjalnego,

e wzmacnianie trwatoSci rodziny i zapewnienie bezpieczenstwa socjalnego za pomocg
programéw szkolnych, wyréwnywanie szans dzieci stabszych oraz zdolnych, pogadanki z
dzie¢mi i rodzicami, imprezy okoliczno$ciowe,

e wspieranie osob starszych, niepelnosprawnych i chorych — ustugi opiekuncze, wspotpraca
z PCPR, badania przesiewowe,

e zwigkszenie aktywnos$ci i zaangazowania spolecznego — Szereg imprez integracyjnych,

takich jak: dozynki, wspoélne grillowanie, Dzien Kobiet, Mikotajki, spotkania optatkowe.
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II. CZESC ANALITYCZNO-DIAGNOSTYCZNA

1. CHARAKTERYSTYKA GMINY

Gmina Wilczyce jest gming wiejska potozong w wojewodztwie swigtokrzyskim, w powiecie
sandomierskim. Sgsiaduje z gminami: Dwikozy, Lipnik, Obrazéw, Ozaréw, Wojciechowice. Znajduje
si¢ we wschodniej czeSci Wyzyny kielecko-sandomierskiej w dolinie rzeki Opatéwki, w poblizu
zabytkowego miasta Sandomierza i w odlegltosci 90 km od Kielc, bedacych najwigkszym miastem
regionu i jednocze$nie miastem wojewodzkim. Siedziba gminy sg Wilczyce.

W skiad gminy wchodzi 16 sotectw: Wilczyce, Daromin, Radoszki, Lukawa, Wysiadiow,
Ocinek, Gatkowice-Ocin, Dacharzow, Bugaj Bozecin, Przewody, Zagrody, Tutkowice, Peczyny,
Dobrocice, Pielaszéw. Powierzchnia gminy wynosi 70 km?. Gmina Wilczyce posiada bardzo dobre
warunki komunikacyjne, ktére wyznacza droga krajowa nr 79 relacji Warszawa — Kozienice —
Ozarow — Sandomierz — Krakow.

W przeprowadzonym na potrzeby niniejszego opracowania badaniu ankietowym zadano
mieszkancom gminy Wilczyce pytania, pozwalajace uzyskac opinie na temat walorow gminy oraz
czynnikow, ktore ograniczajg jej mozliwosci rozwojowe.

Na wstepie przedstawicieli Srodowiska lokalnego poproszono o wskazanie najwigkszych
atutow gminy. Wskazujac je, respondenci zwroécili szczegdlng uwage na dobre potozenie geograficzne
I komunikacyjne gminy. Duze znaczenie przywigzywali réwniez do unikalnych walorow
przyrodniczych. Ankietowani zwrocili uwage na walory krajobrazowe gminy, czysto$¢ srodowiska,
cisz¢ 1 spokoj okolicy, uznajac teren gminy za wyjatkowo atrakcyjne miejsce do wypoczynku i
rozwoju turystyki. Mieszkancy gminy Wilczyce docenili rowniez dobre wykorzystywanie $rodkow
unijnych, dzigki ktorym powstaja nowe gminne inwestycje, takie jak remonty i budowa infrastruktury
drogowej. Badani wspomnieli tez o dobrym kontakcie mieszkancow z wtadzami gminy.

Odpowiadajac na nastgpne pytanie, ankietowani identyfikowali stabe strony gminy.
Najczgsciej wymieniang staboscig byta szczuptos¢é srodkow finansowych na rozwdj gminy oraz
niezadowalajgca ilo$¢ inwestycji. Czesto wymienianym problemem byt rowniez brak miejsc pracy
I wynikajacy z tego wysoki poziom bezrobocia, mogacy prowadzi¢ do ubozenia spoleczenstwa. W
tym kontekscie respondenci zwracali uwage na zbyt mata liczbe lokalnych zakladow pracy mogacych
da¢ zatrudnienie oraz ograniczone dziatania stuzace pozyskiwaniu inwestorow, co istotnie zmniejsza

szanse na pozostanie w gminie 0soOb mtodych.
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2. DEMOGRAFIA

Z koncem 2014 roku gmina Wilczyce liczyta 3858 mieszkancow, w tym 1928 kobiet, ktore

stanowity prawie potowe ogotu ludnosci. Gesto$é zaludnienia w gminie wynosita ok. 55 0séb na km?.

Szczegotowe dane na temat ludnosci gminy i jej zmian w latach 2012-2014 przedstawiajg ponizsze

tabele.

Tabela 1. Ludno$¢ gminy w latach 2012-2014

2012 2013 2014
liczba mieszkancow ogodtem (na koniec roku) 3870 3848 3858
wtym: liczba kobiet 1936 1930 1928
Dane Urzedu Gminy Wilczyce.
Tabela 2. Struktura wiekowa ludnos$ci gminy w latach 2012-2014
2012 2013 2014
liczba 0s6b w wieku przedprodukcyjnym 735 727 725
liczba 0s6b w wieku produkcyjnym 2503 2381 2383
liczba 0s6b w wieku poprodukcyjnym 633 740 750
ogoélem 3870 3848 3858

Dane Urzgdu Gminy Wilczyce.

W latach 2012-2014 liczba dzieci i mtodziezy zmniejszata si¢ (735 w 2012 roku, 727 w 2013

roku i 725 w 2014 roku). Ulegata wahaniom liczba osob w wieku produkcyjnym (2503 w 2012 roku,

2381 w 2013 roku, 2383 w 2014 roku), niemniej uwidocznita si¢ tu tendencja spadkowa. Tymczasem

wzrastala z roku na rok liczba 0osob w wieku poprodukcyjnym (633 w 2012 roku, 740 w 2013 roku,

750 2014 roku).

Sytuacja demograficzna ksztattowana jest przez takie wskazniki, jak przyrost naturalny

(bedacy réznica miedzy liczba urodzen zywych i zgondéw) oraz saldo migracji, ktora odbywa si¢

zar6wno w ruchu wewnetrznym, jak 1 zagranicznym. Dane szczegotowe w tym zakresie odnoszace si¢

do gminy przedstawiaja ponizsze tabele.

Tabela 3. Ruch naturalny ludnosci gminy w latach 2012-2014

2012 2013 2014
liczba urodzen 34 31 29
liczba zgonow 59 53 41
przyrost naturalny -25 -22 -12

Dane Urzedu Gminy Wilczyce.
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Tabela 4. Ruch migracyjny ludnosci gminy w latach 2012-2014

2012 2013 2014
zameldowania spoza gminy 69 40 46
wiym 7 zagranicy 1 0 2
wymeldowania poza gming 32 33 29
WM za granice 1 0 0
saldo migracji ogolem 37 7 17

Dane Urzedu Gminy Wilczyce.

Liczba urodzen zywych zmniejszata si¢ z roku na rok i wynosita 34 w roku 2014, 31 w 2013
roku i 29 w 2012 roku. Réwniez liczba zgonéw malata (59 w roku 2014, 53 w roku 2013 1 41 w 2012
roku). W catym analizowanym okresie przyrost naturalny byt ujemny.

W latach 2012-2014 saldo migracji bylo stale dodatnie (odpowiednio: 37, 7, 17), niemniej
warto$ci z lat 2013-2014 sg wyraznie nizsze niz w roku 2012. Migracja ludno$ci do iz gminy
odbywata si¢ prawie wylgcznie w ruchu wewnetrznym (jedynie w 2012 r. zameldowano 1 osobe¢ z
zagranicy i wymeldowano 1 osobg za granice).

Jak mozna zauwazy¢, struktura demograficzna gminy nie jest obecnie korzystna, maleje liczba
os6b w wieku przedprodukcyjnym, wzrasta za$ liczba osob w wieku poprodukcyjnym. W tym
kontekscie nalezy mie¢ na wzgledzie, ze coraz wigkszej grupie ludzi starszych trzeba bedzie udziela¢
stosownej pomocy materialnej irzeczowej, ulatwi¢ im korzystanie z ustug medycznych,
opiekunczych i rehabilitacyjnych oraz réznorodnych form aktywnego spgdzania czasu wolnego, CO

stanowi¢ bedzie kolejne wyzwanie dla wtadz lokalnych i instytucji pomocy spoteczne;.

3. INFRASTRUKTURA TECHNICZNA

Poziom rozwoju infrastruktury technicznej w gminie Wilczyce jest zroznicowany. Siec
wodociggowa zaopatruje w wode 100% mieszkancow gminy. Inwestycji w gminie wymaga sie¢
kanalizacyjna, ktorej brak w gminie. Natomiast z sieci gazowej korzysta 20% ludnosci gminy. Gmina
posiada jedng oczyszczalni¢ sciekéw. Dane szczegdlowe na temat sieci wodociggowej, kanalizacyjne;j
I drogowej oraz gospodarki odpadami w gminie przedstawia ponizsza tabela.

Stan infrastruktury technicznej w gminie przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 5. Infrastruktura techniczna w gminie w 2014 roku

sie¢ wodociggowa

dlugos¢ czynnej sieci wodociggowej (w km) 103,5

liczba ludnosci korzystajacej z sieci wodociggowej -

sie¢ kanalizacyjna
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dhugos¢ czynnej sieci kanalizacyjnej (w km) 0
liczba ludnosci korzystajacej z sieci kanalizacyjne;j -
36
liczba oczyszczalni $ciekOw oczyszczalni
przydomowych

sie¢ gazowa
dhugos¢ czynnej sieci gazowej (w km) 39

20%
liczba ludnosci korzystajacej z sieci gazowej mieszkancow

gminy

sie¢ drogowa
dhugos¢ drog publicznych w gminie (w km) 147
w tym dlugos$¢ drog gminnych (w km) 105

Dane Urzedu Gminy Wilczyce.

W uzupehieniu danych dotyczacych infrastruktury technicznej warto przedstawi¢ informacje
na temat najwazniejszych inwestycji, jakie w analizowanym okresie zrealizowano w gminie.

Inwestycje te, poza sferg techniczna, przeprowadzono w obszarze kultury, sportu i rekreacji. Do

najwazniejszych inwestycji zrealizowanych w gminie Wilczyce w latach 2012-2014 nalezg:

e odbudowa drég zniszczonych wskutek powodzi w miejscowosciach: Radoszki, Wilczyce,

Lukawa, Przezwody, Daromin, Dobrocice, Pielaszow;

e Dbudowa placow zabaw w miejscowosciach: Wysiadtow, Radoszki, Wilczyce, Przezwody,

Daromin, Dacharzow;

e modernizacja $wietlic wiejskich: Pielaszow, Przezwody, Daromin;
e modernizacja $wietlic wiejskich kontenerowych: Zagrody, Bozecin, Bugaj;

e os$wietlenie uliczne w miejscowosciach: Bugaj, Bozecin, Peczyny, Zagrody, Tulkowice,

Daromin, Wilczyce-Kolonia.

4. KOMUNIKACJA | TRANSPORT

Gmina Wilczyce posiada drogi o znaczeniu gminnym, powiatowym i krajowym. Brak jest
drog o znaczeniu wojewodzkim. Przez teren gminy nie przebiega zadna linia kolejowa. Najblizsze

stacje kolejowe znajdujg si¢ w Sandomierzu i1 Tarnobrzegu 1 obstuguja one lini¢ relacji Koluszki —

Stalowa Wola.

Obsluge komunikacyjng gminy w zakresie komunikacji masowej realizuja gldwnie prywatni
przewoznicy (busy). Na terenie gminy zlokalizowanych jest 36 przystankow autobusowych, z czego

13 przy drodze krajowej, za$ pozostate 23 przy drogach powiatowych (nie ma przystankow przy

drogach gminnych).
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Ustugi komunikacyjne w gminie $wiadcza: PKS Tarnobrzeg, ,,Mikrobus” Aleksy Dragan,
Mini Bus Drupa Piotr, Ustugi Transportowe Ewa Ro6znicka.

Dobre potaczenia komunikacyjne w gminie majg mieszkancy miejscowosci: Lukawa,
Wysiadtéw, Radoszki, Dacharzéw, Wilczyce, Przezwody, Daromin — czeg$¢, Pielaszow.

Z trudno$ciami komunikacyjnymi zmagaja si¢ natomiast mieszkancy miejscowosci: Bugaj,

Bozecin, Zagrody, Tutkowice, cz¢$¢ Daromina, Peczyny, Dobrocice, Ocinek, Gatkowice-Ocin.

5. GOSPODARKA

Sytuacja gospodarcza regionu w istotny sposob wplywa na poziom zycia jego mieszkancow.
Wilczyce to gmina typowo rolnicza. Udzial uzytkow rolnych w ogdlnej powierzchni gminy jest
wysoki i wynosi 87%. W strukturze uzytkow rolnych przewazajg grunty orne (56%) i sady (23%), co

potwierdzaja dane przedstawione w ponizszej tabeli.

Tabela 6. Uzytki rolne, lasy i grunty lesne

powierzchnia gminy ogotem (w ha) 6479
powierzchnia uzytkéw rolnych ogotem (w ha) 6145
grunty orne (w ha) 4892
wtym: |sady (w ha) 837
taki i pastwiska (w ha) 416
powierzchnia lasow i gruntéw lesnych (w ha) 167
powierzchnia pozostatych gruntéw i nieuzytkéw (w ha) 167

Dane Urzedu Gminy Wilczyce.

Na koniec 2014 roku zarejestrowane byly w gminie Wilczyce 103 podmioty gospodarcze. Ich
liczba sukcesywnie wzrastata (od 71 w 2012 r., poprzez 86 w 2013 r., do 103 w 2014 r.). Wszystkie
nowe podmioty gospodarcze zaliczaly si¢ do sektora prywatnego. Dane na ten temat przedstawia

ponizsza tabela.

Tabela 7.Podmioty gospodarki narodowej w gminie wg rejestru REGON w latach 2012-2014
2012 2013 2014

liczba podmiotow w sektorze publicznym

liczba podmiotow w sektorze prywatnym 71 86 103

liczba podmiotéw ogodtem

Dane Gtownego Urzedu Statystycznego i Urzedu Gminy Wilczyce.
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6. ZASOBY | WARUNKI MIESZKANIOWE

Zasoby i warunki mieszkaniowe ludnosci determinujag w znacznym stopniu jako$¢ jej
bytowania. Niejednokrotnie zakre$laja rowniez granice mozliwos$ci realizowania wlasnych aspiracji

zyciowych. Ponizsza tabela przedstawia dane na temat mieszkan komunalnych i socjalnych w gminie

Wilczyce, liczby izb mieszkalnych i powierzchni uzytkowej mieszkan w latach 2012-2014.

Tabela 8. Zasoby mieszkaniowe bedace w posiadaniu gminy w latach 2012-2014

2012 2013 2014
liczba mieszkan komunalnych 9 9 9
liczba izb w mieszkaniach komunalnych 21 21 21
taczna powierzchnia uzytkowa mieszkan komunalnych (w m?) 516,24 516,24 |[516,24
Taczna liczba 0s6b mieszkajacych w mieszkaniach komunalnych 31 32 33
liczba mieszkan socjalnych 2 2 2
liczba izb w mieszkaniach socjalnych 2 2 2
laczna liczba 0s6b mieszkajacych w mieszkaniach socjalnych 11 11 12
taczna powierzchnia uzytkowa mieszkan socjalnych (w m?) 115 115 115

Dane Urzgdu Gminy Wilczyce.

W latach 2012-2014 nie zanotowano zmian w zasobach mieszkaniowych bedacych
w posiadaniu. W analizowanym okresie w gminie bylo 9 mieszkan komunalnych i 2 mieszkania
socjalne. Laczna powierzchnia uzytkowa mieszkan komunalnych wynosita 516,24 m?, a socjalnych —
115 m? Liczba izb w mieszkaniach komunalnych wynosita 21, w socjalnych — 2.

Przy niezmiennej liczbie mieszkan wzrastata liczba osob mieszkajagcych w mieszkaniach
komunalnych — od 31 os6b w 2012 roku, poprzez 32 osoby w 2013 roku do 33 w 2014 roku. W
mieszkaniach socjalnych w latach 2012-2013 mieszkato 11 os6b, a w roku 2014 — 12.

Gmina w 2012 roku wyptacata dodatki mieszkaniowe 11 rodzinom, ktore ze wzgledu na swoja
trudng sytuacj¢ ekonomiczng nie byly w stanie pokrywac catosci kosztow zwigzanych z utrzymaniem

mieszkania, oraz 9 rodzinom w 2013 i 2014 roku.

Tabela 9. Dodatki mieszkaniowe przyznane w gminie w latach 2012-2014

2012 2013 2014
liczba rodzin, ktorym decyzja przyznano dodatek mieszkaniowy 11 9 9
liczba przyznanych dodatkéw mieszkaniowych 16 12 13
warto$¢ przyznanych dodatkow mieszkaniowych (w zt) 6404,70 | 2906,42 | 7644,72

Dane Urzgdu Gminy Wilczyce.

Liczba, jak pokazuje to tabela powyzej, przyznanych dodatkéw mieszkaniowych ulegata

wahaniom: 16 w 2012 roku, 12 w 2013 roku 1 13 w 2014 roku. Warto$¢ przyznanych dodatkow
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mieszkaniowych wyniosta natomiast: 6404,70 zt w 2012 roku, 2906,42 zt w 2013 roku i 7644,72 w
2014 roku.

7. EDUKACJA | KULTURA

Gmina jako jednostka samorzadu terytorialnego odpowiada za utrzymanie i rozwdj bazy
materialnej szkot i placowek oswiatowych. Odpowiedzialno$¢ ta dotyczy wymiaru ekonomicznego
oraz rozcigga si¢ rowniez na sfer¢ zobowigzan wobec spotecznosci gminy w zakresie tworzenia
systemu edukacyjnego, ktory dzieciom i mtodziezy stworzy szanse osobistego rozwoju, a srodowisku
zapewni cywilizacyjny awans.

W roku szkolnym 2014/2015 w gminie Wilczyce funkcjonowato 15 placowek oswiatowo-
wychowawczych, w tym 3 punkty przedszkolne, 4 oddzialy przedszkolne w szkotach, 4 szkoty

podstawowe i 4 gimnazja. Wykaz placowek przedstawia tabela.

Tabela 10. Wykaz placéwek oswiatowo-wychowawczych funkcjonujacych w gminie w roku szkolnym
2014/2015

nazwa placowki typ placowki

Zespot Szkot im. Stanistawa Mtodozenca
w Wilczycach

Zespot Szkot w Lukawie

szkota podstawowa, gimnazjum, przedszkole

szkota podstawowa i gimnazjum

Szkota Podstawowa i Gimnazjum

w Darominie

Szkota Podstawowa i Gimnazjum

w Radoszkach

Niepubliczny punkt Przedszkolny

w Lukawie, Lukawa 83, 27-612 Wilczyce
Punkt Przedszkolny ,,Na wzgorzu”,
Daromin 128, 27-612 Wilczyce

Punkt Przedszkolny ,,Wesote Skrzaty”

w Radoszkach, Radoszki 16, 27-612
Wilczyce

szkota podstawowa, gimnazjum, punkt przedszkolny

szkota podstawowa, gimnazjum, oddziat przedszkolny

przedszkole

przedszkole

przedszkole

Dane Urzedu Gminy Wilczyce.

Dane liczbowe na temat placowek o$wiatowo-wychowawczych funkcjonujacych w gminie

przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 11. Placowki oswiatowo-wychowawcze w gminie w roku szkolnym 2014/2015

tvp placéwki liczba liczba dzieci, liczba
ypp placowek uczniow nauczycieli
placowki wychowania przedszkolnego 7 109 8
WM przedszkola 3 33 3
wum oddziaty przedszkolne w szkotach 4 76 5
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szkoty podstawowe 4 219 44

szkoty gimnazjalne 4 104 38

Dane Urzgdu Gminy Wilczyce.

W przeprowadzonym na potrzeby niniejszego opracowania badaniu ankietowym zadano
mieszkancom gminy Wilczyce pytania, pozwalajace uzyska¢ opinie na temat oferty edukacyjnej
szkot, oceny stanu bazy dydaktycznej i infrastruktury szkot, zaspokojenia potrzeb w zakresie opieki

przedszkolnej. Ponizsze wykresy prezentujg rozktad odpowiedzi na kolejne pytania ankiety.

Wykres 1. Jaka jest wedlug Pani / Pana oferta edukacyjna szk6l w gminie?

Odobra
16,7% 41,7%

O wystarczajaca

25,0% O niewystarczajaca

16,7% O nie wiem

Dane z badan ankietowych przeprowadzonych w srodowisku lokalnym.

Wykres 2. Jak Pani/Pan ocenia stan bazy dydaktycznej i infrastruktury szkét w gminie?

8,3% 8,3% O dobrze

Oile

O trudno oceni¢

83,3%

O nie wiem

Dane z badan ankietowych przeprowadzonych w srodowisku lokalnym.
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Wigkszos¢ respondentow pozytywnie ocenita oferte edukacyjna szkoét w gminie: za dobra
uznato ja 41,7% uczestnikoéw badania, a za wystarczajaca kolejne 16,7% badanych. Negatywnie
ocenito oferte edukacyjng 25% ankietowanych. Zdania w tej sprawie nie miato 16,7%.

Jezeli chodzi o baze dydaktyczng i infrastrukture szkét w gminie, to zdecydowana wigkszos$¢
respondentéw (83,3%) ocenita ja dobrze. Negatywnej oceny nie wystawiono. Trudno$ci w ocenie
miato 8,3% ankietowanych, podobnie (8,3%) nie mialo zdania.

Wykres 3. Czy oferta w zakresie opieki przedszkolnej w gminie zaspokaja potrzeby mieszkancow?

16,7% O jest dobra
0,0%

41,7% [ jest wystarczajaca

O jest niewystarczajaca
41,7%
O nie wiem

Dane z badan ankietowych przeprowadzonych w srodowisku lokalnym.

Zdecydowana wigkszo$¢ respondentow uznata, ze oferta w zakresie opieki przedszkolnej
w gminie jest dobra (41,7%), tyle samo badanych uznato ja za wystarczajaca (41,7%). Z kolei za
niewystarczajacg uznalo ja 16,7% ankietowanych. Nikt z respondentow nie udzielit odpowiedzi ,,nie
wiem”.

Uczestniczacym w badaniu ankietowym mieszkancom zadano roéwniez pytanie, jakich
placowek oswiatowo-wychowawczych brakuje w gminie. W odpowiedzi najczeséciej wskazywano:

ztobki, przedszkola gminne, Swietlice srodowiskowe.

Szeroko rozumiang dzialalno$¢ kulturalng w gminie prowadza Gminna Biblioteka Publiczna i

16 swietlic wiejskich.

Tabela 12. Placowki kultury w gminie

L liczba . , . liczba
typ placowki placowek liczba osob objetych oferta pracownikéw
Swietlice 16 oferta adresowana do wszystkich 0
biblioteki 1 mieszkancéw gminy 2

Dane Urzedu Gminy Wilczyce.

30

Id: 9C36C57C-5E4B-4AB2-A06B-D241594F2992. Podpisany Strona 30



Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy Wilczyce na lata 2016-2023

Gminna Biblioteka Publiczna w Wilczycach to samorzadowa instytucja kultury, ktéra stuzy
spoteczno$ci lokalnej w zakresie udostgpniania zbiorow oraz zaspokajania potrzeb czytelniczych,
informacyjnych 1 kulturalnych. Gromadzi i udost¢pnia literature pigkng polska i1 obca, literature
popularnonaukowa oraz dokumenty zycia spolecznego. Misjag Biblioteki jest rozpoznawanie,
rozwijanie i zaspakajanie potrzeb czytelniczych i informacyjnych spotecznosci gminy Wilczyce oraz
upowszechnianie wiedzy i kultury.

Biblioteka w Wilczycach prowadzi cykliczne zajecia z jezyka angielskiego, zajgcia plastyczne,
zajecia taneczne oraz zajecia teatralno-muzyczne. W roku 2014 Biblioteka organizowata badz
wspbtorganizowata kilkanascie imprez, m.in.: Miedzyszkolny Przeglad Koled i Pastoratek, Sniadanie
Wielkanocne, Pasowanie na Czytelnika, festyn rodzinny, wycieczke dzieci do Teatru Kubu§ w
Kielcach, obchody 70. rocznicy Bitwy pod Pielaszowem, Swieto Plonéw, Dozynki Powiatowe, festyn
Nasze Sandomierskie Kulinaria Regionalne, spotkania optatkowe, konkurs na najtadniejsza dekoracje
Bozonarodzeniowa, konkurs piosenki ludowej, konkurs ,,Ocali¢ od zapomnienia”, wystawe ,,Zycie i
tworczo$¢ Kornela Makuszynskiego” oraz lekcje biblioteczne.

Przy Gminnej Bibliotece Publicznej w Wilczycach od ponad 13. lat dziata wokalno-
instrumentalny Zespo6t ,,Wilczanie”. Skupia on wielopokoleniowg grupe mieszkancéw gminy, a jego
repertuar to piosenki i melodie wykonywane na ludowa nute, zakorzenione w tradycjach regionu
swigtokrzyskiego, ale rowniez nawigzujace do innych regionow Kraju. Zespot aktywnie uczestniczy w
zyciu kulturalnym gminy, reprezentujac ja na forum powiatu, wojewddztwa, a takze kraju.

Gmina Wilczyce jest gming o niewielkich dochodach, najnizszych w powiecie, mimo to
przeprowadzane sg remonty Swietlic wiejskich i1 remiz. Odnowione 1 wyposazone zostaty budynki
miedzy innymi w Pielaszowie, Pgczynach 1 Darminie. Oddana zostala nowa remiza w Lukawie.
Problemy finansowe zdecydowaty o likwidacji szk6t w Dorominie i Radoszkach. Prowadza je teraz
przyszkolne stowarzyszenia.

Mieszkancow gminy uczestniczacych w badania ankietowym poproszono o ocen¢ oferty

kulturalnej; w gminie. Rozktad uzyskanych odpowiedzi przedstawia ponizszy wykres.
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Wykres 4. Jaka jest wedlug Pani/Pana oferta kulturalna w gminie?

O dobra

16,7%

O wystarczajaca

58,3%

O niewystarczajaca

Dane z badan ankietowych przeprowadzonych w §rodowisku lokalnym.

Ponad potowa ankietowanych (58,3%) uznata ofert¢ kulturalng w gminie za dobra. Jako
wystarczajacg okreslito ja 25% badanych, a dla 16,7% jest ona niewystarczajaca.
Z kolei w odpowiedzi na otwarte pytanie o placowki kultury, ktorych w gminie brakuje,

ankietowani wskazali: Gminny Osrodek Kultury, kino, kluby dla mtodziezy.

8. OCHRONA ZDROWIA

Styl zycia i1 zachowania zdrowotne wptywaja w najwigkszym stopniu na stan zdrowia
ludnosci. Do czynnikdéw zagrazajacych zdrowiu naleza przede wszystkim: mata aktywnos¢ fizyczna,
nieprawidlowosci w sposobie zywienia, palenie tytoniu, nadmierne spozycie alkoholu, uzywanie
narkotykow, zty stan §rodowiska naturalnego, niewtasciwe warunki bezpieczenstwa pracy, wypadki
drogowe oraz brak powszechnej profilaktyki.

Na terenie Gminy Wilczyce dziala Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej. W osrodku
przyjmuje 4 lekarzy: pediatra, ginekolog, stomatolog i ortopeda oraz dwie pielggniarki. Z ustug NZOZ
korzysta ponad 2500 mieszkancow gminy.

W Wilczycach dziataja rowniez dwa punkty apteczne. Nie sa prowadzone w gminie prywatne
praktyki lekarskie.

W badaniu ankictowym zadano mieszkancom gminy Wilczyce dwa pytania, pozwalajace
uzyska¢ opinie na temat funkcjonowania stuzby zdrowia w gminie oraz deficytow w tym zakresie.
Ponizszy wykres przedstawia rozktad odpowiedzi na pytanie o ocen¢ funkcjonowania stuzby zdrowia

w gminie.
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Wykres 5. Jaki Pani/Pan ocenia funkcjonowanie stuzby zdrowia w gminie?

0,0% O dobrze

25,0%
O wystarczajgco

58,3%

O niewystarczajaco
16,7%

O nie wiem

Dane z
badan ankietowych przeprowadzonych w srodowisku lokalnym.

58,3% respondentéow dobrze ocenito funkcjonowanie stuzby zdrowia w gminie. 16,7%
badanych poprzestato na ocenie wystarczajacej, a 25% uznato, ze obecny stan nie spetnia oczekiwan i
wskazato na ocen¢ niewystarczajacg. Nie odnotowano odpowiedzi ,,nie wiem”.

Odpowiadajac na nastepne pytanie ankiety: ,,Jakich lekarzy specjalistow brakuje w gminie?”,
uczestnicy badania wymieniali najczesciej: kardiologéw, okulistow, pediatréw, stomatologow,
laryngologow, ginekologdw, ortopedow, dermatologdéw, neurologdw, endokrynologow.

Natomiast w odpowiedzi na pytanie: ,Jakie dziatania nalezaloby podja¢ w gminie dla
zaspokojenia potrzeb mieszkancéw w zakresie ochrony zdrowia?” wskazywano potrzebe nasilenia
profilaktyki zdrowotnej, postulowano zapewnienie dzieciom i mlodziezy opieki lekarskiej (w tym
stomatologicznej) w placéwkach o§wiatowych, rehabilitacje dla os6b niepetnosprawnych, polepszenie

dostepnosci do lekarzy specjalistow i badan specjalistycznych dla wszystkich mieszkancéw gminy.

9. SPORT, REKREACJA | TURYSTYKA

Propagowany w dzisiejszych czasach zdrowy styl Zycia obejmuje m.in. wlasciwe odzywianie,
aktywny wypoczynek oraz uprawianie réznorodnych dyscyplin sportowych. Sport wplywa bowiem
nie tylko na kondycje zdrowotng cztowieka, ale rowniez jego cechy charakteru, postawe, relacje z
innymi ludzmi, umiejgtno$¢ wspdlpracy i asertywnos¢.

Na terenie gminy dziata Ludowy Klub Sportowy ,,Huragan” Wilczyce. Obszary, w ktorych

realizowane sg dzialtania klubu, obejmuja: wychowanie fizyczne, rekreacje i turystyke, rehabilitacje
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ruchowg oraz sport. Na terenie gminy znajduje si¢ 5 boisk sportowych trawiastych i dwa boiska
asfaltowe:
e stadion sportowy w Wilczycach, ogdlnodostepne, trawiaste boisko, na ktorym swoje mecze
rozgrywaja druzyny pitki noznej (seniorow i mtodzikow) LKS ,,Huragan” Wilczyce;
e male boisko trawiaste przy Szkole Podstawowej i Gimnazjum w Radoszkach oraz boisko
asfaltowe do gry w koszykowke;
e male boisko trawiaste przy Szkole Podstawowej i Gimnazjum w Darominie oraz boisko
asfaltowe do gry w koszykowke;
e male boisko trawiaste zlokalizowane za budynkiem remizy OSP w Wysiadlowie.
Stan boisk nie jest zadowalajgcy, wickszo$¢ wymaga odnowienia.
W przeprowadzonym na potrzeby niniejszego opracowania badaniu ankietowym poproszono
mieszkancoOw o ocen¢ oferty gminy w zakresie sportu i rekreacji.
Znaczna wigkszo$¢ respondentow pozytywnie ocenita ofert¢ gminy w zakresie sportu
i rekreacji, przy czym 50% uznalo ja za dobra, a 16,7% =za wystarczajaca. Z kolei jako
niewystarczajaca ocenito ja 33,3% uczestnikdw badania. Nie padta odpowiedz ,,nie wiem”.

Rozktad uzyskanych odpowiedzi obrazuje ponizszy wykres.

Wykres 6. Jaka jest wedlug Pani / Pana oferta gminy w zakresie sportu i rekreacji?

O dobra

0,0%

33,3%
O wystarczajaca

O niewystarczajaca

O nie wiem

Dane z badan ankietowych przeprowadzonych w srodowisku lokalnym.

Mieszkancom zadano takze pytanie o dzialania lub inwestycje, jakie ich zdaniem nalezatoby
podja¢ w celu dostosowania do ich potrzeb oferty gminy w zakresie sportu i rekreacji. W odpowiedzi
ankietowani najczg¢sciej wymieniali: zwigkszenie liczby placow zabaw, budowg sitlowni
zewnetrznych, basenu, nowych $ciezek rowerowych 1 ciggow pieszych, boisk sportowych, a takze

zwigkszenie liczby imprez sportowych dostepnych dla wszystkich mieszkancow.
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Pomimo braku dogodnych warunkéw przyrodniczych na terenie gminy, bliskie sgsiedztwo
historycznego Sandomierza oraz doliny Wisty stanowig znaczny potencjat dla rozwoju turystyki gmin
sasiadujacych — w tym takze Wilczyc.

Tereny gminy Wilczyce nadaja si¢ do uprawiania turystyki pieszej, rowerowej
I samochodowej. Szczegolnie dolina Opatowki moze by¢ atrakcyjnym szlakiem. W ostatnich latach
wskutek wycofania si¢ rolnictwa z trudnych do upraw miejsc wzdtuz brzegu rzeki i w bocznych
wawozach powstaty enklawy dzikiej roslinnosci 1 ostoje zwierzyny, szczegolnie ptakow. Ponadto
erozja spowodowala, ze krajobraz tej ziemnej doliny jest ciekawy widokowo i przyrodniczo.

Na terenie gminy Wilczyce funkcjonuje gospodarstwo agroturystyczne w Dobrocicach oraz
osrodek agroturystyczny ,,Orlik” w Wysiadlowie, rozlokowany na obszarze 2 ha, w dolinie rzeki
Opatowki i w bliskiej odlegtosci rezerwatow przyrody Doty Wysiadtowskie i Gory Pieprzowe. W

sumie w gminie do dyspozycji turystow jest 118 miejsc noclegowych.

10. BEZPIECZENSTWO PUBLICZNE

Jednym z podstawowych warunkow prawidlowego funkcjonowania zorganizowanej

zbiorowosci ludzkiej jest przestrzeganie regutl 1 zapewnienie bezpieczenstwa publicznego.

Czynnikiem naruszajacym przyjete normy 1 obowiazujacy porzadek oraz zagrazajacym
bezpieczenstwu danej spoleczno$ci jest przestepczosé, ktora, cho¢ stanowi margines zycia
spolecznego, poprzez swa intensywno$¢ moze mie¢ wptyw na formowanie si¢ postaw 1 zachowan
ludnosci oraz odciska¢ dotkliwe pietno na jej funkcjonowaniu.

Wedlug danych Komisariatu Policji w Dwikozach na terenie gminy Wilczyce w 2014r.
stwierdzono 13cznie 43 przestepstwa — o 5 wiecej niz w 2013 r. 1 o 1 wigcej niz w 2012 r. Wérod
odnotowanych czyndéw zabronionych dominowato prowadzenie pojazdow w stanie nietrzezwym — 14
przestepstw (spadek o 5 w poréwnaniu do 2013 r.) oraz kradzieze — 10 przestgpstw (wzrost o 7 w
poroéwnaniu do 2013 r.).

Dane dotyczace wybranych przestepstw popetnionych na terenie gminy w latach 2012-2014

przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 13. Przestepstwa popelnione w gminie w latach 2012-2014

liczba przestepstw | liczba przestepstw | liczba przestepstw
odnotowane przestepstwa popelnionych popelionych popelnionych
w2012 . w 2013 r. w 2014 r.
kradziez rzeczy 10 3 10
kradziez z wlamaniem 2 2 3
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rozboje i wymuszenia 1 0 0
bojki i pobicia

nietrzezwi kierowcy 18 19 14
przemoc w rodzinie/zngcania 3 1 4
inne 7 13 12
lacznie 42 38 43

Dane Komisariatu Policji w Dwikozach.

W 2014 r. Komisariat Policji w Dwikozach nie prowadzit postgpowan przygotowawczych z

terenu gminy w sprawach, gdzie sprawcami bytyby osoby nieletnie.

Wedlug informacji Zespotu Kuratorskiej Stuzby Sadowej Sadu Rejonowego w Sandomierzu

na koniec 2014 roku prowadzonych byto tacznie 17 spraw wobec 26 os6b z terenu gminy Wilczyce, w

tym:

e pod nadzorem kuratora w pionie rodzinnym znajdowato si¢ w sumie 15 0os6b w 4 sprawach

opiekunczych i w 2 sprawach dotyczacych 0sob nieletnich,

e w pionie kurateli dla dorostych pod nadzorem kuratora pozostawatlo 11 o0s6b

w 11 sprawach.

Dla dokonania diagnozy stanu bezpieczenstwa publicznego w gminie istotne jest réwniez

poznanie opinii mieszkancéw gminy na temat ich subiektywnego poczucia bezpieczenstwa. Opinie te

zostaly zebrane w ramach przeprowadzonego na potrzeby opracowania niniejszej Strategii badania

ankietowego. W ankiecie znalazto si¢ pytanie ,,Czy czuje si¢ Pani/Pan bezpiecznie w miejscu

zamieszkania?”. W sumie uzyskano 12 anonimowych odpowiedzi, ktérych rozklad prezentuje

ponizszy wykres.

Wykres 7. Czy czuje si¢ Pani / Pan bezpiecznie w miejscu zamieszkania?

0.0% 16,7% 0,0% O tak

O nie

Otrudno ocenié

83,3%

O nie wiem

badan ankietowych przeprowadzonych w srodowisku lokalnym.
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Zdecydowana wigkszo$¢ ankietowanych (83,3%) stwierdzita, ze czuje si¢ w miejscu
zamieszkania bezpiecznie. Odmiennej opinii nie wyrazono. Kolejnych 16,7% respondentéw

stwierdzito, ze trudno im to oceni¢. Nie padta réwniez odpowiedz ,,nie wiem”.

11. POMOC SPOLECZNA

Zgodnie z ustawg o pomocy spolecznej, pomoc spoleczna jest instytucja polityki spotecznej
panstwa, majaca na celu umozliwienie osobom i rodzinom przezwyci¢zania trudnych sytuacji
zyciowych, ktérych nie sa one w stanie pokonaé, wykorzystujac wilasne uprawnienia, zasoby i
mozliwosci. Instytucja ta wspiera osoby i rodziny w wysitkach zmierzajacych do zaspokojenia
niezbednych potrzeb 1 umozliwia im zycie w warunkach odpowiadajacych godnos$ci cztowieka.

Zadania pomocy spotecznej w gminie wykonuje Osrodek Pomocy Spotecznej w Wilczycach.
Jednostka ta realizuje rowniez zadania wynikajace z innych, anizeli ustawa o pomocy spotecznej,
aktow prawnych. Nalezg do nich w szczego6lnosci: ustawa o $§wiadczeniach rodzinnych 1 ustawa o
pomocy 0sobom uprawnionym do alimentow, ustawa o $wiadczeniach zdrowotnych finansowanych
ze $rodkéw publicznych, ustawa o powszechnym ubezpieczeniu spotecznym oraz ustawa o ochronie
zdrowia psychicznego, ustawa o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie, ustawa o wspieraniu rodziny
1 pieczy zastgpczej, ustawa o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci.

Z koncem 2014 roku kadre OPS-u stanowilo 8 oséb. Dane szczegdotowe na temat stanu
zatrudnienia w osrodku, potrzeb w tym zakresie oraz poziomu wyksztatcenia pracujgcych w nim osob

przedstawiajg ponizsze tabele.

Tabela 14. Stan zatrudnienia w OPS-ie oraz potrzeby w tym zakresie na koniec 2014 roku

o ile etatow

rodzaj stanowiska liczba etatow | powinno by¢
wiecej?
kadra kierownicza 1 -
pracownicy socjalni 3 -
pracownicy wykonujacy ustugi opiekuncze 1 -

pracownicy wykonujacy specjalistyczne ustugi opiekuncze - -

pozostali pracownicy 3 1

Dane Osrodka Pomocy Spotecznej w Wilczycach.

Ustawa o pomocy spotecznej naktada na osrodek pomocy spotecznej obowigzek zatrudnienia 1
pracownika socjalnego na 2 tysigce mieszkancoéw, nie mniej jednak niz 3 pracownikow. W 2014 roku

w gminie Wilczyce wskaznik ten byt spelniony, bowiem na 1 pracownika socjalnego przypadato
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1.286 mieszkancow. Wsrdéd propozycji w zakresie rozwoju zasobow kadrowych OPS-u figuruje
m.in. potrzeba zwigkszenia o 1 etat liczby pracownikow do obstugi informatycznej, administracyjne;j i

kadrowej.

Tabela 15. Wyksztalcenie kadry OPS-u oraz potrzeby w tym zakresie na koniec 2014 roku

liczba os6b

rodzaj wyksztalcenia, dodatkowe kwalifikacje i zainteresowanie

w tym zakresie kadra pracownicy
kierownicza socjalni
wyzsze kierunkowe 1 -

wyzsze niekierunkowe - -

wyksztalcenie | $rednie kierunkowe - 3

Srednie niekierunkowe — —

zawodowe i nizsze - -

specjalizacja z zakresu ukonczona 1 -
organizacji pomocy
spotecznej w trakcie realizacji - -
specjalizacja | stopnia posiadany - 3
dodatkowe w zawodzie pracownika
kwalifikacje socjalnego w trakcie realizacji — —
specjalizacja Il stopnia posiadany - 2
w zawodzie pracownika
socjalnego w trakcie realizacji - -
osoby zainteresowane podjgciem specjalizacji z zakresu organizacji 1

pomocy spotecznej

osoby zainteresowane podjeciem specjalizacji I stopnia w zawodzie
pracownik socjalny

osoby zainteresowane podjeciem specjalizacji II stopnia 1
w zawodzie pracownik socjalny

Dane Osrodka Pomocy Spotecznej w Wilczycach.

Z koncem 2014 roku wyksztalcenie wyzsze kierunkowe posiadal kierownik, a trzech
pracownikow socjalnych legitymowalo si¢ wyksztalceniem $rednim kierunkowym. Dodatkowo jedna
osoba z kadry kierowniczej miata specjalizacj¢ z zakresu organizacji pomocy spotecznej, a trzech
pracownikow socjalnych ukonczong specjalizacje 1 stopnia w zawodzie pracownika socjalnego.
Ponadto dwoch pracownikéw socjalnych posiadato ukonczong specjalizacje II stopnia w zawodzie
pracownika socjalnego. Sposréd osob zatrudnionych w OPS-ie w Wilczycach jedna osoba byta
zainteresowana podjeciem specjalizacji z zakresu organizacji pomocy spotecznej oraz jedna osoba
zainteresowana byla podjeciem specjalizacji II stopnia w zawodzie pracownik socjalny.

Prawo do wsparcia udzielanego przez OPS maja osoby i rodziny, ktore spetniajg okreslone
warunki przedstawione w poszczegdlnych aktach prawnych. I tak np. w odniesieniu do $wiadczen z
pomocy spotecznej jednym z nich jest kryterium dochodowe, ktore w analizowanym okresie (I-1X

2012 r.) bylo poczatkowo ustalone na poziomie 477 zt miesigcznie w przypadku osoby samotnie
38
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gospodarujacej i 351 zl na osob¢ w rodzinie. Kryterium dochodowe stosowane jest rowniez przy
przyznawaniu zasitkow rodzinnych, ktore przyshugiwaty, jesli dochdd rodziny na osobe¢ albo dochdd
osoby uczacej si¢ nie przekraczat 504 zi, a gdy cztonkiem rodziny bylo dziecko legitymujace si¢
orzeczeniem 0 niepetnosprawnosci lub orzeczeniem o umiarkowanym albo o znacznym stopniu
niepetnosprawnosci, jesli dochdd ten nie przekraczatl 583 zt.

Od pazdziernika 2012 roku zmienito si¢ kryterium dochodowe uprawniajace do §wiadczen z
pomocy spolecznej, ktore zostalo ustalone na poziomie 542 zi miesiecznie w przypadku osoby
samotnie gospodarujgcej i 456 zI na osobe w rodzinie (od X 2015 r. kryterium to wynosi
odpowiednio: 634 zt i 514 zt). Podwyzszone zostalo rowniez kryterium dochodowe stosowane przy
przyznawaniu zasitkow rodzinnych, ktére przystuguja, jesli dochdd rodziny na osobg albo dochod
osoby uczacej si¢ nie przekracza 539 zt, a gdy czlonkiem rodziny jest dziecko legitymujace sie¢
orzeczeniem 0 niepelnosprawnos$ci lub orzeczeniem o umiarkowanym albo o znacznym stopniu
niepetnosprawnosci, jesli dochdod ten nie przekracza 623 zt (od XI 2015 r. kryterium to wynosi
odpowiednio: 674 zt 1 764 zt).

W wykonywaniu zadan OPS wspoéldziala z roéznymi podmiotami, m.in. z organami
wykonawczymi i innymi jednostkami organizacyjnymi gminy, stuzba zdrowia, Policja, kuratorami
sagdowymi oraz instytucjami i organizacjami pozarzagdowymi zajmujacymi si¢ pomoca spoleczna.
Ponizsza tabela przedstawia dane dotyczace kwot wydatkowanych przez gming na pomoc

mieszkancom w latach 2012-2014.

Tabela 16. Srodki finansowe wydatkowane przez gmine na pomoc mieszkancom gminy w latach 2012-
2014

wielko$é wydatkow (w zl) 2012 2013 2014
ogobtem 2.677.910 2.589.592 2.612.267
WHM na $wiadczenia pomocy spolecznej 402.447 501.218 502.072
WHM na §wiadczenia rodzinne 1.866.899 1.690.980 1.699.298
na zadania wlasne gminy 706.160 860.340 861.923
na zadania zlecone gminie (§wiadczenia rodz.) 1.971.750 1.729.252 1.750.344

Dane Osrodka Pomocy Spotecznej w Wilczycach.

W latach 2012-2014 wysokos$¢ srodkoéw finansowych przeznaczonych przez gming na pomoc

mieszkancom gminy ulegata wahaniom (najwigcej w 2012 r. — 2.677.910 zt). Dominujaca pozycje

wsrod nich stanowity kwoty wydatkowane na realizacje §wiadczen rodzinnych (najwiecej w 2012 r. —

1.971.750 zt).

W ramach wykonywania zadan witasnych gminy najwigksze kwoty przeznaczono na

udzielanie §wiadczen pomocy spolecznej, gldéwnie w formie zasitkow statych, zasitkow celowych 1 w

naturze oraz zasitkOw okresowych. Ponizsza tabela przedstawia dane dotyczace liczby mieszkancéw

gminy objetych przez OPS wsparciem z zakresu pomocy spotecznej w latach 2012-2014.
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Tabela 17. Beneficjenci pomocy spolecznej w gminie w latach 2012-2014

2012 2013 2014
liczba 0sob, ktorym przyznano decyzja Swiadczenie 286 282 296
liczba rodzin 248 198 187
liczba 0s6b w rodzinach 889 693 586
udziat liczby 05(")b W rodz’igach .oqutych pomoca 22.97% 18,01% 15.19%
spoleczng w ogodle ludnosci gminy

Dane Osrodka Pomocy Spotecznej w Wilczycach.

Liczba 0s6b objetych pomocg spoteczng w gminie w latach 2012-2014 spadata systematycznie
z roku na rok. Analogicznie wygladata sytuacja, jesli chodzi o udziat beneficjentow systemu w ogole
ludno$ci gminy — najwyzszy wskaznik odnotowano w 2012 roku (22,97%). Uzupelnienie powyzszych
danych stanowig przedstawione w kolejnych tabelach informacje na temat struktury wiekowej oraz

aktywno$ci zawodowej odbiorcéw pomocy spotecznej w gminie w 2014 roku.

Tabela 18. Struktura wiekowa beneficjentow pomocy spolecznej w gminie w 2014 roku

wiek odbiorcow liczba 0s6b w rodzinach
0-16 lat 137

17-21 lat 3

22-30 lat 27

31-40 lat 34

41-50 lat 37

51-60 lat 34

61-70 lat 12

71 lat 1 wigcej 12

Dane Osrodka Pomocy Spotecznej w Wilczycach.

Tabela 19. Aktywnos$¢ zawodowa beneficjentéw pomocy spotecznej w gminie w 2014 roku

rodzaj aktywnosci zawodowej liczl&z;é);;'jli) ggr‘;]viyniizjtrlasc;/i};ycek? fug
pracuje 40
pracuje dorywczo 5
zarejestrowany w Urzedzie Pracy 38
studiuje -
uczy sie — 0d 0 do 18. roku zycia -
na rencie 11
na emeryturze 11
na zasitku dla bezrobotnych -
bezrobotny bez prawa do zasitku 56

Dane Osrodka Pomocy Spotecznej w Wilczycach.

Analiza struktury wiekowej mieszkancow gminy objetych przez OPS pomoca spoteczng w

2014 roku wykazata, ze najwigksze grupy stanowity dzieci i mtodziez do 16 lat (137 os6b) 1 osoby w
40
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wieku 41-50 lat (37 osob). Nieco mniej bylo beneficjentéw z innych grup wiekowych, wsrod ktorych
najliczniej wystepowaty osoby w wieku 31-40 lat i 51-60 lat (po 34 osoby) oraz 22-30 lat (27 oséb).
Jesli chodzi o podzial beneficjentow pomocy spotecznej w gminie wedtug aktywnosci zawodowej,
najliczniejsze grupy w 2014 roku stanowily osoby bezrobotne bez prawa do zasitku (56 osob),
pracujace (40 osob) oraz osoby niepracujace (38 osob).

Powyzsze dane uprawniajg do stwierdzenia, iz najliczniejsza grupe wsrod mieszkancéw gminy
korzystajacych ze wsparcia OPS-u w 2014 roku stanowily rodziny ubogie, czgsto zmagajace si¢ z
bezrobociem. Pochodzace z nich dzieci, z racji niedoboréw materialnych w domu, korzystaly ze
wsparcia w formie dozywiania w szkotach. Diagnoze t¢ potwierdzaja dane dotyczace powodow

przyznawania pomocy spotecznej w gminie, ktore za lata 2012-2014 przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 20. Powody przyznania pomocy spolecznej w gminie w latach 2012-2014

i . liczba rodzin liczba 0s6b w rodzinach

powoéd przyznania pomocy
2012 2013 2014 2012 2013 2014

ubostwo 128 130 127 536 455 406
bezdomnos§¢ 3 4 2 3 4 2
potrzeba ochrony macierzynstwa 0 0 6 0 0 27
bezrobocie 75 51 66 255 189 224
niepetnosprawnos¢ 51 31 62 166 103 189
dtugotrwata lub cigzka choroba 42 98 47 145 343 139
bezradno$¢ w sprawach opiekunczo-
wychowawczych i prowadzenia 55 59 40 268 303 162
gospodarstwa domowego
wum rodziny niepeine 18 15 13 68 48 38
wHM rodziny wielodzietne 33 44 27 173 255 124
przemoc w rodzinie 6 5 2 18 16 5
alkoholizm 28 13 24 103 23 24
narkomania 1 0 0 4 0 0
trudnosci w przystosowaniu do zycia
po opuszczeEiuyzakladu karnego g 0 0 4 0 0 8
zdarzenie losowe 1 1 4 1 7 9

Dane Osrodka Pomocy Spotecznej w Wilczycach.

W latach 2012-2014 najczgstsza przyczyng przyznawania pomocy spotecznej w gminie byto
ubostwo. Liczba rodzin korzystajacych ze wsparcia OPS-u ztego powodu ulegata niewielkim
wahaniom (128 rodzin w 2012 r., 130 w 2013 r., 127 w 2014 r.). Drugg bardzo czesta przyczyna
udzielania pomocy byto bezrobocie. Liczba rodzin objetych wsparciem OPS-u z tego powodu takze
ulegata wahaniom (75 w 2012 r., 51 w2013r., 66w 2014r.). Bardzo istotnymi powodami
swiadczenia pomocy spolecznej w gminie byly: niepelnosprawnos¢ (51 w 2012 r., 31 w 2013 r.,
62w 2014 r.) i dlugotrwata lub cigzka choroba (42 w 2012 r., 98 w2013 r., 47w 2014r.).

Stosunkowo czestymi powodami przyznawania pomocy byly takze bezradno$¢ w sprawach
41
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opiekunczo-wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa domowego oraz alkoholizm. Znacznie
rzadziej OPS udzielat pomocy z takich powodéw jak: przemoc w rodzinie, bezdomnos¢, potrzeba
ochrony macierzynstwa, zdarzenie losowe oraz trudnosci w przystosowaniu do zycia po opuszczeniu
zaktadu karnego.

Powody przyznania pomocy spotecznej w gminie przez OPS wptywaty na form¢ udzielanego

wsparcia. Dane w tym zakresie za lata 2012-2014 przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 21. Formy wsparcia udzielanego w gminie przez OPS w latach 2012-2014

liczba os6b, ktorym

przyznano dec'yzj 4 liczba rodzin liczba 0sob w rodzinach
formy pomocy administracyjna

Swiadczenie
2012 | 2013 | 2014 | 2012 | 2013 | 2014 | 2012 | 2013 | 2014

pieniezna 120 85 130 116 81 77 532 234 255
rzeczowa 166 197 166 132 117 110 357 459 331
praca socjalna X X X 142 65 65 246 112 172
schronienie 2 3 3 2 3 3 2 3 3
ustugi opiekuncze 6 11 9 6 11 9 7 11 10
Sprawlenie 0 2 1 0 2 1 0 2 1
pogrzebu

Dane Osrodka Pomocy Spotecznej w Wilczycach.

W latach 2012-2014 najwazniejszg forma wsparcia udzielang mieszkancom gminy byta pomoc
rzeczowa, udzielana przede wszystkim w postaci positku. Dozywianie — w formie drugiego $niadania
— prowadzone bylo we wszystkich szkotach na terenie gminy, zgodnie z przyjeciem przez Rade
Gminy wieloletniego programu ostonowego w zakresie dozywiania ,,Pomoc gminy w zakresie
dozywiania na lata 2014-2020”. Programem dozywiania w szkotach objeto 174 dzieci z 92 rodzin —
27.891 $wiadczefn na kwotg 41.637 zt. Na program dozywiania w $rodowisku wydatkowano kwote
55.863 zt (na zakup zywnosci). Ogotem koszt programu dozywiania wyniost 97.500 zt.

Bardzo wazng forme¢ wsparcia udzielonego mieszkancom gminy stanowita pomoc finansowa,
gléwnie w postaci zasitkow statych, zasitkow celowych oraz zasitkow okresowych.

Wazng formg wsparcia beneficjentow byla rowniez praca socjalna. Polegata ona m.in. na
udzielaniu informacji, wskazoéwek i1 pomocy przy rozwigzywaniu trudnych spraw Zzyciowych,
$wiadczeniu poradnictwa oraz wspélpracy z innymi podmiotami pomocy spotecznej. OPS w
Wilczycach udzielat takze wsparcia w postaci schronienia i ustug opiekunczych.

Osoby niemogace samodzielnie funkcjonowa¢ w codziennym zyciu, ktorym nie mozna bylo
zapewni¢ niezbednej pomocy w formie ushug opiekunczych i ktdre tym samym wymagaly catlodobowe;j
opieki z powodu wieku, choroby lub niepelnosprawnosci, byty kierowane przez OPS do doméw

pomocy spotecznej. W latach 2012-2014 do DPS-u nie skierowano nikogo, natomiast w analizowanym
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okresie w DPS-ie przebywaty odpowiednio: 5, 4 i 4 0soby z gminy. Dane na temat liczby skierowan

do DPS-6w oraz liczby 0s6b w nich przebywajacych przedstawia kolejna tabela.

Tabela 22. Skierowania i pobyt w domach pomocy spolecznej w latach 2012-2014

2012 | 2013 | 2014
liczba 0s6b z gminy skierowanych do DPS-ow 0 0 0

liczba 0s6b z gminy przebywajacych w DPS-ach 5 4 4

Dane Osrodka Pomocy Spotecznej w Wilczycach.

Do realizowanych form wsparcia zaliczaly si¢ kontrakty socjalne, ktérych w analizowanym
okresie podpisano tgcznie 81 (41 w 2012 r., 14 w 2013 r., 26 w 2014 r.).

Rodzinom borykajagcym si¢ z bezradnosciag w sprawach opiekunczo-wychowawczych
| prowadzenia gospodarstwa domowego OPS przyznawal pomoc asystenta rodziny. W 2014 r. z
takiego wsparcia skorzystato ogotem 11 rodzin z terenu gminy, w ktorych znajdowato si¢ tacznie 30

dzieci. Szczegdtowe dane na ten temat przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 23. Asystenci rodziny w gminie w latach 2012-2014

2012 | 2013 | 2014
liczba asystentow rodziny 0 0 1

liczba rodzin objetych wsparciem asystenta rodziny 0 0 11

Dane Osrodka Pomocy Spotecznej w Wilczycach.

W 2014 r. w ramach Programu Wspierania Rodziny OPS $wiadczyt pomoc w petnieniu roli
rodzica. Zorganizowano szkolenia dla rodzicow/rodzin z zaburzeniami funkcji opiekunczych — w
warsztatach zorganizowanych dla rodzin z problemami opiekunczo-wychowawczymi udziat wzigto
17 rodzicow (byto to szkolenie w ramach projektu: ,,Wsparcie rodzin zagrozonych zjawiskiem
przemocy”).

W 2014 r. OPS wspoélfinansowt réwniez pobyt dzieci w rodzinie zastgpczej
| instytuicjonalnej placowce opiekunczo-wychowawczej. W niezawodowej rodzinie zastgpczej
przebywato 1 dziecko (1 rok pobytu). Roczna wysoko$¢ srodkow poniesionych przez gming z tytutu
jego pobytu w tej rodzinie wyniosta 801,37 zt. W Domach dla Dzieci i Mtodziezy w Loniowie
przebywato 1 dziecko (od wrzesnia 2014 r. — 2. rok pobytu). Roczna wysokos¢ srodkow poniesionych
przez gming z tytutu jego pobytu w tejze placowce wyniosta 6.431,62 zt.

W ramach szeroko rozumianej pomocy spotecznej Osrodek Pomocy Spotecznej w Wilczycach
przyznawal ponadto mieszkancom gminy §wiadczenia rodzinne, do ktorych naleza: zasitek rodzinny i
dodatki do tego zasitku, $wiadczenia opiekuncze w postaci zasitku pielggnacyjnego i $wiadczenia
pielegnacyjnego, specjalnego zasitku pielegnacyjnego oraz jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia

dziecka. Dane szczegotowe w tym zakresie przedstawiajg ponizsze tabele.
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Tabela 24. Warto$¢ swiadczen rodzinnych przyznanych w gminie w latach 2012-2014

2012

2013

2014

warto$¢ przyznanych $wiadczen rodzinnych

1.673.693 zt

1.473.061 zt

1.494.436 zt

Dane Osrodka Pomocy Spotecznej w Wilczycach.

Tabela 25. Swiadczenia rodzinne przyznane w gminie w latach 2012-2014

rodzaj liczba przyznanych §wiadczen

warto$¢ przyznanych §wiadczen (zl)

Swiadczenia 2012 2013

2014

2012

2013

2014

zasitek rodzinny 5.174 4.650

4.119

460.830

468.358

418.869

dodatek do zasitku

z tytutu urodzenia 24 6
dziecka

12

24.000

6.000

12.000

dodatek do zasitku
Z tytutu opieki

nad dzieckiem

w okresie 57 50
korzystania

z urlopu
wychowawczego

42

22.347

19.933

16.174

dodatek do zasitku
z tytutlu samotnego 168 156

wychowywania
dziecka

140

28.560

26.920

24.600

dodatek do zasitku
z tytulu samotnego
wychowywania 0 0
dziecka i utraty

prawa do zasitku
dla bezrobotnych

dodatek do zasitku
z tytutu
ksztalcenia

i rehabilitacji . 429
dziecka
niepetnosprawnego

347

38.660

33.960

26.800

dodatek do zasitku
z tytutu
rozpoczecia roku
szkolnego

325 298

283

32.500

29.800

28.300

dodatek do zasitku
z tytutu podjecia
przez dziecko

nauki w szkole 945 813
poza miejscem
zamieszkania

737

53.200

45.290

40.250

dodatek do zasitku
z tytutu
wychowywania 890 804
dziecka w rodzinie
wielodzietnej

712

71.200

64.320

56.960

zasifek 2534 | 2665
pielggnacyjny

2.487

387.702

407.745

380.511

Swiadczenie

. . 1.018 594
pielegnacyjne

214

520.694

317.776

157.487
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specjalny zasitek 55 63

opiekunczy N 21.959

32.257

zasitek dla

opiekuna B B 545 B B

280.228

jednorazowa
zapomoga z tytutu

urodzenia si¢ 34 25 20
dziecka

34.000 25.000 20.000

razem 11.661 10.545 9.721 1.673.693 | 1.473.061 | 1.494.436

Dane Osrodka Pomocy Spotecznej w Wilczycach.

W latach 2012-2014 wielko$¢ wydatkéw przeznaczonych na realizacj¢ $wiadczen rodzinnych
ulegata wahaniom (najwiecej wydatkowano w 2012 r. — 1.673.693 zt).

Najczestsza forma wsparcia w tym zakresie byl zasitek rodzinny, ktory stuzy czesciowemu
pokryciu wydatkéw na utrzymanie dziecka. Warto zauwazy¢, iz z roku na rok spadata liczba
przyznanych tego typu $wiadczen. Istotne formy wsparcia stanowily rowniez: zasitek pielegnacyjny,
$wiadczenia pielegnacyjne oraz dodatki do zasitku rodzinnego z tytulu podjecia przez dziecko nauki
w szkole poza miejscem zamieszkania, z tytulu wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej, z
tytutu ksztatcenia i rehabilitacji dziecka niepelnosprawnego oraz z tytutu rozpoczgcia roku szkolnego.

Za osoby pobierajace $wiadczenia pielggnacyjne OPS oplacit w latach 2012-2014 nastepujaca
liczbe sktadek na ubezpieczenia emerytalne 1 rentowe: w 2012 r. 247 $wiadczen za 23 osoby (na
kwote 34.033 zt), w 2013 r. 244 $wiadczenia za 28 0sob (35.835 zt) i w 2014 r. 162 $wiadczenia za 18
0s6b (35.682,71 zt) oraz sktadki na ubezpieczenie zdrowotne — w 2012 r. 144 $§wiadczenia za 15 oséb
(na kwote 6.566 zt), w 2013 r. 145 $wiadczen za 20 os6b (6.778 zt) i w 2014 r. 118 §wiadczen za 13
0s6b (7.509,16 zt).

Swiadczenia alimentacyjne stanowity kolejng forme wparcia udzielana w latach 2012-2014
mieszkancom gminy przez Osrodek Pomocy Spotecznej w Wilczycach. Ta pomoc finansowa,
Swiadczona zgodnie z ustawa o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw, byta przyznawana
dziecku wychowywanemu w rodzinie niepetnej, w przypadku bezskutecznosci egzekucji zasadzonych
swiadczen alimentacyjnych, oraz dzieciom wychowywanym przez osoby pozostajace w zwigzkach
matzenskich, przeprowadzajacych separacje lub rozwdd. Dane w tym zakresie przedstawia ponizsza

tabela.

Tabela 26. Swiadczenia alimentacyjne przyznane w gminie w latach 2012-2014

2012 2013 2014
liczba oso6b, ktorym decyzjg przyznano §wiadczenie 20 21 17
liczba przyznanych $§wiadczen 372 360 252
wielkos$¢ wydatkow na $§wiadczenia (z1) 106.203 113.519 110.543
Dane Osrodka Pomocy Spotecznej w Wilczycach.
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Wartos¢ wydatkéw na realizacj¢ §wiadczen alimentacyjnych, ktore w latach 2012-2014 OPS
wyptacat mieszkancom gminy, ulegata wahaniom (najwigcej wydatkowano w 2013 r. — 113.519 zt).

Poza powyzej przedstawionymi formami wsparcia OPS realizowat w 2014 roku wiele innych
inicjatyw na rzecz mieszkancoOw gminy — wsrod nich migdzy innymi nast¢pujace dzialania:

e W pierwsze] dekadzie grudnia Osrodek po raz kolejny zorganizowat ,,Spotkanie z Mikolajem”
wedtug projektu OPS-u, ktore odbyto si¢ w GBP w Wilczycach. Dla 50 dzieci w przedziale
wiekowym 3-10 lat, wytypowanych przez pracownikow socjalnych zrodzin wielodzietnych,
biednych, korzystajacych z pomocy OPS-u, zostaty zakupione paczki z drobnymi artykutami
spozywczymi 1 stodyczami. Na zakup paczek wydatkowano 2.000 zt z budzetu OPS-u. Osrodek
zwracal si¢ z prosbg o sponsoring rzeczowy do wiascicieli sklepow na terenie gminy. Wiasciciele
2 sklepow w Wilczycach ztozyli darowizny (w formie slodyczy, drobnych artykuléw
papierniczych), dzieki czemu paczki dla dzieci byty bardziej atrakcyjne.

e Przygotowanie i realizacja 7. edycji projektu ,,Aktywizacja spoteczno-zawodowa w Gminie
Wilczyce” w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki wspotfinansowanego ze srodkow
Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego, Priorytet VII Promocja
integracji spotecznej Poddziatanie 7.1.1 Rozwdj iupowszechnianie aktywnej integracji przez
osrodki pomocy spotecznej. Dziataniami projektu, polegajacymi na nabyciu umiejetnosci
psychospotecznych, aktywnego poszukiwania pracy, szkoleniach zawodowych, objeto grupe 12
0s0b bezrobotnych i nieaktywnych zawodowo w wieku aktywnosci zawodowej, w tym 8 kobiet i 4
mezczyzn. Projekt byl realizowany w okresie 01.04.2014 r.-31.12.2014 r. Caltkowity koszt
projektu wynidst 115.808,59 zl, z czego udzial wlasny w postaci zasitkow z pomocy spoteczne;j
wynosit 12.209,72 zi, pozostata kwota, tj. 103.598,87 zl, stanowita dofinansowanie ze srodkow
Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

e Udzial w programie ,,Zywno$¢ dla najbiedniejszych mieszkancéow Europy — program PEAD” —
dystrybucja zywnosci przez Osrodek Pomocy Spotecznej na mocy umowy podpisanej z Bankiem
Zywno$ci w Tarnobrzegu. Z pomocy zywno$ciowej skorzystato 100 osob, (dostawa raz w roku),
udzial w kosztach zwigzanych z pozyskaniem 1 magazynowaniem zywnosci wyniost 259,00 zt.

e Udziat pracownika socjalnego w Zespole Interdyscyplinarnym i obstuga organizacyjno-techniczna
Zespotu.

e Udziat pracownika socjalnego w Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
(powierzenie obowigzkéw przewodniczacej Komisji).

e Pomoc w prowadzeniu Klubu Seniora w Wilczycach i zorganizowanie wielu dziatan (m.in. Dzien
Kobiet, Zapusty, Dzien Seniora, Spotkanie Optatkowe, spotkanie z autorem ksigzki ,,Krioterapia”,

szkolenie ,,Bezpieczne finanse Seniora”, wyjazd integracyjno-krajoznawczy: jaskinia Raj, zamek
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Checiny, ogréd botaniczny Rozstaje Mtodzawy Mate, rehabilitacja, prezentacja na Dzien Seniora
¢wiczen grupowych i zestawow ¢wiczen do samodzielnego wykonywania).

e Zorganizowanie szkolenia na temat kompetencji rodzicielskich z modutem przemocy domowej w
ramach projektu z zakresu przemocy domowej, w ktorym wzieto udzial 17 rodzicow (rodzice
wielodzietni, samotnie wychowujacy dzieci, rodzice zastepczy).

e Zorganizowanie spotkania bezrobotnych mezczyzn z firmg realizujaca szkolenia, w wyniku czego
4 me¢zczyzn zakwalifikowato sie do bezptatnego kursu na prawo jazdy kat. C + E.

e Przekazanie informacji do Stowarzyszen na terenie gminy o mozliwosci nabycia §rodka transportu
w ramach programu Wyréwnywanie R6znic Miedzy Regionami II.

e Zorganizowanie doradztwa grupowego na temat ,,Zakladanie i prowadzenie stowarzyszen” w
ramach projektu Os$rodka Promocji Przedsigbiorczosci w Sandomierzu, Osrodka Wspierania
Ekonomii Spotecznej na obszarze subregionu potudniowo-wschodniego wojewodztwa
swigtokrzyskiego.

e Przygotowanie i realizacja projektu ,,Wsparcie rodzin zagrozonych przemoca domowg”.

Pomoc spoteczna polega m.in. na prowadzeniu i rozwoju niezbg¢dnej infrastruktury socjalne;.
Sktadaja si¢ na nig zaréwno jednostki Srodowiskowe, jak i instytucjonalne. Do tych, ktore obok
Osrodka Pomocy Spolecznej funkcjonujg w gminie Wilczyce, naleza §wietlice wiejskie (Pielaszow,
Radoszki, Przewody, Daromin) oraz $wietlice wiejskie kontenerowe (Zagrody, Bozgcin, Bugaj).

W uzupelnieniu powyzszych danych warto odnotowaé, Ze Poradnia Psychologiczno-
Pedagogiczna i Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Sandomierzu, jako jednostki powiatowe,
obejmuja zasiggiem dziatania rowniez mieszkancow gminy Wilczyce.

Ponizsza tabela przedstawia dane o dziatalnosci PCPR-u w Sandomierzu w odniesieniu do

ludnos$ci gminy.

Tabela 27. Dzialalnos¢ PCPR-u w odniesieniu do ludno$ci gminy w latach 2012-2014
2012 | 2013 | 2014

liczba dzieci z gminy zgloszonych do adopcji - - -
liczba dzieci z gminy adoptowanych - - -

liczba dzieci z gminy umieszczonych w rodzinach zastepczych - - 1
liczba dzieci z gminy umieszczonych w placowkach opiekunczo- 1 1 B
wychowawczych
liczba dzieci z gminy przebywajacych w rodzinach zast¢pczych 2 2 3
liczba dzieci z gminy przebywajacych w placoéwkach opiekunczo- 1 2 1
wychowawczych

liczba rodzin zastepczych, ktore objety opieka dzieci z gminy - - -

liczba usamodzielnianych dzieci z gminy - 1 -
Dane Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Sandomierzu.
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W latach 2012-2014 ani jedno dziecko z gminy nie zostalo zgloszone do adopcji, ani
jedno dziecko nie zostalo adoptowane, natomiast w 2014 r. 1 dziecko zostatlo umieszczone w rodzinie
zastepcze;j.

W latach 2012-2014 w rodzinach zastepczych przebywato odpowiednio: 2, 2 i 3 dzieci z
gminy. W analizowanym okresie nie bylo rodzin zastepczych, ktore objetyby opieka dzieci z gminy.

W 2012 i w 2013 r. w placowkach opiekunczo-wychowawczych umieszczono po
1 wychowanku. W latach 2012-2014 w tego typu placéwkach przebywato kazdego roku odpowiednio:
1, 2, 1 dziecko z gminy. Warto doda¢, iz w 2013 r. usamodzielniono 1 pochodzacego z gminy
wychowanka placowki opiekunczo-wychowawczej.

W 2014 roku mieszkancy gminy Wilczyce korzystali rowniez z oferty jednostek wsparcia

dziatajacych poza gming. Wykaz tych jednostek przedstawia kolejna tabela.

Tabela 28. Jednostki wsparcia spoza gminy, z oferty ktérych korzystali mieszkancy gminy

kategoria klienta objetego wsparciem

nazwa i adres instytucji W 2014 r.

Warsztaty Terapii Zaj¢ciowe;,

ul. Zawichojska 13, 27-600 Sandomierz
Warsztaty Terapii Zaj¢ciowe;,

ul. Jakubowskiego 5, 27-600 Sandomierz
Dom Pomocy Spoteczne;j, osoby w podesztym wieku ze schorzeniami
ul. Czyzewskiego 1, 27-600 Sandomierz somatycznymi

Dom Pomocy Spotecznej,
Sobow 117, 27-530 Ozarow

Specjalistyczny Osrodek Wsparcia dla Ofiar Przemocy
w Rodzinie w Gorzycach, matki z dzie¢mi
ul 11 listopada 12, 39-432 Gorzyce

Towarzystwo pomocy im. $w. Brata Alberta
w Gorzycach, samotne kobiety
ul. Sandomierska 84a, 39-432 Gorzyce

Domy dla Dzieci i Mtodziezy w Loniowie,
Loniow 124, 27-670 Lonidw

osoby niepetnosprawne intelektualnie

osoby niepetnosprawne intelektualnie

osoby niepetnosprawne intelektualnie

dzieci

Dane Osrodka Pomocy Spotecznej w Wilczycach.

12. SEKTOR POZARZADOWY

Organizacje pozarzadowe sg przejawem spoteczenstwa obywatelskiego, jedng z form
aktywnos$ci spotecznej. Odgrywaja wazng role nie tylko w konsolidacji lokalnej spotecznosci,
organizacyjnym wzmacnianiu wtadz lokalnych, lecz rowniez zwigkszaja szanse rozwoju matych i
srednich miejscowos$ci. Dobrze zorganizowane $rodowisko moze sprzyja¢ aktywizowaniu nie tylko

pojedynczych oso6b i marginalizowanych grup spotecznych, ale ich lokalnego otoczenia, sprzyja
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budowaniu samowystarczalnosci spotecznosci lokalnych poprzez uruchomienie i wykorzystanie jej
Zasobow.

W 2014 roku w gminie Wilczyce funkcjonowato 17 organizacji pozarzgdowych. Samorzad
gminy, w oparciu o akt prawa miejscowego (Roczny program wspoOtpracy 2z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego), podejmowat z
nimi wspotprace, ktora przybierata forme¢ dofinansowywania dziatalnosci statutowej organizacji oraz
doradztwa ikonsultacji. Ponizsza tabela przedstawia dane szczegétowe na temat scktora

pozarzadowego funkcjonujgcego w gminie.

Tabela 29. Organizacje pozarzadowe w gminie w 2014 roku

l.p. | nazwa organizacji adres siedziby

1. Ludowy Klub Sportowy ,,Huragan” Wilczyce Wilczyce 170, 27-612 Wilczyce

2 Stowarzyszenie Sportu i Rekreacji Gatkowice Ocin Galkowice Ocin 6, 27-612 Wilczyce
3 Stowarzyszenie Wsi Wysiadtow i Ocinek ,,Partnerstwo” | Wysiadtow 62, 27-612 Wilczyce

4 Stowarzyszenie Sportu i Rekreacji w Dacharzowie Dacharzow 43, 27-612 Wilczyce

5 Stowarzyszenie na Rzecz Wsparcia Rozwoju Sotectwa | Lukawa 102, 27-612 Wilczyce

Lukawa ,,Wspodlnota Wiejska”

6. Stowarzyszenie na rzecz Wsparcia Rozwoju Sotectwa Daromin 128, 27-612 Wilczyce
Daromin ,,Moja Miejscowos¢”

7. Stowarzyszenie na rzecz Rozwoju Wsi Radoszki Radoszki 16, 27-612 Wilczyce
8. Koto Gospodyn Wiejskich w Wilczycach Wilczyce 70, 27-612 Wilczyce
9. Ochotnicza Straz Pozarna w Wilczycach Wilczyce 178, 27-612 Wilczyce
10. | Ochotnicza Straz Pozarna w Lukawie Lukawa 127, 27-612 Wilczyce
11. | Ochotnicza Straz Pozarna w Wysiadlowie Wysiadtow 17A, 27-612 Wilczyce
12. | Ochotnicza Straz Pozarna w Radoszkach Radoszki 128, 27-612 Wilczyce
13. | Ochotnicza Straz Pozarna w Tutkowicach Tutkowice 17, 27-612 Wilczyce
14. | Ochotnicza Straz Pozarna w Peczynach Peczyny 1, 27-612 Wilczyce

15. | Ochotnicza Straz Pozarna w Przezwodach Przezwody 92, 27-612 Wilczyce
16. | Ochotnicza Straz Pozarna w Darominie Daromin 160, 27-612 Wilczyce
17. | Ochotnicza Straz Pozarna w Pielaszowie Pielaszow 69, 27-612 Wilczyce

Dane Urzedu Gminy Wilczyce.

W 2014 roku w gminie Wilczyce funkcjonowaly trzy parafie Kosciota rzymskokatolickiego:
Parafia pw. Najswietszego Serca Pana Jezusa w Jankowicach Koscielnych Sandomierskich
(Dacharzow 38, 27-612 Wilczyce), Parafia Matki Bozej Krolowej Polski i Swigtego Michata
Archaniota w Darominie (Daromin 54, 27-612 Wilczyce), Parafia pw. Swietej Katarzyny Dziewicy i
Megczennicy w Lukawie (Lukawa 103, 27-612 Wilczyce).
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13. PROBLEMY SPOLECZNE W OPINII SRODOWISKA LOKALNEGO

Waznym elementem kazdego postepowania diagnostycznego sa badania, ktérych celem jest
poznanie opinii srodowiska lokalnego na temat przedmiotu diagnozy.

W ramach diagnozy probleméw spolecznych gminy Wilczyce badania takie zostaty
przeprowadzone przy zastosowaniu anonimowej ankiety rozestanej do osob majacych wptyw na
ksztatt lokalnej polityki spotecznej (m.in. wojta, radnych, pracownikow Urzedu Gminy, cztonkow
komisji rozwigzywania probleméw alkoholowych, przedstawicieli placowek o$wiatowo-
wychowawczych, pomocy spotecznej, stuzby zdrowia, policji, organizacji pozarzadowych, kosciota)
oraz mieszkancow gminy.

Do analizy przedtozono w sumie 12 wypelnionych anonimowo ankiet, w ktoérych badani
odniesli si¢ do wybranych zagadnien dotyczacych sytuacji spotecznej w gminie. Przedstawicieli
srodowiska lokalnego poproszono o wskazanie problemow, ktore najbardziej uwidaczniajg si¢ w

gminie. Rozktad odpowiedzi ilustruje ponizszy wykres.
Wykres 8. Jakie problemy najbardziej uwidaczniaja si¢ w gminie?

[ niezaspokojenie potrzeb w zakresie
spedzania czasu wolnego

O alkoholizm

0,0% 8,6% 2%
,U7

O bezrobocie

8,6% O niezaspokojenie potrzeb w zakresie ochrony

zdrowia

O problemy zwigzane ze starzeniem sie

O nierénosci spoteczne
14,3%
O ubéstwo

5,7% O problemy wynikajace z niepetnosprawnosci

dinne

Dane z
badan ankietowych przeprowadzonych w srodowisku lokalnym.

Do najbardziej widocznych w gminie probleméw respondenci najczesciej zaliczali: bezrobocie
(31,4%), alkoholizm (20%), problemy zwigzane ze starzeniem si¢ (14,3%), nierdwno$ci spoleczne
(8,6%), ubdstwo (8,6%) oraz niezaspokojenie potrzeb w zakresie ochrony zdrowa (5,7%), a takze
spedzania wolnego czasu (2,9%). 14,3% ankietowanych zwrodcito uwage na inne problemy, takie jak:

niezaspokojenie potrzeb w zakresie budownictwa mieszkaniowego oraz narkomanig.
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Odpowiadajac na nastgpne pytanie, ankietowani wskazywali kategorie osob, ktore wedhug ich
opinii sg najbardziej zagrozone marginalizacja i wykluczeniem spotecznym w gminie.

Najwigce] badanych (30,3%) stwierdzito, ze grupg najbardziej zagrozong marginalizacjg i
wykluczeniem spotecznym w gminie sg osoby i rodziny dotkniete bezrobociem. Niewiele mniej liczne
grono sposrod ankietowanych (po 18,2%) stanowili ci, ktorzy wskazali osoby starsze oraz osoby i
rodziny dotknigte problemami uzaleznien i przemocy w rodzinie. Wielu ankietowanych wskazato
osoby 1 rodziny dotknigte ubostwem oraz dzieci z rodzin ubogich (po 12,1%).Wsréd wymienionych
znalezli si¢ réwniez m.in.: uchodzcy 1 repatrianci, osoby i1 rodziny dotknigte skutkami klesk
zywiotowych oraz usamodzielnieni wychowankowie placéwek opiekunczo-wychowawczych (9,1%).
Nalezy zaznaczy¢, ze nikt sposrdd ankietowanych nie wymienil oséb niepelnosprawnych i ich rodzin
jako grupy najbardziej zagrozonej marginalizacja 1 wykluczeniem spotecznym.

Rozktad odpowiedzi przedstawia ponizszy wykres.

Wykres 9. Jakie osoby, rodziny, grupy mieszkancow gminy sa najbardziej zagrozone marginalizacja i
wykluczeniem spolecznym?

O osoby i rodziny dotkniete ubdstwem

91% 0,0% 12,1%

O osoby i rodziny dotkniete bezrobociem

O dzieci z rodzin ubogich

18,2%

@ osoby starsze

O osoby i rodziny dotkniete problemami
uzaleznien i przemocy w rodzinie

18,2%
Oinne

12,1%

O osoby niepetnosprawne i ich rodziny

Dane z
badan ankietowych przeprowadzonych w srodowisku lokalnym.

W kolejnym pytaniu poproszono badanych o wskazanie obszarow, w jakich oferta pomocy
$wiadczonej w gminie jest najbardziej niewystarczajaca. Najliczniejsze grupy ankietowanych
stwierdzily, ze oferta pomocy $§wiadczonej w gminie jest najmniej zadowalajgca w takich obszarach,
jak: ograniczenie bezrobocia (30,4%), wsparcie 0sob starszych (17,4%), przeciwdzialanie ubostwu

(8,7%), zapewnienie opieki przedszkolnej (8,7%), oraz pomoc rodzinie i dziecku (4,3%).
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Szczegotowy rozktad wszystkich odpowiedzi przedstawia ponizszy wykres.

Wykres 10. W jakim obszarze oferta pomocy $§wiadczonej w gminie jest najbardziej niezadowalajaca?

O wsparcie os6b starszych

4,3% O ograniczenie bezrobocia

4,3%

O wspieranie rodzin wielodzietnych

4,3% O zapewnienie opieki przedszkolnej

4,3% O przciwdziatanie ubéstwu

4,3% B pomoc rodzinie i dziecku

O zapewnienie odpowiedniego poziomu
edukacji dzieci i mtodziezy

O wspieranie uczenia sig przez cate zycie

4,3%

B pomoc osobom niepetnosprawnym

8,7%

B przeciwdziatanie przemocy w rodzinie i
ochrona ofiar przemocy w rodzinie

8,7% 4,3% O przeviwdziatanie alkoholizmowi

O wspieranie uczniéw zdolnych

Dane z
badan ankietowych przeprowadzonych w srodowisku lokalnym.

Jakie dzialania nalezaloby podja¢ w gminie, by poprawi¢ sytuacje i zaspokoi¢ potrzeby osob i

rodzin wymagajacych wsparcia?

W ankiecie znalazto si¢ rowniez pytanie pozwalajace badanym wskaza¢ dziatania, jakie
nalezatoby podja¢ w gminie w celu poprawy sytuacji os6b 1 rodzin dotknietych problemami
spotecznymi. Odpowiadajac na nie, ankietowani najczgsciej wskazywali potrzebe budowy mieszkan
socjalnych oraz utworzenia grup wsparcia, domu dziennego pobytu i $wietlic Srodowiskowych.
Wskazali takze na pomoc rodzinom wielodzietnym, koniecznos¢ aktywizacji spotecznosci lokalnej

oraz przeciwdzialania bezrobociu, m.in. poprzez organizowanie szkolen.

Podmioty mogace przyczyni¢ si¢ do zniwelowania problemoéw spolecznych w gminie

Podczas badan ankietowych respondenci identyfikowali takze instytucje i1 organizacje
dzialajace w gminie badz obejmujace zasiggiem dziatania jej mieszkancow, ktére moga

W najwigkszym stopniu przyczyni¢ si¢ do zniwelowania lokalnych problemow spotecznych. W
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pierwszej kolejnosci zaliczyli do nich: Osrodek Pomocy Spotecznej, Gminng Komisje

Rozwigzywania Problemow Alkoholowych, Urzad Gminy, placowki o§wiatowe, Policje oraz Kosciotl.

14. BEZROBOCIE

Problemy na rynku pracy, objawiajace si¢ niedostateczng liczbg miejsc pracy, prowadzg do
obnizenia standardu zycia ludnos$ci. Dlugotrwale pozostawanie bez zatrudnienia ogranicza szanse na
podjecie pracy, przyczynia si¢ do ubozenia ludnosci, a nawet prowadzi do wykluczenia spotecznego.

Wedtug danych Powiatowego Urzgdu Pracy w Sandomierzu, w latach 2012-2014 liczba os6b
bezrobotnych w gminie spadata: z 246 0sob na koniec 2012 roku, poprzez 245 oséb na koniec 2013 r.,
do 215 os6b na koniec 2014 r. Jednocze$nie wahaniom ulegat udziat bezrobotnych w liczbie ludno$ci
gminy w wieku produkcyjnym. Wsrod pozostajacych bez pracy w latach 2012-2014 kobiety stanowity
mniejszos$¢, ich liczba na koniec tych lat wyniosta: 116, 118 i 102. Dane w tym zakresie przedstawia

kolejna tabela.

Tabela 30. Bezrobotni w gminie i ich udzial w liczbie ludnosci gminy w wieku produkcyjnym w latach

2012-2014
2012 2013 2014
liczba bezrobotnych w gminie 246 245 215
udziat bezrobotnych w liczbie ludnosci w wieku produkcyjnym 9,83% | 10,29% | 9,02%
liczba bezrobotnych kobiet w gminie 116 118 102
udzial kobiet w liczbie bezrobotnych 47,15% | 48,16% | 47,44%

Dane Powiatowego Urzedu Pracy w Sandomierzu.

Uzupetnienie powyzszych danych stanowiag przedstawione w kolejnej tabeli informacje na
temat stopy bezrobocia, jaka odnotowano w latach 2012-2014 w powiecie sandomierskim,

wojewodztwie Swigtokrzyskim i w kraju.

Tabela 31. Stopa bezrobocia w powiecie, wojewodztwie i w kraju w latach 2012-2014

2012 2013 2014
stopa bezrobocia w powiecie sandomierskim 128% | 13,3% 11,3%
stopa bezrobocia w wojewodztwie swigtokrzyskim 16,0% | 16,6% 14,2%
stopa bezrobocia w kraju 13,4% 13,4% 11,5%

Dane Gtéwnego Urzedu Statystycznego.

W latach 2012-2014 powiat sandomierski charakteryzowal si¢ nizsza w stosunku do
wojewodztwa Swigtokrzyskiego, jak i kraju, stopa bezrobocia. Zarowno w powiecie, wojewodztwie,

jak i w kraju w 2014 roku odnotowano jej spadek w poréwnaniu z rokiem poprzednim.
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Dla scharakteryzowania problemu bezrobocia w gminie wazna jest analiza danych
dotyczacych podziatlu bezrobotnych wedlug wieku, czasu pozostawania bez pracy, stazu pracy i

wyksztalcenia. Dane szczegdélowe w tym zakresie na koniec 2014 roku przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 32. Bezrobotni w gminie na koniec 2014 roku wedlug wieku, czasu pozostawania bez pracy, stazu
pracy i wyksztalcenia

) liczba bezrobotnych udzial kobiet
wiek -
ogélem kobiet (W %)
18-24 lata 65 34 52,31
25-34 lata 74 39 52,70
35-44 |ata 34 12 35,29
45-54 lata 27 16 59,26
55-59 lat 11 1 9,09
60 lat i wiecej 4 - -
czas pozostawania bez pracy liczba bezrobotnych udzial kobiet
ogoétem kobiet (W %)
do 1 miesigca 9 4 44,44
1-3 miesiace 32 13 40,63
3-6 miesiecy 36 21 58,33
6-12 miesigcy 35 8 22,86
12-24 miesiace 49 27 55,10
powyzej 24 miesiecy 54 29 53,70
. liczba bezrobotnych udzial kobiet
staz pracy :
ogélem kobiet (W %)
bez stazu 95 52 54,74
do 1 roku 38 21 55,26
1-5 lat 41 17 41,46
5-10 lat 24 5 20,83
10-20 lat 13 5 38,46
20-30 lat 4 2 0,50
30 lat i wigcej 0 0 0
liczba bezrobotnych udzial kobiet
wyksztalcenie -
ogolem kobiet (W %)
wyzsze 26 18 69,23
policealne i srednie zawodowe 54 33 61,11
$rednie ogdlnoksztatcace 18 5 27,78
zasadnicze zawodowe 65 26 0,40
gimnazjalne i nizsze 52 20 38,46

Dane Powiatowego Urzedu Pracy w Sandomierzu.
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Na koniec 2014 roku wsrdd bezrobotnych w gminie najwigksze grupy stanowily osoby mtode
w wieku 25-34 lata (74 osoby) oraz 18-24 lata (65 0sob), osoby pozostajace bez zatrudnienia
dhugotrwale, powyzej 24 miesiecy (54 osoby) i od 12 do 24 miesigcy (49 o0sdb), osoby bez zadnego
stazu pracy (95 osob) i ze stazem od 1 roku do 5 lat (41 osob), a takze osoby z wyksztalceniem
zasadniczym zawodowym (65 0sob) lub policealnym i §rednim zawodowym (54 osoby).

Liczne grupy wsrod bedacych bez zatrudnienia stanowity rowniez osoby w wieku 35-44 lata
(34 osoby) i 45-54 lata (27 osdb), osoby pozostajgce bez pracy od 3 do 6 miesi¢cy (36 osob) i od 6 do
12 miesiecy (35 0sob), osoby ze stazem pracy do 1 roku (38 0sdb) i ze stazem pracy od 5 do 10 lat (24
0soby) oraz osoby z wyksztatceniem gimnazjalnym i nizszym (52 osoby) oraz wyzszym (26 0sob).

Najwigkszy udziat kobiet w ogdle bezrobotnych odnotowano wérdd oséb w wieku 45-54 lata
(59,26%) i 25-34 lata (52,70%), 0sob pozostajacych bez pracy od 3 do 6 miesi¢cy (58,33%) oraz 0sob
pozostajacych bez pracy od 12 do 24 miesiecy (55,10%), 0sob ze stazem pracy do 1 roku (55,26%) i
bez stazu pracy (54,74%) oraz os6b z wyksztalceniem wyzszym (69,23%) lub policealnym i $rednim
zawodowym (61,11%).

Tabela 33. Bezrobotni w gminie na koniec 2014 roku wedlug wybranych rodzajow dzialalnosci ostatniego
miejsca pracy oraz oferty pracy

c o - . - liczba liczba ofert
rodzaj dzialalnosci ostatniego miejsca pracy bezrobotnych pracy
rolnictwo, le$nictwo, towiectwo i rybactwo 6 0
przetworstwo przemystowe 14
dostawa wody; gospodarowanie $ciekami i odpadami oraz 3 0
dzialalno$¢ zwigzana z rekultywacja
budownictwo 14 0
handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdéw samochodowych, 31 0
wlaczajac motocykle
dziatalnos¢ zwigzana z zakwaterowaniem 1 ustugami 5 0
gastronomicznymi
transport i gospodarka magazynowa
dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna 2
dziatalno$¢ w zakresie ustug administrowania i dziatalno$¢ 7 0
wspierajaca
administracja publiczna i obrona narodowa; obowigzkowe 19 0
zabezpieczenia spoteczne
edukacja
opieka zdrowotna i pomoc spoteczna
pozostata dziatalnos$¢ ustugowa

Dane Powiatowego Urzedu Pracy w Sandomierzu.

Na koniec 2014 roku wsrod bezrobotnych w gminie dominowaly osoby, dla ktorych ostatnimi

miejscami pracy byly podmioty gospodarcze prowadzace dzialalno§¢ w takich dziatach, jak: handel
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hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdow samochodowych (31 0s6b), administracja publiczna i obrona
narodowa; obowigzkowe zabezpieczenia spoteczne (19 osob) oraz budownictwo i1 przetworstwo
przemystowe (po 14 osob).

Na koniec 2014 roku byly dost¢pne zaledwie 3 oferty pracy dla bezrobotnych z gminy —
dotyczyly mozliwos$ci zatrudnienia w transporcie i gospodarce magazynowe;.

Z powyzszych danych wynika, ze programami aktywizujagcymi osoby bezrobotne z gminy
nalezy obja¢ przede wszystkim osoby z krdotkim stazem pracy lub bez stazu pracy, ktérym powinno
si¢ zapewni¢ mozliwos¢ poszerzenia do§wiadczenia zawodowego lub podjecia pierwszej pracy. Nie
nalezy rowniez zapomina¢ o osobach majacych za sobg kilkanascie lat pracy, ktorym powinno si¢
zapewni¢ mozliwo$¢ przekwalifikowania, aby wzmocni¢ ich konkurencyjno$¢ na rynku pracy. W
szczegolnos$ci dotyczy to tych, ktdrzy przed zwolnieniem z pracy byli zatrudnieni w takich gateziach,
jak handel hurtowy i detaliczny, administracja publiczna i obrona narodowa, budownictwo oraz
przetwoérstwo przemystowe.

Ze wzgledu na to, ze problem bezrobocia w gminie w najwigkszym stopniu dosi¢gat osoby z
wyksztalceniem zasadniczym zawodowym, warto nadal zachgca¢ mlodziez do zdobywania
wyksztalcenia, natomiast w przypadku osdb pozostajacych na rynku pracy bez zatrudnienia,
szczegolny nacisk nalezy potozy¢ na doksztalcanie oraz podniesienie lub zmiane kwalifikacji
zawodowych.

Brak zatrudnienia jest jednym z najpowazniejszych problemow spotecznych. Nie nalezy przy
tym zapominaé, ze pozostawanie bez pracy prowadzi do powstawania kolejnych problemow, wsrod
ktorych bardzo dotkliwie odczuwanym przez doswiadczone nim osoby irodziny jest radykalne
obnizenie statusu materialnego. Moze to by¢ powodem rozlicznych dysfunkcji, ograniczania udziatu
w zyciu spotecznym, utraty mozliwosci realizowania planéw zyciowych i rozwoju.

Sytuacja ta wymaga szczeg6lnej uwagi ze strony instytucji pomocowych 1 stuzb spotecznych,

przed ktorymi stoi niezwykle trudne zadanie w zakresie niwelowania skutkow bezrobocia.

15. BEZDOMNOSC

Bezdomnos$¢ jest problemem spotecznym charakteryzujacym si¢ brakiem stalego miejsca
zamieszkania. Wigze si¢ ze zmianami demograficznymi i ruchliwo$cig spoleczng, z recesja
gospodarcza, bezrobociem, ubdstwem, kryzysem polityki mieszkaniowej i wzrostem cen mieszkan
oraz dysfunkcjonalno$cig instytucji opiekunczo-resocjalizacyjnych 1 karnych zaniedbujacych

obowiazek opieki nastepczej.
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Do gltownych przyczyn bezdomnosci o charakterze spotecznym 1 patologicznym naleza:
likwidacja panstwowych zaktadow pracy, a wraz z nimi hoteli robotniczych, brak miejsc w szpitalach,
zaktadach opiekunczych, domach pomocy spotecznej, brak dostatecznej opieki nad wychowankami
domow dziecka konczacymi 18 lat, brak osrodkéw dla nosicieli wirusa HIV, zalegtosci w optatach
czynszowych prowadzace do eksmisji, a takze alkoholizm, przestgpczo$¢, odrzucenie lub brak opieki
ze strony najblizszych, rozwod lub trwaly rozpad innych wigzi formalnych lub nieformalnych,
prostytucja kobiet, przemoc w rodzinie oraz §wiadomy wybor innego sposobu zycia i odrzucenie
powszechnie uznawanego systemu wartosci.

Osobami bezdomnymi, obok tych, ktére sa nimi z wyboru, najczesciej staja si¢ ludzie w
starszym wieku, matki z nieletnimi dzieémi, rodziny pelne nieposiadajace §rodkow finansowych na
optacenie mieszkania oraz osoby, ktore opuscily zaklady karne.

Bezdomno$¢ w gminie Wilczyce jest jedynie zjawiskiem, nie urasta do rangi problemu
spotecznego. Pomoc osobom bezdomnym i zagrozonym bezdomnos$cig z terenu gminy $wiadczy
Osrodek Pomocy Spotecznej w Wilczycach. Przybiera ona gléwnie forme wsparcia rzeczowego

(odziez, positek) oraz schronienia.

Tabela 34. Pomoc spoleczna przyznana w gminie z powodu bezdomnosci w latach 2012-2014

2012 2013 2014
liczba rodzin 3 4 2
liczba 0s6b w rodzinach 3 4 2

Dane Osrodka Pomocy Spotecznej w Wilczycach.

W latach 2012-2014 liczba rodzin i przebywajacych w nich oséb objetych wsparciem z

powodu bezdomnosci byta niewielka i utrzymywala si¢ na zblizonym poziomie (3 w2012 r., 4 w
2013 r., 2w 2014 r.).

16. PROBLEMY UZALEZNIEN I PRZEMOCY W RODZINIE

Alkoholizm, narkomania i przemoc w rodzinie naleza do najpowazniejszych problemow
spotecznych. Zjawiska te powoduja szkody we wszystkich sferach zycia czlowieka, majac istotny
wplyw zaréwno na poczucie bezpieczenstwa spotecznego, jak réwniez na ogélny stan zdrowia,
zdolno$¢ do konkurencji na coraz bardziej wymagajacym rynku pracy oraz relacje rodzinne i
migdzyludzkie.

Do przyczyn popadania w alkoholizm mozna zaliczy¢ uwarunkowania spoleczne,
nieprawidlowe wzorce rodzinne, brak celow zyciowych, utrate zatrudnienia, natomiast narkomanii

sprzyjaja powszechnos¢ i dostepnos¢ srodkow odurzajgcych, panujaca moda na ich zazywanie oraz
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fakt, ze narkotyki czesto sg traktowane jako ucieczka od codziennosci, $rodek obronny przed
trudno$ciami, sposdb na roztadowanie stresu i konfliktéw oraz poszukiwanie nowych wrazen i
doznan.

Przemoc w rodzinie jest z kolei patologia majgca w wielu przypadkach swoje zrodto
W ubdstwie 1 uzaleznieniach. Jej ofiarami sg osoby stabe fizycznie, psychicznie, o niskim poczuciu
wlasnej wartos$ci, zalezne w jaki$ sposob od sprawcy. Na ogoét naleza do nich kobiety i dzieci, rzadziej
osoby niepelnosprawne, starsze i chore.

Liczba os6b uzaleznionych od alkoholu i narkotykéw oraz dotknig¢tych, z powodu ich
naduzywania, problemem przemocy w rodzinie jest trudna do ustalenia. Dane szacunkowe
przedstawione w tym zakresie przez Panstwowa Agencje Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych

zawiera kolejna tabela.

Tabela 35. Populacje 0séb, u ktérych wystepuja rézne kategorie problemow alkoholowych

szacunkowa liczba oséb
w Polsce w miescie |w mieScie |w gminie
100-tys. 25-tys. 10-tys.
osoby uzaleznione ok. 2% ok. 800 tys. |ok. 2.000 ok. 500 ok. 200
od alkoholu populacji
dorosli zyjacy w otoczeniu ok. 4% ok. 1,5miIn |ok. 4.000 ok. 1.000 ok. 400
alkoholika populacji
(wspoétmalzonkowie, rodzice)
dzieci wychowujace si¢ ok. 4% ok. 1,5miIn |ok. 4.000 ok. 1.000 ok. 400
w rodzinach alkoholikow populacji
osoby pijace szkodliwie 5-7% 2-2,5 min 5.000-7.000 |1.250-1.750 |ok. 500-700
populacji
ofiary przemocy domowej 2/3 ok. 2 min ok. 5.300 ok. 1.330 ok. 530
w rodzinach z problemem dorostych  |dorostych  |dorostych  |dorostych  |dorostych
alkoholowym oraz i dzieci i dzieci i dzieci i dzieci
2/3 z tych
rodzin

Dane szacunkowe Panstwowej Agencji Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych.

Skuteczne przeciwdziatanie problemom uzaleznien i przemocy w rodzinie oraz eliminacja ich
niekorzystnego wptywu na spoteczenstwo wymaga prowadzenia dzialan zwigzanych z profilaktyka
wspomnianych problemow i ich rozwigzywaniem oraz integracji spolecznej osob nimi dotknietych.

Na szczeblu gminy dzialania te wyznaczane sg w ramach gminnych programow profilaktyki 1
rozwigzywania problemow alkoholowych, przeciwdziatania narkomanii, a takze przeciwdziatania
przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie, a ich inicjowanie nalezy do Gminnej
Komisji

Rozwigzywania Problemow Alkoholowych oraz Zespolu Interdyscyplinarnego ds.

Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie.
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Ponizsza tabela przedstawia dane dotyczace $rodkéw finansowych przeznaczonych na
profilaktyke i rozwigzywanie problemow uzaleznien oraz przemocy W rodzinie w gminie Wilczyce w
latach 2012-2014.

Tabela 36. Srodki finansowe przeznaczone w gminie w latach 2012-2014 na profilaktyke i rozwiazywanie
probleméw uzaleznien oraz przemocy w rodzinie

wielko$¢ wydatkow (w z}) 2012 2013 2014
na profilaktyke i rozwigzywanie problemow

alkoholowych 20.389,22 28.313,26 24.096,10
na przeciwdziatanie narkomanii 1.000,00 1.500,00 -

na przeciwdziatanie przemocy w rodzinie 1.588,20 2.300,00 15.667,29
razem 22.977,42 32.113,26 39.763,39

Dane Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Wilczycach.

W latach 2012-2014 wysokos¢ kwot przeznaczanych na walke z alkoholizmem ulegata
wahaniom. Z kolei kwoty przeznaczone na przeciwdzialanie narkomanii w latach 2012-2013
wzrastaly (w 2014 r. osobnych $rodkow na ten cel nie uwzgledniono). Kwoty na przeciwdziatanie
przemocy w rodzinie w latach 2012-2014 takze rosty, przy czym w 2014 r. nastgpit ich znaczny
wzrost w stosunku do lat poprzednich.

Jak wspomniano powyzej, wazng rol¢ w procesie przeciwdziatania uzaleznieniom i przemocy
w rodzinie odgrywa Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych. Wybrane dane
dotyczace dzialalnosci GKRPA w Wilczycach oraz lokalnego rynku napojow alkoholowych

przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 37. Lokalny rynek napojow alkoholowych oraz dzialalnos¢ GKRPA w latach 2012-2014 w
zakresie profilaktyki i rozwiazywania probleméw uzaleznien w gminie

2012 2013 2014

liczba punktow sprzedazy napojow alkoholowych w gminie 11 11 9
liczba przeprowadzonych kontroli punktow sprzedazy napojow 5 4 6
alkoholowych
liczba wydanych zezwolen na sprzedaz napojow alkoholowych 18 13 14
liczba decyzji podjetych w sprawie cofnigcia zezwolenia

. - 0 0 0
na sprzedaz napojow alkoholowych
liczba pozytywnych opinii GKRPA w sprawie wydania zezwolenia

. . 18 13 14
na sprzedaz napojow alkoholowych
liczba negatywnych opinii GKRPA w sprawie wydania zezwolenia 0 0 0
na sprzedaz napojow alkoholowych
liczba osob, z ktorymi GKRPA przeprowadzita rozmowy
. ; ) . . . 12 18 22
interwencyjno-motywujgce w zwigzku z naduzywaniem alkoholu
liczba 0s6b uzaleznionych od alkoholu, wobec ktorych GKRPA
wystgpita do sadu z wnioskiem o zobowigzanie do podjecia leczenia 1 1 1
odwykowego
liczba 0s6b dotknietych przemoca w rodzinie, z ktorymi kontaktowali 5 4 5
si¢ cztonkowie GKRPA
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liczba sprawcow przemocy w rodzinie, ktorych GKRPA skierowata 0 0 0
na terapi¢

liczba sprawcow przemocy w rodzinie, przeciwko ktorym GKRPA 0 0 0
ztozyta zawiadomienie do prokuratury o popehieniu przestgpstwa

Dane Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Wilczycach.

W latach 2012-2014 liczba punktow sprzedazy napojow alkoholowych w gminie nieznacznie
si¢ zmniejszyta (11 w 2012 r., 11 w 2013 r., 9 w 2014 r.). Liczba wydawanych zezwolen na sprzedaz
napojow alkoholowych ulegata niewielkim wahaniom (18 w 2012 r., 13 w 2013 r., 14 w 2014 r.).
Taka sama byta liczba pozytywnych opinii GKRPA w sprawie wydania zezwolenia na sprzedaz
napojow alkoholowych. Negatywnych opinii w tej sprawie nie wydawano i nie podejmowano decyzji
w sprawie cofnigcia zezwolenia. W analizowanym okresie przeprowadzono odpowiednio: 5, 4 1 6
kontroli punktow sprzedazy napojow alkoholowych.

W  ramach podejmowanych dzialan GKRPA przeprowadzata roéwniez rozmowy
interwencyjno-motywujace w zwigzku z naduzywaniem alkoholu, ktéorymi obj¢to 22 osoby w 2012 r.,
18 w 2013 r. i 22 w 2014 r. Liczba os6b uzaleznionych od alkoholu, wobec ktorych GKRPA
wystapita do sagdu z wnioskiem o zobowigzanie do podjecia leczenia odwykowego, w kolejnych latach
wynosita: 1, 1, 1.

Jesli chodzi o dzialalnos¢ w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie, w latach 2012-
2014 GKRPA kontaktowata si¢ z odpowiednio: 2, 4 i 5 osobami dotknietymi tym problemem. W
analizowanym okresie nie kierowano na terapi¢ sprawcoéw przemocy w rodzinie, nie ztozono tez w
stosunku do Zadnego z nich zawiadomienia do prokuratury o popetnieniu przestgpstwa.

W dniu 29.10.2014 r. w hali sportowej Zespotu Szkot w Wilczycach odbyta si¢ gminna
konferencja dotyczaca profilaktyki 1 bezpieczenstwa dzieci i mtodziezy. Stanowita ona podsumowanie
organizowanych w kazdej ze szkol na terenie gminy spotkan z zakresu bezpieczenstwa w ruchu
drogowym oraz zapobiegania patologiom spotecznym, takim jak: alkoholizm, narkomania, przemoc
wsrod dzieci 1 mltodziezy. Inicjatorem dzialan byta Gminna Komisja Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych w Wilczycach, natomiast partnerami akcji byli: Komisariat Policji w Dwikozach, Wojt
Gminy Wilczyce oraz szkoty. Duzym zainteresowaniem podczas konferencji cieszyt si¢ pokaz karate
przygotowany w ramach dziatania — profilaktyka poprzez sport. Szkoly za posrednictwem
prowadzonej akcji otrzymaty mozliwo$¢ zaistnienia na forum gminy i1 przedstawienia podczas
konferencji podsumowujacej w dowolnej formie (prezentacja multimedialna, sztuka teatralna itd.)
postrzegania problemu przestrzegania bezpieczenstwa i patologii spotecznych — z tej formy
skorzystaty Szkota Podstawowa 1 Gimnazjum w Wilczycach.

Podczas konferencji nastgpito rozstrzygnigcie konkursu plastycznego z nagrodami ,,Hasto

Profilaktyczne”, ktorego mysla przewodnig byta profilaktyka alkoholowa i problem przemocy. Celami
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konkursu byty: popularyzacja wiedzy na temat uzaleznien, u$wiadamianie dzieciom i mtodziezy
wystepujacych zagrozen i ksztaltowanie ich pozytywnego wizerunku, promocja zdrowych zachowan
na co dzien i bezpiecznych form spgdzania wolnego czasu. W pracach plastycznych nalezato zawrze¢
dowolny motyw wraz z hastem profilaktycznym. Zwyciezcy i uczestnicy konkursu otrzymali nagrody
oraz pamigtkowe dyplomy.

GKRPA prowadzi takze na terenie gminy Punkt Konsultacyjny dla oséb uzaleznionych i ich
rodzin, ktore moga skorzysta¢ z pomocy zatrudnionego w nim dyplomowanego pedagoga profilaktyki
uzaleznien. Do zadan punktu konsultacyjnego naleza:

e motywowanie zar6wno o0sOb uzaleznionych, jak 1 czlonkéw ich rodzin do podjecia
psychoterapii w placowkach leczenia uzaleznienia oraz kierowanie na leczenie specjalistyczne,

e motywowanie 0sOb pijacych ryzykownie i1 szkodliwie, ale nieuzaleznionych, do zmiany
szkodliwego wzoru picia,

e udzielanie wsparcia osobom po zakonczonym leczeniu odwykowym,

e rozpoznanie zjawiska przemocy domowej, udzielanie stosownego wsparcia i informacji o
mozliwo$ciach uzyskania pomocy i powstrzymania przemocy,

« inicjowanie interwencji w przypadku diagnozy przemocy domowej,

o gromadzenie aktualnych informacji na temat dostgpnych miejsc pomocy i kompetencji
poszczego6lnych shuzb i1 instytucji dzialajacych na terenie gminy, ktore powinny by¢ wiaczone

w systemow3a pomoc dla rodziny.

Obok Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych istotng funkcje
w profilaktyce 1 rozwigzywaniu problemow uzaleznieh oraz przemocy w rodzinie w gminie peini
Zespot Interdyscyplinarny ds. Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie. Do jego zadan nalezy:
zmniejszanie skali zjawiska przemocy na terenie gminy, zwigkszanie skuteczno$ci dziatanh
interwencyjnych wobec 0s0b stosujacych przemoc w rodzinie oraz zwigkszanie pomocy i ochrony
ofiar przemocy w rodzinie. Zespot Interdyscyplinarny wspotpracuje z Sadem Rejonowym i Zespotem
Kuratorskiej Stuzby Sadowej w Sandomierzu oraz z Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Wilczycach.
W 2014 r. odbyty si¢ 4 spotkania ,,ZI”.

W 2014 r. odbywaly si¢ tez posiedzenia (8) grupy roboczej, ktora opracowywata i realizowala
w miar¢ potrzeby plany pomocy w przypadkach indywidualnych wystgpowania przemocy,
monitorowata sytuacj¢ rodzin oraz dzielita si¢ spostrzezeniami oraz efektami swoich dziatan. Grupa
robocza monitorowata sytuacje 6 rodzin. W sklad grupy roboczej powotywano migedzy innymi:
pracownikow socjalnych OPS-u w Wilczycach, dzielnicowego Komisariatu Policji w Dwikozach,
Kuratora Sadowego, nauczycieli szkot z terenu gminy, ktérzy sa cztonkami ,,ZI”, oraz Sekretarza

Gminnej Komisji ds. Przeciwdziatania Alkoholizmowi przy Urzedzie Gminy w Wilczycach.
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W 2014 r. Policjanci Posterunku Policji w Dwikozach prowadzili 6 post¢gpowan, ktore
dotyczyty we wszystkich przypadkach wystgpowania przemocy w rodzinie. Zatozone zostaly 4
,Niebieskie Karty”. W tym samym roku zakonczono 3 procedury ,,NK” z powodu:

e przypadek 1 — brak zasadnosci podejmowania dziatan z uwagi na zgon sprawcy przemocy oraz
po zrealizowaniu indywidualnego planu pomocy rodzinie,

e przypadek 2 —z powodu ustania przemocy w rodzinie,

e przypadek 3 — zmiana miejsca zamieszkania przez sprawcg przemocy i ofiar¢ przemocy.

Sprawa zostata pisemnie przekazana w celu dalszego monitorowania sytuacji w rodzinie do

,»ZI” w nowym miejscu pobytu ofiary przemocy.

W ramach ochrony i promocji zdrowia oraz przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom
spotecznym gmina Wilczyce realizowata w 2014 r. zadanie wynikajace z,,Gminnego Program
Profilaktyki 1 Rozwigzywania Problemow Alkoholowych oraz Przeciwdzialania Narkomanii”,
polegajace na wspieraniu dzialan organizacji pozarzadowych, sluzace rozwigzywaniu problemow
spotecznych. W dniu 6.02.2014 r. odbyly si¢ warsztaty profilaktyczne ,,Jestem czysty — nie pije, nie
bior¢”, prowadzone przez pedagoga profilaktyki uzaleznien, w ktérym udziat wzi¢li czionkowie
Zwiazku Mtodziezy Wiejskiej RP ,,Wici”. W dniu 22.10.2014 r. w szkotach prowadzonych przez
stowarzyszenia odbyly si¢ spotkania informacyjno-edukacyjne z zakresu bezpieczenstwa w ruchu
drogowym oraz zapobiegania patologiom spotecznym takim jak: alkoholizm, narkomania, przemoc
wsérod dzieci i mtodziezy. Podczas akcji specjalisci z Wydziatu Ruchu Drogowego Komendy
Powiatowej Policji w Sandomierzu oraz Komisariatu Policji w Dwikozach przeprowadzili rozmowy
Zuczniami z zakresu bezpieczenstwa w ruchu drogowym. Przedstawiony tez zostal problem
zapobiegania patologiom spotecznym.

Pomoc osobom dotknigtym problemami uzaleznief 1 przemocy w rodzinie w gminie $wiadczy
réwniez Osrodek Pomocy Spotecznej. W latach 2012-2014 byta ona udzielana rodzinom i osobom w
rodzinach, ktére zmagaty si¢ z alkoholizmem (odpowiednio liczba rodzin: 28, 13 i 24, liczba 0sob
W rodzinach: 103, 23 i 24) i przemoca domowa (odpowiednio liczba rodzin: 6, 5 1 2, liczba oséb
w rodzinach: 18, 16 i 5). Pomocy beneficjentom korzystajacym ze wsparcia OPS-u z powodu

narkomanii udzielono tylko w 2012 r. — otrzymata jg 1 rodzina liczaca 4 osoby.

17. PROBLEMY ROWNOSCI PLCI

Polityka réwnos$ci szans plci jest celowym, systematycznym i $§wiadomym ocenianiem
prowadzonych dziatan z perspektywy wptywu na warunki zycia kobiet i mezczyzn, ktore ma na celu

przeciwdziatanie dyskryminacji ze wzgledu na pte€ 1 osiggnigcie rownosci kobiet 1 me¢zczyzn.
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Problemy oraz do$wiadczenia kobiet i mezczyzn powinny by¢ integralnym elementem
planowania, wdrazania i monitorowania realizowanych programow i projektow, aby nierowno$¢ si¢
nie utrwalata, a kobiety 1 me¢zczyzni odnosili rowne korzysci. Dzigki wdrazaniu zasady réwnosci
szans pici w realizowanych przedsiewzigeciach, odpowiadajg one lepiej na specyficzne potrzeby
zaréwno kobiet, jak i mezczyzn.

Wedtug Komisji Europejskiej barierami rownosci pici sa:

segregacja pionowa i pozioma rynku pracy,

e rdznice w placach kobiet i mezczyzn,

e matla dostepnos¢ elastycznych form czasu pracy,

e niski udziat m¢zczyzn w wypetnianiu obowigzkéw rodzinnych,

¢ niski udziat kobiet w podejmowaniu decyzji,

e przemoc ze wzgledu na ptec,

e niewidoczno$¢ kwestii plci w ochronie zdrowia,

e niewystarczajacy system opieki przedszkolnej,

e stereotypy pltci we wszystkich obszarach,

e dyskryminacja wielokrotna, szczegélnie w odniesieniu do kobiet starszych, imigrujacych,
niepetnosprawnych, nalezacych do mniejszos$ci etnicznych.

Wprowadzenie w zycie zasad polityki réwnosci ptci wymaga przeprowadzenia analizy sytuacji
kobiet i mezczyzn, ktéra opiera si¢ na przedstawieniu danych ilo§ciowych i jakosciowych w podziale
na ple¢ oraz odniesieniu si¢ do wystepujacych barier rownosci ptci. W latach 2012-2013 w gminie
Wilczyce bylo wigcej kobiet niz mezczyzn. W roku 2014 udziat kobiet w ogolnej liczbie
mieszkancoOw gminy spadt ponizej wartosci pigcdziesigciu procent. Szczegotowe dane w tym zakresie

przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 38. Udzial kobiet w liczbie ludnosci gminy w latach 2012-2014

2012 2013 2014
liczba mieszkancow ogdtem (na koniec roku) 3870 3848 3858
w tym: liczba kobiet 1936 1930 1928
udziat kobiet w liczbie ludnosci gminy ogotem (w %) 50,03 50,16 49,97

Dane Urzedu Gminy Wilczyce.

W analizowanym okresie kobiety stanowily stale mniej niz potowe ogolnej liczby osob
bezrobotnych w gminie, przy czym wahat si¢ ich udzial w liczbie 0s6b bezrobotnych. Dane w tym

zakresie przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 39. Udzial kobiet w liczbie os6b bezrobotnych w gminie w latach 2012-2014
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2012 2013 2014
liczba bezrobotnych w gminie 246 245 215
liczba bezrobotnych kobiet w gminie 116 118 102
udziat kobiet w liczbie bezrobotnych 47,15% | 48,16% | 47,44%

Dane Powiatowego Urzedu Pracy w Sandomierzu.

Z powyzszych danych wynika, ze na przestrzeni lat 2012-2014 w gminie Wilczyce problem
bezrobocia dotykal bardziej mezczyzn niz kobiet. Jednak kwestia réwnosci plci i zwigzane z nig
problemy, jakkolwiek czesto obserwowane na rynku pracy, nie ograniczajg si¢ tylko do tej sfery;
mogg by¢ odczuwane w wielu obszarach zycia spolecznego, czesto nie podlegajacych analizom
statystycznym. W takiej sytuacji wystepowanie probleméw nierownosci i dyskryminacji oraz ich
skale mozna szacowa¢ na podstawie subiektywnych opinii przedstawicieli danej spotecznosci.
Dlatego w ramach diagnozy sytuacji w zakresie roéwnosci plci w gminie przeprowadzono badanie
przy zastosowaniu anonimowej ankiety, w ktorej pytano o wybrane zagadnienia dotyczace rownosci
szans kobiet i m¢zczyzn oraz dyskryminacji ze wzgledu na ptec.

Do analizy przedlozono 12 ankiet wypelnionych przez wybranych losowo mieszkancow
gminy.

W pierwszej kolejnosci poproszono uczestnikow badania o odpowiedZ na pytanie
0 charakterze ogdlnym, a mianowicie czy istnienie nierowno$ci szans kobiet i mezczyzn jest
problemem spotecznym. Najwigcej respondentow (33,3%) stwierdzito, ze tak. Niewiele mniej (po
25%) badanych odpowiedziato, Ze nie i1 raczej nie. Raczej tak wskazato 8,3%, ale tez tyle samo
stwierdzito, ze trudno powiedzie¢. Nikt nie wskazal odpowiedzi, ze nie jest to problem. Szczegdélowy

rozktad odpowiedzi przedstawia ponizszy wykres.
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Wykres 11. Czy postrzega Pani / Pan istnienie nieréwnosci szans kobiet i mezczyzn jako problem
spoleczny?

Otak

8,3% 0,0%

O raczej tak
25,0%

O raczej nie

O nie

25,0% 8,3% O trudno powiedzie¢

M nie dostrzegam problemu

Dane z
badania ankietowego.

Zasada rownosci szans plci nie jest zasadg dotyczaca tylko kobiet, tworzong przez kobiety i
dyskryminujaca mezczyzn, ani tez nie ma na celu doprowadzenia do tego, aby kobiety i me¢zczyzni
stali si¢ tacy sami. Ma ona ogranicza¢ dyskryminacj¢ zaréwno kobiet, jak 1 mezczyzn, przypisujac
takg samg warto$¢ spoleczng, rbwne prawa oraz rowny dostep do zasobow ($rodki finansowe, szanse
rozwoju) kobietom i me¢zczyznom. Z tego wzgledu W nastepnym pytaniu zapytano respondentow, kto
ich zdaniem jest bardziej zagrozony problemem nieréwnos$ci szans. Rozktad odpowiedzi przedstawia

kolejny wykres.

Wykres 12. Kto jest bardziej zagrozony problemem nieréwnosci szans kobiet i me¢zczyzn w gminie?

O kobiety

50,0% Otrudno powiedzieé

M nie dostrzegam problemu

16,7%

Dane z
badania ankietowego.
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Potowa ankietowanych (50%) stwierdzila, ze bardziej zagrozone sg kobiety. 16,7%
uczestnikow badania nie potrafito tego oceni¢, a ponad 33,3% w ogoble nie dostrzeglo problemu.
Natomiast nikt nie odpowiedzial, ze ten problem dotyka mezczyzn.

Na kolejne pytanie ankiety, ktore brzmiato: ,,Czy Pani / Pana zdaniem pte¢ ogranicza
mozliwosci kariery zawodowej i spotecznej?”, twierdzaco odpowiedziata zdecydowana wigkszo$¢, bo
58% respondentéw. Natomiast pozostate 42% uczestnikéw badania wyrazito przekonanie, ze ple¢
jednak nie ogranicza mozliwo$ci w tym zakresie.

W nastgpnym pytaniu zapytano ankietowanych, czy znajag w gminie przypadki dyskryminacji
ze wzgledu na pte¢, lub czy styszeli o takich przypadkach. Z uzyskanych odpowiedzi wynika, ze
83,3% nie zna takich przypadkow, a tylko 16,7% ankietowanych mieszkancow gminy zna takie
przypadki.

Ankietowani odpowiadali rowniez na pytanie: ,,Czy Panig / Pana lub cztonka Pani / Pana
rodziny dotkngta dyskryminacja ze wzgledu na pte¢?”. Na to pytanie tylko 25% uczestnikow
odpowiedziato twierdzaco, a zaprzeczyta przyttaczajaca wigkszos¢ respondentow (75%).

Odpowiadajac na nastgpne pytanie ankiety, respondenci wskazywali grupy mieszkancow
gminy najbardziej zagrozone dyskryminacja ze wzgledu na pte¢. Najczgéciej wskazywano 0soby o
niskich kwalifikacjach, osoby mtode wkraczajace na rynek pracy, oraz osoby niepetnosprawne (po
16%), osoby samotniec wychowujace dzieci, osoby bezrobotne i 0soby 0 niskich dochodach (po 12%).
Wymieniono réwniez m.in. osoby starsze (8%), pracujace i samotne (po4%). Nalezy przy tym
odnotowac, ze nikt z respondentéw nie zaznaczyt w ogdle ,,nie ma takich os6b”. Szczegdtowy rozktad

uzyskanych odpowiedzi przedstawia ponizszy Wykres.

Wykres 13. Jakie grupy mieszkancéw gminy sa zagrozone dyskryminacja ze wzgledu na ple¢?

O osoby samotnie wychowujace dzieci
O osoby bezrobotne lub poszukujace pracy

O osoby mtode wkraczajgce na rynek pracy
12,0% 0,0% 12,0%

4,0% . L cget s
4,0% %2'0% O osoby o niskich kwalifikacjach

M osoby starsze

B osoby niepetnosprawne
16,0% y niep P

16,0% O osoby pracujace

8,0% 16,0%
O osoby samotne

O osoby o niskich dochodach

O nie ma takich oséb

Dane z
badania ankietowego.
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,Jesli dyskryminacja ze wzgledu na ptec jest problemem w gminie, to jaka jest jego skala?” —

brzmiato nastepne pytanie.

Wykres 14. Jesli dyskryminacja ze wzgledu na ple¢ jest problemem w gminie, jaka jest jego skala?

0,0% 8,3%

25,0% 8,3% Dwysoka
//—— O érednia
O niska

O trudno powiedziec

58,3% O nie dostrzegam problemu

Dane z badania ankietowego.

O skali wystepowania dyskryminacji ze wzgledu na pte¢ w gminie nie potrafito udzieli¢
odpowiedzi 58,3% ankietowanych, a 25% w ogole nie dostrzegato problemu. Natomiast spo$rod tych
respondentow, ktorzy problem dostrzegaja, jego skale jako srednig okreslito 8,3% badanych, podobnie
jako niska 8,3%, za$ nikt nie ocenit jej jako wysoka.

Ankietowani odpowiadali rowniez na pytania dotyczace prowadzonych w gminie dzialan na
rzecz rownos$ci szans kobiet 1 mezczyzn oraz dziatah podejmowanych w celu przeciwdzialania
dyskryminacji ze wzgledu na pte¢. Z uzyskanych odpowiedzi wynika, ze takie dziatania nie sa znane
wiekszosci respondentéw, co — zwazywszy na wczesniej udzielane odpowiedzi — nie $wiadczy o tym,
iz takich dzialan si¢ nie podejmuje, lecz bardziej prawdopodobne jest, iz trudno je jednoznacznie
rozpozna¢ respondentem.

Z przeprowadzonego badania wynika, Ze problemy dotyczace rownosci plci sa znane
mieszkancom gminy. Nie mozna ich nie zauwazaé, planujac dzialania samorzadu w sferze zarowno
gospodarczej, jak 1 spotecznej. Nalezy zmierza¢ do poprawy sytuacji w zakresie rownosci pici, nalezy
tez potozy¢ nacisk na przyczynianie si¢ do oslabienia istniejacych nierownosci, a takze uwzglednié
zagadnienie rownosci plci w dzialaniach ukierunkowanych na wspieranie rodzin i wspomaganie

rozwoju dzieci i mtodziezy.

18. SYTUACJA DZIECKA

Dziecko wymaga szczego6lnej opieki 1 troski. Dziatalno$§¢ na jego rzecz powinna polegac
przede wszystkim na ochronie jego praw, wyrdwnywaniu szans zyciowych poprzez ulatwianie

dostepu do oswiaty, stuzby zdrowia i wypoczynku oraz na asekurowaniu go w obliczu zagrozen.
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Analiza sytuacji dziecka w gminie Wilczyce zostata wsparta badaniem ankietowym.
Wypetniong ankiete przekazat Zespot Szkét w Wilczycach, ktory tworzy szkola podstawowa
i gimnazjum, w ktoérym uczy si¢ 180 uczniow, a kadre stanowi 23 nauczycieli.

Zasoby i oferta szkolna

Zespot Szkot nie zatrudnia pedagoga, pielegniarki, logopedy, psychologa ani doradcy
zawodowego. Szkota prowadzi dozywianie ucznidow — 70 ucznidéw spozywa bezptatne positki, ale
wedtug opinii wyrazonej w ankiecie, dozywianiem nalezatoby obja¢ wszystkich uczniéw.

Szkota zapewnia uczniom dostep do Internetu i daje mozliwo$¢ korzystania z sali
gimnastycznej. Nie posiada natomiast klas lub oddzialow integracyjnych. Przedstawiciele placowki
nie zauwazyli trudno$ci z dojazdem ucznidéw na zajecia.

Placowka oferuje dzieciom i mtodziezy zaj¢cia dodatkowe. Najczesciej przyjmuja one postac
réznorodnych tematycznie kot zainteresowan (m.in. kota przedmiotowe, przyrodnicze, historyczne,
teatralne, zajecia sportowe czy korekcyjno-wyréwnawcze. Jednoczesnie prowadzone sa zajecia dla
ucznidow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi. Wsrod nich najczgsciej organizowane sa: zajecia

wyroéwnawcze, korekcyjno-kompensacyjne i logopedyczne.

Problemy dosiegajace uczniow i ich rodziny

Ankietowani identyfikowali problemy, ktore w najpowazniejszym stopniu dosiegaja uczniow i
ich rodziny, w dwojaki sposob, tj. odpowiadajac na pytanie o charakterze otwartym oraz wypetniajac
zamknigty katalog cech patologicznych obejmujacy 14 zmiennych.

Okreslajac problemy w odpowiedzi na pytanie otwarte, badani wskazywali gléwnie na
bezrobocie, niskie zarobki, problemy finansowe oraz niezaradnos$¢ rodzicéw. Brak pracy zmusza tez
niektorych rodzicoéw do wyjazdu za granicg, co generuje problemy tzw. eurosieroctwo. Wypetniajac
zamknigty katalog, w ktorym zawarto nieakceptowalne zachowania i1 zjawiska o charakterze
patologicznym, ankietowani stwierdzali ich obecno$¢, podajac jednoczes$nie liczbg ujawnionych
przypadkow. Szczegdlowe informacje na temat zdiagnozowanych problemdéw zawiera ponizsza

tabela.

Tabela 40. Nieakceptowalne zachowania i zjawiska patologiczne wystepujace w Srodowisku szkolnym i
rodzinnym dzieci i mlodziezy z gminy

.. e obecno$¢ poszczegolnych cech
rodzaj nieakceptowanych zachowan i zjawisk liczba Ui - n
atologicznych ICzba ujawnionyc . .
p giczny przypadkoéw nie wystepuje
palenie papierosow 2
sieganie po alkohol 2
sigganie po narkotyki X
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niszczenie mienia szkolnego X
kradzieze X
dyskryminacja X
udziat w grupach negatywnych X
agresja i przemoc w grupie roéwiesniczej 5

autoagresja X
ucieczki z domu X
przestepczos$¢ ujawniona X
przypadki wymagajace nadzoru kuratora 3

sadowego

zaniedbanie przez dom 10 X
przemoc w rodzinie X
wykorzystywanie seksualne X

Dane z badania ankietowego przeprowadzonego w Zespole Szkot w Wilczycach.
Pedagodzy stwierdzili 10 przypadkéw zaniedbania przez dom i byla to najwieksza liczba

ujawnionych zjawisk o charakterze patologicznym, z jakimi szkota miata do czynienia.

Obszary, w jakich nalezaloby przeprowadzi¢ badania wsréd dzieci, mlodziezy i rodzicow
Ankietowani identyfikowali rowniez obszary, w jakich nalezatoby przeprowadzi¢ badania
wsrod dzieci, mtodziezy 1 rodzicow. Najczes$ciej podkreslali potrzebe zagospodarowania czasu
wolnego dzieciom i mtodziezy, szukania alternatywnych form spedzania czasu. Zwracali takze uwage
na konieczno$¢ wnikliwego przygladania si¢ srodowisku ucznia, a zwlaszcza umiejetnosci radzenia
sobie z problemami i wychodzenia z trudnych sytuacji zyciowych. Wskazano rowniez na potrzebe

udzielania pomocy psychologicznej uczniom i rodzicom.

Dzialania profilaktyczne podejmowane w szkole

W placowce podejmowane sg roznorodne dzialania wychowawcze 1 profilaktyczne. Wsrod
nich realizowane s3 programy i kampanie profilaktyczne zwigzane z profilaktyka uzaleznien,
profilaktyka przemocy, eliminowaniem zachowan agresywnych, promowaniem zdrowego stylu zycia,
a takze sposobami radzenia sobie w trudnych sytuacjach, wzmacniania podstawowych umiejgtnosci
spotecznych i tworzenia relacji miedzyludzkich. Organizowane sa réwniez warsztaty i pogadanki
tematyczne na lekcjach wychowawczych (np. z pedagogiem, zaproszonymi specjalistami).
Prowadzone sa takze akcje szkolne zwigzane z bezpieczenstwem w domu i na ulicy, zagrozeniami,
udzielaniem pierwszej pomocy. Organizowany jest tez plebiscyt zyczliwosci oraz akcje na rzecz oséb

niepetnosprawnych.
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Badania i dzialania profilaktyczne i naprawcze konieczne do przeprowadzenia
Wedlug ankietowanych podejmowane w placowce roéznorodne dziatania wychowawcze i

profilaktyczne sg wystarczajace i nie wystgpuje potrzeba prowadzenia nowych dziatan.

Wspolpraca szkoly z rodzicami uczniow

Przedstawiciele ankietowanej placowki uznali wspdiprace z rodzicami ucznidw za
zadowalajaca. W jej ramach odbywajg si¢ spotkania na wywiadowkach, konsultacje indywidualne na
temat roznych problemow, kontakty telefoniczne. Rodzice aktywnie uczestnicza takze w zyciu szkoty,
pomagajac przy organizacji imprez szkolnych lub srodowiskowych, dbajac o estetyke szkoty poprzez
pomoc przy remontach.
Wspolpraca szkoly z instytucjami i organizacjami

W przypadku oceny wspolpracy szkoly z instytucjami 1 organizacjami wspierajacymi dzieci,
mlodziez i rodziny ankietowani uznali, ze jest ona niewystarczajagca. Wsrdd potrzeb wskazali na

konieczno$¢ zatrudnienia w placowce psychologa dziecigcego, logopedy i pedagoga.

Potrzeby dzieci i mlodziezy
Wskazujac inne najpilniejsze potrzeby dzieci i mlodziezy, pedagodzy zwrécili uwage na
konieczno$¢ zapewnienia uczniom dostepu do $wietlicy i wydtuzenie czasu pobytu dzieci w szkole po

zaje¢ciach z mozliwoscig odrobienia lekcji oraz zapewnienie goracego positku.

Mozliwosci przyczynienia si¢ szkoly do poprawy sytuacji dzieci i mlodziezy

Zastanawiajac si¢ nad tym, w jaki sposob szkola moze si¢ przyczyni¢ do poprawy sytuacji
dzieci 1 miodziezy w gminie, ankietowani wskazywali przede wszystkim na konieczno$¢
podejmowania dziatan psychoterapeutycznych dla dzieci i mtodziezy oraz organizacj¢ zaje¢ o roznej

tematyce.

Organizacja czasu wolnego dzieci i mlodziezy w gminie w opinii spolecznosci lokalnej

O wyrazenie swoich opinii na temat obecnej organizacji czasu wolnego dzieci i mtodziezy
W gminie poproszono przedstawicieli spotecznosci lokalnej, wsrod ktorych znalezli si¢ losowo
wybrani mieszkancy gminy oraz przedstawiciele samorzadu i instytucji gminnych. Rozklad

uzyskanych odpowiedzi przedstawia ponizszy WykKres.
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Wykres 15. Jak Pani / Pan ocenia dzialania gminy w zakresie organizacji i zagospodarowania czasu
wolnego dzieci i mlodziezy?

0.0% 8,3% O dobrze
,U%

O wystarczajgco

(1)
50,0% O niewystarczajaco

O nie wiem

Dane z badan ankietowych przeprowadzonych w srodowisku lokalnym.
Podejmowane dzialania jako niewystarczajace ocenito 50% ankietowanych. 41,7% wystawilo
tym dzialaniom ocen¢ wystarczajaca. Nieco wyzsza oceng ,dobrze” — wskazato 8,3%
respondentéw. Nikt z respondentéw nie odpowiedzial ,nie wiem”, z czego mozna wnosi¢, iz ta

kwestia wzbudza zainteresowanie i przykuwa uwage mieszkancow gminy.

19. SYTUACJA OSOB STARSZYCH

Jednym z gléwnych problemow demograficznych w Polsce jest zjawisko starzenia si¢
spoteczenstwa. Wedtug przewidywan GUS-u liczba 0sob w wieku emerytalnym wzrosnie z niemal
6,5 miliona w 2010 roku do co najmniej 9,6 miliona w 2035 roku, co stanowi¢ bedzie 26,7% catej
populacji kraju.

Struktura wiekowa ludnosci gminy Wilczyce jest w pewnym sensie potwierdzeniem tej
tendencji. W ostatnich latach ma tutaj miejsce wzrost liczby os6b w wieku poprodukcyjnym przy
jednoczesnym kurczeniu si¢ populacji miodszych grup wiekowych. Dane szczegdélowe zawiera

ponizsza tabela.

Tabela 41. Osoby w wieku poprodukcyjnym w strukturze ludnosci gminy w latach 2012-2014

2012 2013 2014
liczba mieszkancow gminy ogdtem 3.870 3.848 3.858
liczba 0s6b w wieku poprodukcyjnym 633 740 750
udziat 0s6b w wieku poprodukecyjnym w ludnosci gminy 16,36% 19,23% 19,44%

Dane Urzedu Gminy w Wilczycach.

Z analizy danych statystycznych dotyczacych sytuacji demograficznej gminy wynika, Ze

systematycznie wzrasta udziat os6b w wieku poprodukcyjnym w ogolnej liczbie ludnosci. W latach

2012-2014 wynosit on odpowiednio: 16,36%, 19,23% i 19,44%.
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Nalezy takze mie¢ na uwadze malejaca dzietno$¢ rodzin, a z drugiej strony wydluzajacy si¢
$redni okres zycia. Stanowi to dobitne potwierdzenie procesu starzenia si¢ spoleczenstwa i jest bardzo
niekorzystng przestanka, a zarazem wyzwaniem dla stuzb 1 instytucji realizujacych zatozenia polityki
spotecznej. Sytuacja ta wymaga ukierunkowania dziatan pomocowych w wigkszym stopniu na
potrzeby ludzi starszych, aby udziela¢ odpowiedniego do potrzeb wsparcia — materialnego badz
rzeczowego, ale takze zapewni¢ dostep do ustug medycznych, opiekunczych i rehabilitacyjnych oraz
zorganizowac rdznorodne formy aktywizacji ruchowej, towarzyskiej i kulturalne;j.

Biorgc pod uwage prognozy demograficzne, nalezy oczekiwaé, ze problemy zwigzane z
wiekiem beda w kolejnych latach ulega¢ nasileniu. Osoby starsze sg z reguly bardziej narazone na
choroby. Wiaze si¢ z tym problem wystgpowania niepetlnosprawnosci i uzaleznienia od pomocy
innych. Nalezy zauwazy¢, ze wsrod beneficjentdéw pomocy spotecznej, udzielanej przez Osrodek
Pomocy Spotecznej w Wilczycach, w 2014 roku byto 12 0s6b w wieku 61-70 lat i 12 0osob w wieku
powyzej 71 lat. Wéréd nich bylo 11 emerytow.

W ramach swojej dziatalnosci OPS $wiadczy takze ustugi opiekuncze. Jest to szczegdlna
forma pomocy kierowana przede wszystkim do o0sob starszych, chorych isamotnych, ktore
pozbawione sg opieki i pomocy ze strony rodziny. Ushlugi te polegaja na pomocy w zaspokajaniu
codziennych potrzeb zyciowych, pielggnacji oraz zapewnieniu kontaktu z otoczeniem. Dane na temat

tego rodzaju pomocy zawiera ponizsza tabela.

Tabela 42. Ustugi opiekuncze przyznane przez OPS w latach 2012-2014

2012 2013 2014
liczba 0s6b, ktérym przyznano decyzja swiadczenie
. Lo 6 11 9
W postaci ustug opiekunczych
liczba 0s6b w rodzinach 7 11 10

Dane Osrodka Pomocy Spotecznej w Wilczycach.

W badaniu ankietowym przeprowadzonym na potrzeby niniejszego opracowania zadano
mieszkancom gminy Wilczyce pytanie pozwalajace uzyska¢ opinie na temat dziatan podejmowanych
w gminie, ktore uwzglednialyby potrzeby osob starszych. Rozktad uzyskanych odpowiedzi

przedstawia ponizszy wykres.
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Wykres 16. Czy Pani / Pana zdaniem w dzialaniach realizowanych na terenie gminy uwzglednia si¢
potrzeby osob starszych?

0,0% 25,0% O tak

_\ O nie

Otrudno ocenic

66,7% 8,3%

O nie wiem

Dane z badan ankietowych przeprowadzonych w srodowisku lokalnym.

Wigkszo$¢ ankietowanych (67%) nie potrafito oceni¢ tej kwestii. Zdecydowanie tak

stwierdzito 25% badanych, a nie — 8,3%.

20. SYTUACJA OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH

Niepetnosprawnos¢ oznacza trwalg lub okresowa niezdolno$¢ do wypetniania rol spotecznych
z powodu statego lub dtugotrwatego naruszenia sprawnos$ci organizmu, w szczegdlnosci powodujaca
niezdolno$¢ do pracy. Schorzeniami, ktore najczesciej przyczyniaja si¢ do niepetnosprawnosci, sa
choroby uktadu krazenia oraz dysfunkcje narzadu ruchu. Z uwagi na to, ze, jedynym petnym
badaniem, ktérego wyniki pozwalajg ustali¢ liczbe o0sob niepelnosprawnych oraz umozliwiajg ich
charakterystyke, sa narodowe spisy powszechne, w analizie sytuacji tej grupy ludnos$ci gminy
wykorzystano dane z ostatniego opublikowanego spisu, ktory zostat przeprowadzony w 2002 roku.

Z danych Gtoéwnego Urzedu Statystycznego wynika, iz w 2002 roku w gminie Wilczyce
mieszkalo ogotem 678 osdb niepelnosprawnych. Bylo wsrdd nich 358 kobiet 1 320 mezczyzn. W
ramach ogoélnej liczby oséb niepetnosprawnych zarejestrowanych w gminie odnotowano 465 oséb
niepetnosprawnych prawnie 1 213 o0s6b niepelnosprawnych tylko biologicznie. Udzial osob
dotknigtych niepetnosprawnoscia w ogole ludnosci gminy wynosit 16,5%.

Informacje, ktore w pewnym stopniu umozliwiajg obserwacje zachodzacych w kolejnych
latach zmian liczebno$ci 0s6b niepetnosprawnych w gminie oraz wskazanie trendu tych zmian,
zawierajg dane dotyczace liczby rodzin w gminie, korzystajacych z pomocy spotecznej z powodu
niepetnosprawnosci. Z danych Osrodka Pomocy Spotecznej w Wilczycach wynika, ze w latach 2012-

2014 niepetlnosprawnos¢ byta trzecim, pod wzgledem liczby beneficjentéw, powodem przyznawania
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pomocy spotecznej w gminie. Ponizsza tabela przedstawia dane na temat liczby rodzin oraz liczby

0sOb w tych rodzinach, ktore korzystaty z pomocy spotecznej §wiadczonej przez OPS w latach 2012-

2014.
Tabela 43. Rodziny w gminie korzystajace z pomocy spolecznej z powodu niepelnosprawnosci w latach
2012-2014
2012 2013 2014
liczba rodzin 51 31 62
liczba 0s6b tgcznie w rodzinach 166 103 189

Dane Osrodka Pomocy Spotecznej w Wilczycach.

W 2012 roku z pomocy spotecznej udzielonej przez Osrodek Pomocy Spotecznej
w Wilczycach z powodu niepetnosprawnos$ci skorzystato 51 rodzin liczacych 166 oséb. Ponadto w
2012 roku wyptacono 492 $wiadczenia (na taczng kwote 38.660 zt) w postaci dodatku do zasitku
rodzinnego z tytutu ksztalcenia i rehabilitacji dziecka niepetnosprawnego.

W 2013 roku z pomocy OPS-u z powodu niepetnosprawnosci skorzystato 31 rodzin liczacych
103 osoby. W tym samym roku wyptacono 429 $wiadczen (na taczng kwote 33.960 zt) w postaci
dodatku do zasitku rodzinnego z tytutu ksztatcenia i rehabilitacji dziecka niepetnosprawnego.

W 2014 roku z pomocy OPS-u z powodu niepelnosprawno$ci skorzystaty 62 rodziny liczace
189 os6b. W tym samym roku wyptacono 347 dodatkéw do zasitku rodzinnego z tytutu ksztatcenia i
rehabilitacji dziecka niepetnosprawnego (na taczng kwote 26.800 zt).

Warto w tym miejscu przytoczy¢ informacje Powiatowego Zespotu ds. Orzekania
0 Niepetnosprawno$ci w Sandomierzu, dotyczace orzeczen o niepetnosprawnosci lub o stopniu
niepelnosprawnosci (z uwzglednieniem orzeczonego stopnia niepelnosprawnosci) wydanych
mieszkancom gminy Wilczyce w latach 2012-2014.

Z danych tych wynika, ze zmniejszata si¢ liczba orzeczen wydanych dzieciom z gminy,
wahaniom ulegala natomiast liczba orzeczen wydanych osobom dorostym. Liczba decyzji o
umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci zmniejszata si¢, wahaniom za$ ulegata liczba orzeczen

0 znacznym 1 lekkim stopniu niepelnosprawnos$ci. Dane w tym zakresie zawiera ponizsza tabela.

Tabela 44. Orzeczenia o niepelnosprawnosci lub o stopniu niepelnosprawnosci wydane mieszkancom
gminy w latach 2012-2014

2012 2013 2014.
liczba orzeczen o niepetnosprawnos$ci wydanych dzieciom
- 29 19 18

z gminy do lat 16
liczba orzeczen o stopniu niepetnosprawnosci wydanych

. , . . . 75 53 56
mieszkancom gminy powyzej 16. roku zycia
WHM o znacznym stopniu niepelnosprawnosci 35 20 30
WHM o umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci 33 25 22
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WHM o lekkim stopniu niepelnosprawnosci 7 8 4

Dane Powiatowego Zespotu ds. Orzekania o Niepelnosprawno$ci w Sandomierzu.

Osoby niepelnosprawne zamieszkatle w gminie Wilczyce moga korzysta¢ ze wsparcia
finansowego udzielanego przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Sandomierzu, ktore
dysponuje $rodkami na dofinansowanie uczestnictwa, wraz z opiekunami, w turnusach
rehabilitacyjnych, zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i $rodki
pomocnicze, likwidacji barier architektonicznych, technicznych lub w komunikowaniu sig.
Ze wzgledu na nieprowadzenie statystyk, PCPR w Sandomierzu nie dysponuje szczegoétowymi
danymi dotyczacymi pomocy przyznanej niepetnosprawnym mieszkancom gminy Wilczyce.

W 2014 r. osoby niepelnosprawne intelektualnie z gminy korzystaly z pomocy jednostek
wsparcia spoza gminy — Domu Pomocy Spolecznej w Sobowie, a takze Warsztatow Terapii
Zajeciowej przy ul. Zawichojskiej i przy ul. Jakubowskiego w Sandomierzu.

W badaniu ankietowym przeprowadzonym na potrzeby niniejszego opracowania zadano
mieszkancom gminy Wilczyce trzy pytania pozwalajace uzyska¢ opinie na temat wsparcia
udzielanego mieszkancom gminy borykajacym si¢ z problemami niepelnosprawnos$ci oraz dostepu do
ustug rehabilitacyjnych dla niepetnosprawnych dzieci. Rozktad uzyskanych odpowiedzi przedstawiaja

ponizsze wykresy.

Wykres 17. Jak Pani / Pan ocenia realizowane w gminie dzialania na rzecz oséb niepelnosprawnych?

16,7% 0,0% O dobrze

—\25,0%
O wystarczajaco

O niewystarczajaco

58,3% O nie mam zdania

Dane z
badan ankietowych przeprowadzonych w srodowisku lokalnym.

Zaden z ankietowanych nie zaznaczyt, ze gmina dobrze realizuje dziatania na rzecz o0sob
niepetnosprawnych, 25% badanych uznato je za wystarczajac, a ponad 58% respondentow
stwierdzilo, ze sg one niewystarczajace. Nalezy przy tym zauwazyc¢, ze az 16,7% badanych nie miato
zadnego zdania na ten temat.
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Wykres 18. Czy Pani/Pana zdaniem gmina zapewnia wsparcie rodzinom z dzieémi niepelnosprawnymi?

18,2% Otak
_> 4,5% O nie
54,5% O trudno oceni¢
22,7%
O nie wiem

Dane z
badan ankietowych przeprowadzonych w srodowisku lokalnym.

Nieznacznie lepiej ankietowani ocenili dostep do wsparcia dla rodzin z dzie¢mi
niepelnosprawnymi w gminie. 18,2% respondentow stwierdzito, ze gmina zapewnia takie wsparcie,
odmiennego zdania bylo tylko 4,5% badanych. Jednocze$nie 22,7% pytanych nie bylo w stanie oceni¢
wsparcia dla rodzin z dzie¢mi niepelnosprawnymi, a zdania w tej sprawie nie wyrazito az 54,5%

mieszkancow.

Wykres 19. Czy Pani/Pana zdaniem rodziny z dzie¢mi niepelnosprawnymi maja zapewniony dostep do
ustug rehabilitacyjnych w gminie?

Otak
25,0% 16,7%

//— O nie

Otrudno ocenié

25,0%

33,3% O nie wiem

Dane z
badan ankietowych przeprowadzonych w srodowisku lokalnym.

Wedlug 16,7% badanych rodziny z dzie¢mi niepelnosprawnymi majg zapewniony dostep do

ushug rehabilitacyjnych. Z kolei 25% ankietowanych jest odmiennego zdania. Jednak az 33,3%
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respondentéw nie ocenilo dziatan gminy w tym zakresie, a opinii w tej sprawie nie miato 25%
pytanych.

Biorgc pod uwage wszystkie dane dotyczace sytuacji osob niepetnosprawnych, zgromadzone
na potrzeby tego opracowania diagnostycznego, trzeba zaliczy¢ t¢ kwestie do istotnych probleméw

spotecznych, z jakimi musza si¢ zmierzy¢ instytucje pomocowe dzialajace na terenie gminy.

21. ANALIZA SWOT

Analiza SWOT (jej nazwa to akronim angielskich stow: Strengths — mocne strony,
Weaknesses — stabe strony, Opportunities — szanse 1 Threats — zagrozenia) jest jedng
Z najpopularniejszych heurystycznych technik analitycznych stuzacych porzadkowaniu informacji.
Bywa stosowana we wszystkich obszarach planowania strategicznego. Heurystyka (z greckiego
heurisko — znajduj¢) to umiejetnos¢ wykrywania nowych faktow oraz znajdowania zwigzkow miedzy
nimi. Analityczne metody heurystyczne polegaja na rozwigzywaniu probleméw badawczych poprzez
wyszukiwanie istotnych informacji w drodze dyskusji i porzadkowanie ich w celu odnalezienia
taczacych je zwigzkow.

Analiza SWOT opiera si¢ na wspolnym usystematyzowaniu posiadanych informacji z danego
obszaru, poprzez przyporzadkowanie ich do jednej z czterech grup (mocne strony, stabe strony, szanse
1 zagrozenia). Dzigki takiemu postepowaniu z catego posiadanego zasobu informacji zostaja
wyodrebnione i zidentyfikowane te, ktore sg istotne strategicznie. W przypadku Strategii
Rozwigzywania Problemow Spotecznych analiza SWOT stanowi efektywna metodg identyfikacji
mocnych 1 stabych stron lokalnego systemu pomocy spotecznej oraz szans 1 zagrozen, jakie przed nim
stoja. Pozwala oszacowac potencjal, jakim si¢ dysponuje oraz okresli¢ stopien, w jakim posiadane
zasoby odpowiadaja potrzebom i oczekiwaniom spolecznosci lokalne;.

Przedstawiona ponizej analiza zostata przeprowadzona z udziatem przedstawicieli samorzadu
gminy, ktory jest podmiotem analizy, i obejmuje nast¢pujgce obszary:

e bezrobocie, ubostwo, bezdomnos¢;

e rodzina, dziecko i mlodziez, przemoc w rodzinie;

e zdrowie, uzaleznienia, bezpieczenstwo publiczne;

e starosc;

e niepelnosprawnos¢;

e Kkapital spoleczny i ludzki.
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BEZROBOCIE, UBOSTWO, BEZDOMNOSC

mocne strony slabe strony

e stwarzanie przez samorzad gminy warunkow |e brak dziatan stuzacych diagnozowaniu
do rozwoju przedsigbiorczosci wérdd jej problemu bezrobocia w gminie
mieszkancoéw (ulgi w podatku od e nieprowadzenie dziatan na rzecz ograniczenia
nieruchomosei) bezrobocia wsrod réznych grup wiekowych,

e udziat bezrobotnych z gminy w dzialaniach W tym osob powyzej 45. roku zycia
aktywizujgcych e niepodejmowanie inicjatyw na rzecz

e upowszechnianie informacji o ustugach ograniczenia bezrobocia wsrdd kobiet
poradnictwa zawodowego i szkoleniach e nieprowadzenie dziatan zmierzajacych do
zawodowych tworzenia w gminie podmiotow ekonomii

e pozyskiwanie srodkéw finansowych spotecznej (jak np. spotdzielnie socjalne)
z funduszy zewngtrznych na przeciwdziatanie mogacych tworzy¢ nowe miejsca pracy
bezrobociu (m.in. z funduszy strukturalnych |e nieupowszechnianie ofert pracy oraz
Unii Europejskiej) — POKL — projekt syst. informacji o wolnych miejscach pracy
OPS-u e brak na terenie gminy organizacji

e podejmowanie dziatan stuzacych pozarzadowych zajmujacych si¢ problemami
przeciwdzialaniu ubdstwu 0s0b bezrobotnych

e prowadzenie dziatan shuzacych ograniczeniu |e nieprowadzenie akcji charytatywnych na rzecz
zjawiska dziedziczenia biedy 0s6b ubogich

e realizowanie programOw i projektoOw na rzecz |e wystepowanie w gminie zjawiska
0s6Ob zagrozonych i dotknigtych ubostwem — bezdomnosci
POKL - projekt syst. OPS-u, POPZ e brak mozliwo$ci tworzenia mieszkan

e prowadzenie wérod mieszkancow gminy socjalnych przez gming
dziatan uwrazliwiajacych na problemy oséb  |e brak na terenie gminy organizacji
ubogich pozarzadowych zajmujgcych si¢ problemami

0s6b bezdomnych lub zagrozonych
bezdomnoscia
szanse zagrozenia

o malejacy poziom bezrobocia w gminie e niewzrastajaca liczba os6b samozatrudnionych
spadek poziomu bezrobocia w$rdd kobiet e niedostosowana do oczekiwan osob

e wiedza 0s6b bezrobotnych o dostgpnych bezrobotnych oferta dziatan aktywizujacych
ofertach pracy, wolnych miejscach pracy, (prowadzone sg roboty publiczne, grupa
ustugach poradnictwa zawodowego oraz interwencyjna, prace spotecznie uzyteczne,
szkoleniach zawodowych — jezeli PUP lub staze absolwenckie, zatrudnienie
inny podmiot przesle takie informacje, to sa subsydiowane — ogotem ok. 12 osob,
one upowszechniane na tablicy ogloszen lub a oczekiwania sa wigksze)
stronie www. e wzrost liczby osob dtugotrwale bezrobotnych

e ograniczanie bezrobocia w gminie dzieki e brak mozliwosci znalezienia zatrudnienia
pozyskiwaniu $rodkéw finansowych W podmiotach ekonomii spoleczne;j
z funduszy zewngtrznych (m.in. z funduszy e postgpowanie zjawiska ubozenia mieszkancow
strukturalnych Unii Europejskiej) gminy

e korzystanie z pomocy organizacji e niezmniejszajgca si¢ skala zjawiska
pozarzgdowych przez osoby bezrobotne dziedziczenia biedy w gminie

e wlgczanie si¢ mieszkancoéw gminy w dziatania | e niewystarczajgce w stosunku do potrzeb
prowadzone na rzecz ubogich dziatania podejmowane na rzecz osob

o dostrzeganie przez spoteczno$¢ lokalng zagrozonych i dotknietych ubdstwem
problemow i potrzeb 0séb ubogich e istniejace zapotrzebowanie na mieszkania

e diagnozowanie problemu bezdomnosci socjalne
w gminie
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RODZINA,
DZIECKO I MLODZIEZ, PRZEMOC W RODZINIE

mocne strony

slabe strony

analizowanie probleméw rodzin, dzieci

i mtodziezy w gminie (W zakresie rodzin
korzystajacych ze wsparcia OPS-u)
prowadzenie dziatan zapobiegajacych
dysfunkcjom rodzin

zapewnianie rodzinom dysfunkcyjnym
wsparcia asystentow rodziny

analizowanie potrzeb 0sob samotnie
wychowujacych dzieci (w zakresie 0sob
korzystajacych ze wsparcia OPS-u)
odpowiednia baza dydaktyczna zapewniajaca
wlasciwy rozwdj uczniéw

oferowanie uczniom przez placéwki
oswiatowe w gminie zaj¢¢ pozalekcyjnych
dostosowana do potrzeb dzieci i mlodziezy
oferta spedzania czasu wolnego
odpowiednio przygotowana kadra do pracy
Z osobami dotknigtymi przemoca w rodzinie
prowadzenie poradnictwa i podejmowanie
interwencji w zakresie przeciwdziatania
przemocy w rodzinie (przez Zespo6t
Interdyscyplinarny i OPS)

funkcjonowanie w gminie zespotu
interdyscyplinarnego

zapewnienie osobom dotknietym przemoca
w rodzinie miejsc w osrodkach wsparcia poza
gming

zapewnianie ofiarom przemocy dostgpu do
informacji o mozliwych formach wsparcia
prowadzenie na terenie gminy akcji
uwrazliwiajacych spotecznos¢ lokalng na
problemy przemocy w rodzinie

e niewystarczajacy dostep do poradnictwa

specjalistycznego dla rodzin wymagajacych tej
formy wsparcia

brak na terenie gminy placowek wsparcia
dziennego dla dzieci i mtodziezy (np. swietlice
srodowiskowe — sg Swietlice wiejskie, ale nie
prowadza statych zaje¢ z powodu braku
opiekunow)

brak dziatan stuzacych monitorowaniu
zapotrzebowania na opieke przedszkolng
niefunkcjonowanie na terenie gminy
organizacji pozarzadowych zajmujacych sie
problemami rodzin

niepropagowanie idei wolontariatu wérod
dzieci i mtodziezy

brak mozliwosci kierowania sprawcow
przemocy w rodzinie do udzialu w programach
korekcyjno-edukacyjnych

Szanse

zagrozenia

wystarczajacy zakres wsparcia asystentow
rodziny

odpowiadajacy potrzebom dostep do opieki
przedszkolnej w gminie

wystarczajaca i fachowa kadra pracujaca

Z osobami dotknigtymi przemocg w rodzinie
wplywanie na zmiang zachowan ofiar

i sprawcOw przemocy w rodzinie dzieki
prowadzonemu w gminie poradnictwu

i podejmowanym interwencjom

malejaca liczba 0s6b dotknietych przemoca
W rodzinie, wymagajacych umieszczenia

w osrodkach wsparcia

niezwigkszajgca si¢ w gminie skala zjawiska
przemocy w rodzinie

nasilajaca si¢ skala problemow rzutujacych na
prawidtowe funkcjonowanie rodzin w gminie
niezaspokajajace potrzeby rodzin poradnictwo
specjalistyczne

niewystarczajace wsparcie dla 0s6b samotnie
wychowujacych dzieci

brak mozliwosci skorzystania z oferty
placowek wsparcia dziennego (jak np.
swietlice srodowiskowe) przez potrzebujace
wsparcia dzieci i mtodziez

sytuacja finansowa gminy niepozwalajaca na
utrzymanie i rozwoj bazy dydaktycznej
zwickszajaca si¢ w gminie liczba 0sob,

w stosunku do ktorych istnieje potrzeba
podjecia dziatan interdyscyplinarnych
wzrastajaca liczba 0s6b wymagajacych
dziatan korekcyjno-edukacyjnych
niezmniejszanie si¢ spotecznego przyzwolenia
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na stosowanie przemocy w rodzinie

ZDROWIE,
UZALEZNIENIA, BEZPIECZENSTWO PUBLICZNE

mocne strony

slabe strony

zabezpieczanie dostepu do swiadczen

z zakresu podstawowej opieki zdrowotnej,
potoznictwa, ginekologii i stomatologii,
zgodnie z minimalnym planem zabezpieczenia
ambulatoryjnej opieki zdrowotnej
prowadzenie w gminie dziatan na rzecz
poszerzenia zakresu §wiadczen medycznych
(zakonczona rozbudowa Osrodka Zdrowia —
ma by¢ prowadzona rehabilitacja lecznicza —
fizjoterapia)

inicjowanie przedsigwzie¢ propagujacych
zdrowy styl zycia

prowadzenie przez samorzad gminy dziatan
na rzecz poprawy stanu srodowiska
naturalnego (program oczyszczalni
przydomowych)

prowadzenie dziatalnosci terapeutycznej

i rehabilitacyjnej w obszarze uzaleznien
kierowanie os6b uzaleznionych na leczenie
odwykowe

odpowiednio przygotowana kadra do pracy
Z osobami uzaleznionymi

prowadzenie przez placowki oswiatowe
dziatan profilaktycznych, informacyjnych

i edukacyjnych w obszarze uzaleznien wsrod
dzieci i mtodziezy

realizowanie w placowkach o§wiatowych na
terenie gminy programoéw profilaktyczno-
edukacyjnych poswigconych przestgpczosci
i jej negatywnym skutkom spotecznym
podejmowanie przez jednostki gminne
wspotpracy z instytucjami o zasiegu
ponadgminnym (jak np. policja, prokuratura,
sad) i organizacjami pozarzgdowymi
dzialajacymi na rzecz przeciwdziatania

i ograniczenia przestepczosci

prowadzenie przez samorzad gminy dziatan
na rzecz poprawy stanu bezpieczenstwa

w gminie

realizowanie inwestycji majgcych na celu
zapewnienie mieszkancom gminy
bezpieczenstwa na drodze (m.in. remonty
drog i ulic, budowa chodnikow, przejsc¢ dla
pieszych, o$wietlenia ulicznego)

zachgcanie mieszkancoéw do wigczania si¢
W dziatania na rzecz ochrony
przeciwpozarowej, zwalczania klgsk
zywiolowych i innych miejscowych zagrozen

niezapewnianie rodzinom z gminy dotknigtym
problemami uzaleznien dostepu do pomocy
psychospotecznej i prawnej

nieprowadzenie dziatan edukacyjnych

w zakresie uzaleznien wsrdd rodzicow,
nauczycieli i sprzedawcow napojow
alkoholowych

niediagnozowanie problemu spozywania
alkoholu i narkotykow przez nieletnich

brak w gminie grup lub instytucji wsparcia dla
0s0b uzaleznionych i wspoétuzaleznionych
brak w gminie organizacji pozarzadowych
zajmujacych si¢ problemami uzaleznien
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Szanse

zagrozenia

wystarczajacy dostep mieszkancow gminy
do $wiadczen z zakresu podstawowej opieki
zdrowotnej, potoznictwa, ginekologii

i stomatologii

wzrost zainteresowania zdrowym trybem
zycia wsrod mieszkancow gminy
(indywidualne grupy — jazda na rowerze,
nordic walking)

zwigkszajacy si¢ poziom §wiadomosci
ekologicznej mieszkancow

wzrost $wiadomosci dzieci i mtodziezy

Z gminy na temat zagrozen uzaleznieniami
wzrost §wiadomosci negatywnego wplywu
przestepczosci na zycie spoteczne wirod
dzieci i mtodziezy

niewystarczajacy zakres §wiadczen
medycznych dostepnych w gminie
niezadowalajace efekty dziatan
terapeutycznych i rehabilitacyjnych
podejmowanych w gminie w obszarze
uzaleznien

niezapewnianie rodzinom z gminy dotknigtym
problemami uzaleznien dostepu do pomocy
psychospotecznej i prawnej
niezadowalajace rezultaty leczenia
odwykowego z uzaleznien

niezwigkszajaca si¢ $wiadomos¢ rodzicow,
nauczycieli i sprzedawcow napojow
alkoholowych na temat zagrozen
uzaleznieniami

brak mozliwos$ci objecia pomoca grup

i instytucji wsparcia dla 0sob uzaleznionych
i wspotuzaleznionych wszystkich osob

Z gminy zainteresowanych wsparciem
niewystarczajaca liczba 0s6b pracujacych

Z osobami uzaleznionymi

niekorzystanie z oferty organizacji
pozarzadowych zajmujacych si¢ problemami
uzaleznien

zmniejszajace si¢ poczucie bezpieczenstwa
wsrod mieszkancow

brak wzrostu poziomu bezpieczenstwa
drogowego na terenie gminy
nieangazowanie si¢ mieszkancéw w dziatania
na rzecz ochrony przeciwpozarowej,
zwalczania klgsk zywiotowych i innych
miejscowych zagrozen

STAROSC

mocne strony

slabe strony

analizowanie sytuacji demograficznej gminy
z uwzglednieniem struktury wiekowej
mieszkancow

informowanie 0sob starszych o dostepnych
formach pomocy

prowadzenie dziatan na rzecz wzmacniania
potencjatu 0séb starszych

dysponowanie przez gming¢ kadrg
pracownikow $wiadczacych osobom starszym
ustugi opiekuncze

podejmowanie dziatan zmierzajgcych do
wigkszego zaangazowania cztonkdéw rodzin
w sprawowanie opieki nad osobami starszymi
funkcjonowanie w gminie takich form
wsparcia 0sob starszych, jak kluby seniora
wychodzenie do osob starszych z oferta
spedzania czasu wolnego

brak badan dotyczacych warunkow
codziennego funkcjonowania oséb starszych
w gminie

brak na terenie gminy organizacji
pozarzadowych zajmujacych si¢ problemami
0s6b starszych

niedostateczne dziatania inicjujace wolontariat
na rzecz osob starszych
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zapewnianie osobom starszym wymagajacym
catodobowej opieki miejsca w domach
pomocy spotecznej

stwarzanie osobom starszym warunkéow do
kontynuowania aktywnosci spotecznej,
edukacyjnej i zawodowej

uwrazliwianie spotecznos$ci lokalnej na
problemy i potrzeby 0sob starszych (poprzez
apele OPS-u)

Szanse

zagrozenia

wystarczajaca wiedza osob starszych

0 dostepnych formach pomocy

mozliwos¢ uzyskania przez osoby starsze
wsparcia ze strony rodzin

dostateczny dostep 0sob starszych z gminy do
takich form wsparcia jak klub seniora
korzystanie przez osoby starsze z pomocy
organizacji pozarzadowych (w ramach POPZ)
brak zapotrzebowania na pomoc
wolontariuszy wspierajacych osoby starsze

W ich codziennym zyciu

wzrost udziatu os6b w wieku
poprodukcyjnym w spotecznosci gminy
wymagajgce poprawy warunki codziennego
funkcjonowania os6b starszych w gminie
niewystarczajace do wzmacniania potencjatu
0so0b starszych zasoby gminne

zwigkszajaca si¢ liczba 0sob starszych
wymagajacych wsparcia w formie ushug
opiekunczych

NIEPELNOSPRAWNOSC

mocne strony

slabe strony

informowanie 0sob niepetnosprawnych
(klientow OPS-u) o przyshugujacych im
prawach oraz dostepnych formach pomocy
likwidowanie barier utrudniajacych codzienne
zycie osobom niepetnosprawnym

(w budynkach uzytecznosci publicznej

m.in. Urzad Gminy, Osrodek Zdrowia)
prowadzenie dziatan na rzecz wyré6wnywania
szans edukacyjnych dzieci i mtodziezy
dotknigtych niepelnosprawnoscia (nauczanie
indywidualne)

brak dziatan w zakresie monitorowania liczby
orzeczen o niepetnosprawnosci i stopniu
niepetnosprawnosci wydawanych
mieszkancom gminy

niewystarczajaca kadra pracownikoéw
$wiadczacych opieke i udzielajacych wsparcia
osobom niepetnosprawnym

niepodejmowanie dziatan w zakresie
organizowania i $wiadczenia
specjalistycznych ustug opiekunczych dla
0s0b z zaburzeniami psychicznymi z gminy
brak na terenie gminy domu dziennego pobytu
dla 0s6b niepetnosprawnych
nieupowszechnianie wsrod osob
niepetnosprawnych z gminy ofert pracy oraz
informacji o wolnych miejscach pracy
nieprowadzenie dziatan na rzecz tworzenia

W gminie podmiotow ekonomii spoteczne;j,
mogacych zatrudnia¢ osoby niepetlnosprawne
nieinformowanie przedsi¢biorcow z gminy

0 mozliwosciach refundacji ze srodkow
PFRON-u kosztow zatrudniania osob
niepemosprawnych

brak mozliwos$ci korzystania przez osoby
niepetnosprawne w gminie z oferty
organizacji pozarzadowych dziatajacych

na ich rzecz

niedostateczne dziatania zachecajace
mieszkancoéw do prowadzenia dziatalnosci
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wolontariackiej na rzecz osob
niepetnosprawnych

Szanse

zagrozenia

korzystanie przez osoby niepetnosprawne
Z pomocy organizacji pozarzadowych poza
gming

brak zapotrzebowania na pomoc
wolontariuszy wspierajacych osoby
niepetnosprawne w codziennym zyciu

niewystarczajacy dostep osob
niepetnosprawnych z gminy do ustug
rehabilitacyjnych

nieposiadanie przez osoby niepelnosprawne
wystarczajacej wiedzy o przystugujacych im
prawach i dostepnych formach wsparcia
niewystarczajaca wiedza oso6b
niepetnosprawnych z gminy o dostgpnych
ofertach pracy i wolnych miejscach pracy
brak w gminie podmiotéw ekonomii
spotecznej, mogacych zatrudnia¢ osoby
niepetnosprawne

niezaspokajajace potrzeby zasoby

i mozliwos$ci gminy w zakresie
wyrownywania szans edukacyjnych dzieci

i mtodziezy dotknigtych niepelnosprawnoscia

Obszar KAPITAL SPOLECZNY I LUDZKI

mocne strony

slabe strony

wzrost poziomu i jako$ci zycia mieszkancow
gminy

zauwazanie potrzeb mieszkancow
zagrozonych marginalizacja i wykluczeniem
spolecznym

umozliwianie przez gming realizowania
spotecznikowskich pasji mieszkancow
stwarzanie mieszkancom mozliwosci
zaspokojenia potrzeb w zakresie kultury,
sportu i rekreacji

upowszechnianie w gminie wiedzy

0 mozliwosciach uzyskania wsparcia

Z systemu pomocy spotecznej

wystarczajace zabezpieczenie finansowe
realizacji zadan z zakresu pomocy spotecznej
pozyskiwanie dodatkowych srodkow na
realizacj¢ zadan z zakresu pomocy spotecznej
(np. z funduszy Unii Europejskiej)
podnoszenie kwalifikacji zawodowych przez
pracownikow pomocy spotecznej poprzez
udziatl w szkoleniach, konferencjach i innych
formach doskonalenia zawodowego

nierealizowanie na terenie gminy dziatan
propagujacych wiedzg o mozliwosciach
podejmowania przez mieszkancoéw inicjatyw
lokalnych, tworzenia organizacji
pozarzadowych, podmiotéw ekonomii
spotecznej, partnerstw miedzysektorowych
brak wsparcia przez gming aktywnosci
gospodarczej mieszkancow

potrzeba poszerzenia sieci placowek pomocy
spotecznej w gminie dla zaspokojenia potrzeb
mieszkancow

nierealizowanie w gminie przedsiewzie¢

(np. projektow finansowanych z funduszy
Unii Europejskiej) umozliwiajacych
mieszkancom korzystanie z oferty uczenia si¢
przez cate zycie (m.in. szkolenia i kursy dla
0s6b dorostych)

brak na terenie gminy organizacji
pozarzagdowych prowadzacych dziatania na
rzecz tagodzenia i rozwigzywania problemow
spotecznych

brak zaangazowania przedstawicieli
kosciolow i zwiazkow wyznaniowych

W dziatania na rzecz tagodzenia

I rozwigzywania probleméw spotecznych
niepodejmowanie przez jednostki
organizacyjne gminy dzialan w zakresie
propagowania i inicjowania wolontariatu

Szanse

zagrozenia

wplyw inicjatyw podejmowanych przez

niewystarczajgca wiedza mieszkancow gminy
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samorzad i instytucje gminy na wzrost 0 mozliwosciach podejmowania inicjatyw
poziomu i jakosci zycia mieszkancow lokalnych, tworzenia organizacji
e otwarcie spotecznosci lokalnej na kwestie pozarzadowych, podmiotéw ekonomii
integracji i przeciwdziatania wykluczeniu spotecznej, partnerstw mi¢dzysektorowych
spotecznemu e niewzrastajaca aktywno$¢ gospodarcza
e aktywnos¢ spoteczna mieszkanicow gminy mieszkancow gminy
(ok. 60%) e niedostateczny dostep mieszkancow do oferty
e wystarczajgca wiedza mieszkancow gminy kulturalnej, sportowej i rekreacyjnej w gminie
0 dostgpnych formach wsparcia z systemu e brak mozliwosci poszerzenia sieci placowek
pomocy spotecznej pomocy spotecznej w gminie
e wystarczajace dziatania na rzecz podnoszenia |e wzrastajace zapotrzebowanie na wsparcie
kwalifikacji gminnej kadry pomocy Z systemu pomocy spotecznej
spotecznej e niewystarczajace srodki przekazywane przez
gmine na skuteczng realizacje zadan z zakresu
pomocy spotecznej
e matly wptyw dziatalnosci organizacji
pozarzadowych na tagodzenie problemow
spotecznych w gminie
e niewielkie zainteresowanie mieszkancow
gminy r6znymi formami dziatalno$ci
wolontariackiej

22. PODSUMOWANIE

Dokonujacy diagnozy problemdéw spolecznych na terenie gminy zespo6t korzystat z szeregu
mozliwos$ci, jakie stwarza funkcjonowanie jednostek organizacyjnych samorzadu terytorialnego,
jednostek pozarzadowych oraz instytucji wspotdziatajacych w szeroko rozumianym obszarze polityki
spotecznej. Nie poprzestajac na analizie Zrddet zastanych, ktorymi dysponuja Osrodek Pomocy
Spotecznej, Urzad Gminy, placowki oswiatowe Policja, Powiatowy Urzad Pracy i inne, korzystano ze
wskazanych przy sporzadzaniu analiz diagnostycznych zrodet wywotanych, tj. badan ankietowych i
analizy SWOT.

Zespot przygotowujacy dokument uznat, ze grupami w najwiekszym stopniu narazonymi
na wykluczenie spoteczne, dla ktorych nalezy zaprogramowa¢ dziatania, s osoby ubogie, w podesztym
wieku oraz niepetnosprawne fizycznie i psychicznie. Uznano takze, ze robwnie wazne jest wspieranie
rodziny, ktorg nalezy wzmocni¢ tak, by w skuteczniejszy sposéb mogta opiera¢ si¢ kryzysom
powodowanym przez czynniki i kwestie zewngtrzne, takie jak np. niskie dochody, przemoc, bezrobocie,
czy tez czynniki wewnetrzne, np. problem uzaleznien.

W posredni sposéb na funkcjonowanie lokalnej spolecznosci wplywa rowniez kondycja
I dziatalno$¢ organizacji pozarzadowych oraz charakter wspotpracy migdzy nimi a samorzadem lokalnym.
Tworzac polityke spoteczng na poziomie lokalnym zgodnie zzasadami pomocniczo$ci 1 partycypacji
nalezy wzig¢ pod uwage powyzsze kwestie i zaprogramowaé odpowiednie dziatania, aby ich

dokuczliwos$¢ systematycznie spadata.
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Uzyskane wyniki diagnozy probleméw spotecznych postuzyly, po ich natozeniu na
kompetencje samorzadu gminnego, do opracowania zatozen polityki spotecznej Gminy Wilczyce na

lata 2016-2023. Zostaty one przedstawione w czeSci programowej strategii.
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I11. CZESC PROGRAMOWA
1. MISJA, CELE STRATEGICZNE 1 OPERACYJNE, KIERUNKI DZIALAN

Misja samorzadu, sformutowana w Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy

Wilczyce na lata 2016-2023, jest nast¢pujgca:

»Gmina Wilczyce podejmuje dzialania zmierzajace do rozwigzywania problemow
spolecznych i zapobiegania ich skutkom,
aktywizujac spolecznos¢ lokalna

| przeciwdzialajac wykluczeniu spotecznemu os6b i rodzin.”

Wypetnienie przyjetej misji jest uwarunkowane realizacjg przedstawionych na kolejnych

stronach celow strategicznych i operacyjnych oraz kierunkoéw dziatan.

Diagram 2. Zwiazek misji z celami i kierunkami dzialan
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CEL STRATEGICZNY 1.:

Przeciwdzialanie ubostwu, bezrobociu i bezdomnosci
z wykorzystaniem zasobow wlasnych i Srodkow zewnetrznych
oraz zapobieganie ich skutkom.

Cele operacyjne:

1.
2.

Pomoc osobom i rodzinom ubogim oraz zapewnienie im bezpieczenstwa socjalnego.
Wspieranie i aktywizowanie zawodowe i spoleczne oséb bezrobotnych i poszukujacych
pracy.

Udzielanie pomocy osobom zagrozonym bezdomnoscig i bezdomnym.

Kierunki dzialan do celu operacyjnego 1.:

1.

Udzielanie przez OPS pomocy finansowej i rzeczowej rodzinom i osobom znajdujacym si¢
w trudnej sytuacji materialnej.

Zabezpieczenie podstawowych potrzeb bytowych dzieci z rodzin ubogich, m.in. poprzez
organizowanie dozywiania w szkotach, wypoczynku, wyposazanie w podrgczniki 1 pomoce
szkolne oraz odziez, a takze zapewnienie im dostgpu do alternatywnych form spedzania czasu
wolnego.

Organizowanie na poziomie lokalnym akcji charytatywnych na rzecz 0osé6b ubogich, w tym zbiorek
artykutow szkolnych z przeznaczeniem dla dzieci z rodzin ubogich, jak rowniez wlaczanie sie¢ w
dziatania o charakterze charytatywnym na poziomie regionalnym i krajowym.

Podejmowanie dziatan wspierajacych osoby ubogie poprzez podnoszenie ich wartosci
i budowanie pozytywnej samooceny.

Rozwijanie wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi dziatajacymi na rzecz osob ubogich oraz

z Kosciotami 1 zwigzkami wyznaniowymi.

Kierunki dzialan do celu operacyjnego 2.:

1.

Wspotpraca z Powiatowym Urzedem Pracy w zakresie upowszechniania ofert pracy, informacji o
wolnych miejscach pracy, ustugach poradnictwa zawodowego, szkoleniach, przygotowaniu
zawodowym dorostych i stazach.

Podejmowanie dziatan majacych na celu aktywizacj¢ zawodowa cztonkéw rodzin pozostajacych
bez pracy.

Opracowywanie 1 realizowanie programow edukacyjnych dla rodzin dotknigtych bezrobociem w

celu ograniczenia zjawiska ,,dziedziczenia bezrobocia”.
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10.

Zmniejszanie negatywnych skutkow bezrobocia poprzez pomoc finansowg udzielang przez OPS.
Prowadzenie pracy socjalnej z osobami bezrobotnymi.

Opracowywanie 1 realizacja programow, ktérych celem jest podnoszenie kwalifikacji osob
bezrobotnych.

Podejmowanie dziatan majacych na celu pozyskanie inwestoréw mogacych stworzy¢ nowe
miejsca pracy na terenie gminy.

Podejmowanie dzialan majacych na celu utworzenie podmiotéw ekonomii spolecznej ze
szczegdlnym uwzglednieniem spotdzielni socjalnych.

Promowanie w obszarze rynku pracy zasady réwnosci pici oraz uwzglednianie tej zasady w
podejmowanych dziataniach na rzecz os6b bezrobotnych.

Opracowywanie 1 realizowanie projektow stuzacych aktywizacji oséb bezrobotnych, w tym

wspotfinansowanych z funduszy zewnetrznych, np. z funduszy strukturalnych Unii Europejskie;.

Kierunki dzialan do celu operacyjnego 3.:

1.

Podejmowanie dzialan zapobiegajacych utracie mieszkan przez rodziny i osoby w wyniku
okolicznosci zyciowych.

Udzielanie przez OPS pomocy finansowej i rzeczowej osobom zagrozonym i dotknigtym
bezdomnoscia, zapewnienie im dostepu do poradnictwa specjalistycznego i wsparcia medycznego,
jak réwniez schronienia.

Prowadzenie pracy socjalnej z osobami zagrozonymi i dotknietymi bezdomno$cig.

Wspieranie 0sdb borykajacych si¢ z problemem bezdomnos$ci i podejmowanie dzialan majacych
na celu wyprowadzenie takich 0sob z bezdomnosci.

Rozwdj w gminie zasobow mieszkan socjalnych.

Podejmowanie wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi W celu niesienia skutecznej pomocy

osobom bezdomnym i zagrozonym bezdomnoscia.

Czas realizacji dzialan:

Dziatania ciagglte w latach 2016-2023.

Podmioty odpowiedzialne za realizacje¢ dzialan:

Wojt, Rada Gminy, Urzad Gminy, Osrodek Pomocy Spolecznej, placowki o$wiatowe, placowki

kultury, placowki opiekunczo-wychowawcze w tym $wietlice $rodowiskowe, organizacje

pozarzadowe.
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Partnerzy w realizacji dzialan:

Powiatowy Urzad Pracy, lokalni przedsi¢biorcy, organizacje pozarzadowe, noclegownie i schroniska

spoza gminy, placowki o$wiatowe, placowki kultury, Swietlice wiejskie, Ko$cioty i zwigzki

wyznaniowe, spoteczno$¢ lokalna.

Zrodla finansowania dzialan:

Budzet samorzadowy (gminny, powiatowy) i centralny, fundusze zewnetrzne, m.in. fundusze

strukturalne Unii Europejskiej, inne programy, fundusze organizacji pozarzadowych, sponsorzy i

inwestorzy indywidualni.

Wskazniki monitoringowe:

liczba dzieci korzystajacych z dozywiania w szkotach

liczba akcji charytatywnych zorganizowanych z mys$la o pomocy rodzinom i osobom ubogim
liczba beneficjentow systemu pomocy spotecznej objetych wsparciem z powodu ubdstwa
bezrobocia 1 bezdomnosci,

liczba 0s6b bezrobotnych w gminie, w tym liczba 0sob objetych przez Powiatowy Urzad Pracy
r6znymi formami wsparcia,

liczba opracowanych i realizowanych projektow w zakresie aktywizacji grup zagrozonych
wykluczeniem spotecznym oraz liczba os6b nimi objetych,

liczba nowych miejsc pracy, w tym utworzonych w podmiotach ekonomii spotecznej

liczba akcji informacyjnych na rzecz przeciwdzialania dyskryminacji ze wzgledu na ple¢ w
obszarze rynku pracy,

liczba mieszkan socjalnych w gminie,

liczba oso6b bezdomnych, ktorym zapewniono schronienie i uczestniczacych w programie
wychodzenia z bezdomnosci

liczba programow 1 projektow majacych na celu wsparcie osob zagrozonych bezdomnoscia

CEL STRATEGICZNY 2.:

Wspieranie rodzin, dbalo$¢ o wlasciwy rozwoj dzieci i mlodziezy, przeciwdzialanie

uzaleznieniom, zaspokajanie potrzeb mieszkancow

w zakresie ochrony zdrowia.

Cele operacyjne:

1. Wzmacnianie potencjalu rodzin, podnoszenie poziomu ich funkcjonowania.
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2.
3.
4.

Pomoc dzieciom i mlodziezy w ksztalceniu i wszechstronnym rozwoju.
Wsparcie rodzin i osob dotkni¢tych problemami uzaleznien i przemocy w rodzinie.

Zaspakajanie potrzeb mieszkancow w zakresie ochrony zdrowia i zdrowego stylu zycia.

Kierunki dzialan do celu operacyjnego 1.:

1.

Promowanie prawidlowego modelu rodziny oraz edukowanie rodzin w zakresie wlasciwego
wypeltniania rdl rodzicielskich, m.in. przez pracownikow OPS-u i placowek oswiatowych.
Udzielanie pomocy rodzinom znajdujagcym si¢ w trudnej sytuacji materialnej z systemu pomocy
spotecznej oraz $wiadczen rodzinnych i alimentacyjnych.

Prowadzenie pracy socjalnej z rodzinami dotkni¢tymi bezradnoscig opiekunczo-wychowawcza.
Podnoszenie kwalifikacji asystentow rodziny w celu zapewnienia skutecznej pomocy rodzinom
objetym ich wsparciem.

Zapewnienie odpowiedniej do aktualnych potrzeb liczby asystentow pracujacych z rodzinami.
Realizowanie projektow adresowanych do rodzin przezywajacych trudnosci w wypehianiu
funkcji opiekunczo-wychowawczych.

Zwiekszenie dost¢pnosci poradnictwa specjalistycznego (w tym psychologiczno-pedagogicznego,
prawnego, terapii rodzinnej).

Zintegrowanie dziatan na rzecz rodziny i dziecka poprzez statg wspotprace placowek oswiatowo-
wychowawczych 1 kulturalnych, jednostek pomocy spotecznej i stuzby zdrowia, sadu rejonowego
1 kuratoréw sadowych, Policji, organizacji pozarzadowych oraz Kosciolow 1 zwigzkéw

wyznaniowych.

Kierunki dzialan do celu operacyjnego 2.:

1.

Podnoszenie poziomu i jakosci ksztalcenia w placowkach o$wiatowych, m.in. poprzez
doskonalenie kadr nauczycielskich i pedagogéw szkolnych.

Monitorowanie srodowiska ucznidéw pod katem zabezpieczenia ich potrzeb przez dom rodzinny.
Zapewnienie dzieciom wymagajagcym wsparcia dostgpu do specjalistow, takich jak psychiatra
dziecigey czy psycholog.

Podejmowanie dzialan majacych na celu wyréwnywanie szans edukacyjnych, m.in. poprzez
prowadzenie zaje¢ wyréwnawczych.

Wsparcie uczniow niepetnosprawnych w dostepie do edukacji, m.in. poprzez prowadzenie klas
integracyjnych i organizacjg¢ nauczania indywidualnego.

Zapewnienie dzieciom i1 mtodziezy dostgpu do alternatywnych form spgdzania czasu wolnego,
m.in. poprzez rozszerzenie oferty zaje¢ pozalekcyjnych 1 pozaszkolnych przy wykorzystaniu

zasobow kulturalnych i sportowo-rekreacyjnych gminy.
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Kierunki dzialan do celu operacyjnego 3.:

1. Zapewnienie osobom uzaleznionym od alkoholu i narkotykoéw dostepu do pomocy terapeutycznej
i rehabilitacyjnej.

2. Zapewnienie rodzinom dotknigtym problemami alkoholowymi, narkomanii i przemocy w rodzinie
dostepu do wsparcia psychologicznego i prawnego.

3. Prowadzenie profilaktycznej dziatalno$ci informacyjnej, edukacyjnej i szkoleniowej w zakresie
rozwigzywania problemow alkoholowych, narkomanii i przemocy w rodzinie, w szczegdlnosci
skierowanej do dzieci i mtodziezy.

4. Kontynuowanie dziatalno$ci Zespotu Interdyscyplinarnego.

5. Utworzenie Punktu Konsultacyjnego swiadczacego poradnictwo specjalistyczne dla rodzin.

6. Podnoszenie kwalifikacji specjalistow zajmujacych si¢ udzielaniem wsparcia osobom doznajacym
przemocy i pracujagcym ze Sprawcami przemocy w rodzinie.

7. Zapewnienie osobom dotknigtym przemocg w rodzinie miejsc w osrodkach wsparcia.

8. Zapewnienie dostgpu do programow korekcyjnych dla sprawcow przemocy.

9. Podejmowanie wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi dziatajagcymi na rzecz 0sob

dotknietych przemocg w rodzinie, problemami alkoholowymi i narkomanii.

Kierunki dzialan do celu operacyjnego 4.:

1. Promowanie zdrowia i prowadzenie profilaktyki zdrowotnej.

2. Zapewnienie mieszkancom dostepu do swiadczen z zakresu podstawowej opieki zdrowotnej oraz
w miar¢ mozliwosci utatwienie dostgpu do lekarzy specjalistow.

3. Rozszerzenie zakresu uslug pielegniarstwa $rodowiskowego na rzecz o0sob starszych

i niepetnosprawnych.

Czas realizacji dzialan:

Dziatania ciagle w latach 2016-2023.

Podmioty odpowiedzialne za realizacj¢ dzialan:
Wojt, Rada Gminy, Urzad Gminy, Osrodek Pomocy Spotecznej, Gminna Komisja Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych, Zesp6l Interdyscyplinarny, placowki przedszkolne, placowki o§wiatowe

szczebla podstawowego i gimnazjalnego, placowki kultury, jednostki sportowo-rekreacyjne, §wietlice.
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Partnerzy w realizacji dzialan:
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna, specjalisci, placowki
stuzby zdrowia, placowki opiekunczo-wychowawecze, Policja, Prokuratura Rejonowa, Sad Rejonowy,

kuratorzy sadowi, organizacje pozarzadowe, Ko$ciot i spotecznos¢ lokalna.

Zrédla finansowania dzialan:
Budzet samorzadowy (gminny, powiatowy) i centralny, fundusze zewnetrzne, m.in. fundusze

strukturalne Unii Europejskiej, inne programy, organizacje pozarzadowe, sponsorzy indywidualni.

Wskazniki monitoringowe:

e liczba rodzin objetych praca socjalna,

e liczba asystentow rodziny,

e liczba szkolen i projektéw adresowanych do rodzin,

e liczba rodzin objetych wsparciem z systemu pomocy spotecznej, $wiadczen rodzinnych
i alimentacyjnych,

e liczba 0sdb i rodzin objetych poradnictwem specjalistycznym oraz liczba porad,

e liczba 0sob objetych pomocg terapeutyczng i rehabilitacyjna,

e liczba rodzin obj¢tych wsparciem psychologicznym oraz z systemu pomocy spotecznej z powodu
alkoholizmu, narkomanii i przemocy w rodzinie,

e liczba przedsiewzigc¢ realizowanych w ramach dziatalnosci informacyjnej i edukacyjnej,

e liczba interwencji przeprowadzonych w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie,

e liczba 0s6b objetych oddziatywaniem zespotu interdyscyplinarnego,

e liczba nauczycieli i pedagogow szkolnych doskonalgcych swoje kwalifikacje zawodowe,

e liczba ucznidéw uczeszczajacych do klas integracyjnych,

e liczba uczniéw objetych nauczaniem indywidualnym,

e liczba przedsigwzig¢ w zakresie promocji zdrowia i profilaktyki zdrowotnej.

CEL STRATEGICZNY 3.:

Wspieranie osob starszych i niepelnosprawnych oraz podejmowanie dzialan
zmierzajgcych do utrzymania tych osob w Srodowisku zamieszkania,

jak rowniez zapewnienie im udzialu w zyciu spolecznym.
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Cele operacyjne:

1.

Realizacja modelu ,,zdrowego starzenie si¢”: organizacja czasu wolnego, usprawnianie osob
starszych i zapewnienie im wlasciwej opieki.
Ograniczenie skutkow niepelnosprawnosci oraz aktywizacja spoleczna i zawodowa oséb

niepelnosprawnych.

Kierunki dzialan do celu operacyjnego 1.:

1.
2.

Udzielanie przez OPS pomocy finansowej i rzeczowej osobom starszym.

Zapewnienie osobom starszym dostepu do ustug opiekunczych, obejmujacych pomoc
w zaspokajaniu codziennych potrzeb zyciowych, jak i zapewnienie kontaktow z otoczeniem.
Wspieranie dziatalnosci Klubu Seniora oraz podejmowanie dziatan zmierzajacych do
integrowania srodowiska osob starszych.

Udzielanie wsparcia organizacjom skupiajagcym seniorow.

Podejmowanie wspotpracy z Kosciolami i zwigzkami wyznaniowymi oraz z organizacjami
pozarzadowymi dzialajagcymi na rzecz osob starszych.

Podejmowanie dziatan majacych na celu budowanie pozytywnego wizerunku osob starszych w
srodowisku lokalnym.

Rozwijanie aktywnych form spedzania czasu wolnego przez osoby starsze, w tym poprzez
organizowanie imprez, spotkan integracyjnych, zaje¢, wycieczek.

Pozyskiwanie wolontariuszy mogacych wspiera¢ osoby starsze, jak rowniez zachgcanie osob

starszych do wlgczania si¢ w dzialalnos¢ wolontarystyczng.

Kierunki dzialan do celu operacyjnego 2:

1.
2.

Udzielanie przez OPS pomocy finansowe;j i rzeczowej osobom niepetnosprawnym.
Monitorowanie sytuacji osob niepetnosprawnych w gminie w oparciu o dostgpne informacje oraz
uwagi przekazywane przez organizacje skupiajace osoby niepetnosprawne.

Uwzglednianie udzialu osob niepelnosprawnych w organizowanych kursach zawodowych 1
szkoleniach majacych na celu zdobycie kwalifikacji umozliwiajacych podjecie pracy.

Prowadzenie dziatan zmierzajacych do likwidacji barier architektonicznych.

Podejmowanie inicjatyw majacych na celu zwigkszenie $wiadomo$ci mieszkancOw na temat
potrzeby zapewnienia osobom niepetnosprawnym warunkow do uczestniczenia w zyciu
spotecznym na rownych prawach.

Rozwijania aktywnych form spedzania czasu wolnego przez osoby niepetnosprawne, w tym

organizowanie imprez, spotkan integracyjnych, zaje¢, wycieczek.
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7. Prowadzenie dzialan na rzecz integracji ze S$rodowiskiem o0sOb niepelnosprawnych poprzez

realizacje spotkan, kampanii informacyjnych.

8. Podejmowanie wspodlpracy z organizacjami pozarzadowymi dziatajagcymi na rzecz osob

niepetnosprawnych.

Czas realizacji dzialan:

Dziatania ciaggte w latach 2016-2023.

Wskazniki monitoringowe:

liczba rodzin objetych pracg socjalna,

liczba asystentow rodziny,

liczba szkolen 1 projektow adresowanych do rodzin,

liczba rodzin objetych wsparciem z systemu pomocy spolecznej, $wiadczen rodzinnych
i alimentacyjnych,

liczba 0s6b i rodzin objetych poradnictwem specjalistycznym oraz liczba porad,

liczba 0s6b objetych pomoca terapeutyczng i rehabilitacyjna,

liczba rodzin objetych wsparciem psychologicznym oraz z systemu pomocy spotecznej z powodu
alkoholizmu, narkomanii i przemocy w rodzinie,

liczba przedsigwzig¢ realizowanych w ramach dziatalnosci informacyjnej i edukacyjnej,

liczba interwencji przeprowadzonych w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie,

liczba 0s6b objetych oddzialywaniem zespotu interdyscyplinarnego,

liczba nauczycieli i pedagogdéw szkolnych doskonalacych swoje kwalifikacje zawodowe,

liczba uczniéw uczeszczajacych do klas integracyjnych,

liczba ucznidéw objetych nauczaniem indywidualnym,

liczba przedsigwzie¢ w zakresie promocji zdrowia i profilaktyki zdrowotne;.

CEL STRATEGICZNY 4.:

Dbalos$¢ o bezpieczenstwo mieszkancow gminy poprzez dzialania

0 charakterze profilaktycznym i prewencyjnym, skuteczna realizacj¢ zadan shuzb

odpowiedzialnych za zapewnienie porzadku i bezpieczenstwa, jak réwniez umacnianie

wsparcia sasiedzkiego.

Cele operacyjne:

1. Przeciwdzialanie przestepczos$ci, w tym wsréd nieletnich.

94

Id: 9C36C57C-5E4B-4AB2-A06B-D241594F2992. Podpisany Strona 94



Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy Wilczyce na lata 2016-2023

2. Zapewnienie bezpieczenstwa dzieciom w wieku szkolnym.

3. Zwigkszenie poczucia bezpieczenstwa mieszkancow.

Kierunki dzialan do celow operacyjnych 1-3.:

1. Opracowywanie 1 realizowanie programéw profilaktyczno-edukacyjnych w placéwkach
o$wiatowych.

2. Monitorowanie zachowan o charakterze patologicznym w S$rodowisku szkolnym oraz
podejmowanie dziatan interwencyjnych i zapobiegawczych majacych na celu eliminowanie tego
rodzaju niepozadanych zachowan wérdd uczniow.

3. Podejmowanie dziatah majacych na celu zwigkszenie bezpieczenstwa dzieci w drodze do ize
szkoty.

4. Podejmowanie dziatan o charakterze prewencyjnym przez uprawnione stuzby w odpowiedzi na
postulaty zgtaszane przez mieszkancow.

5. Podejmowanie przez jednostki gminy wspolpracy z instytucjami o zasiggu ponadlokalnym na
rzecz przeciwdziatania przestepczosci.

6. Zapewnienie mieszkancom bezpieczenstwa na drodze, m.in. poprzez remont drog, budowe
chodnikow i o$wietlenia.

7. Realizacja projektow i1 kampanii spotecznych, ktérych celem jest umacnianie wigzi sgsiedzKich i

uwrazliwianie na potrzebe¢ wzajemnej ochrony przed przestepczoscia.

Czas realizacji dzialan:

Dziatania ciagglte w latach 2016-2023.

Podmioty odpowiedzialne za realizacj¢ dzialan:
Wojt, Rada Gminy, Urzad Gminy, Osrodek Pomocy Spotecznej, Gminna Komisja Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych, placowki przedszkolne, placowki oswiatowe szczebla podstawowego i

gimnazjalnego, placowki kulturalne, jednostki sportowo-rekreacyjne, swietlice.

Partnerzy w realizacji dzialan:

Policja, Straz Pozarna, Prokuratura Rejonowa, Sad Rejonowy, kuratorzy sgdowi, spotecznos¢ lokalna.

Zrédla finansowania dzialan:
Budzet samorzadowy (gminny, powiatowy) i centralny, fundusze zewngtrzne, m.in. fundusze Unii

Europejskiej, inne programy, organizacje pozarzagdowe, sponsorzy indywidualni.
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Wskazniki monitoringowe:

e liczba popetionych i wykrytych przestgpstw na terenie gminy,

e liczba opracowanych i realizowanych programoéw profilaktyczno-edukacyjnych oraz liczba osob
nimi obj¢tych,

e liczba dziatan o charakterze prewencyjnym podjetych w odpowiedzi na postulaty zglaszane przez
mieszkancow,

e liczba zrealizowanych inwestycji w celu poprawy bezpieczenstwa na drodze.

CEL STRATEGICZNY 5.:

Rozwoj kapitalu spolecznego i ludzkiego.

Cele operacyjne:

1. Doskonalenie kadr i sluzb pomocowych, podnoszenie jakosci Swiadczonych uslug oraz
rozwijanie infrastruktury socjalnej.

2. Wspieranie instytucji spoleczenstwa obywatelskiego.

3. Wspieranie dialogu spolecznego.

Kierunki dzialan do celu operacyjnego 1.:

1. Doskonalenie kadr pomocy spotecznej poprzez zwigkszenie naktadu finansowego na szkolenia i
inne formy doskonalenia zawodowego.

2. Dostosowanie stanu zatrudnienia OPS do wymogow ustawowych.

3. Podejmowanie dzialan promocyjnych majacych na celu budowanie pozytywnego wizerunku
pomocy spoteczne;.

4. Zapewnienie mieszkancom informacji o dostepnych formach §wiadczen pomocowych, m.in. przez
zamieszczanie informacji dotyczacych funkcjonowania pomocy spotecznej, na stronach
internetowych oraz w postaci broszur i ulotek.

5. Wypracowanie platformy informacyjnej o dostepnych formach wsparcia dla oso6b uzaleznionych

od alkoholu, narkotykéw oraz ich rodzin jako elementu wspotpracy réznych podmiotdw.
Kierunki dzialan do celu operacyjnego 2.:

1. Realizowanie zadan sluzacych rozwigzywaniu probleméw spotecznych przy wspolpracy

z sektorem pozarzadowym.
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Inicjowanie dzialalno$ci organizacji pozarzadowych w obszarze szeroko rozumianej polityki
spoteczne;.

Podejmowanie inicjatyw o charakterze informacyjnym majacych na celu pobudzenie
zainteresowania srodowiska lokalnego przedsiebiorczoscig spoteczng.

Opracowywanie i realizowanie przy wspolpracy z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi
partnerami projektow stuzacych aktywizacji spotecznej i zawodowej mieszkancow gminy, w tym
wspotfinansowanych z funduszy zewnetrznych.

Promowanie dziatalno$ci organizacji pozarzadowych oraz udzielanie im pomocy w pozyskiwaniu

$rodkoéw z innych niz budzet gminy Zrédet finansowania.

Kierunki dzialan do celu operacyjnego 3.:

1.

Podejmowanie inicjatyw majacych na celu budowe dialogu wtadz samorzadowych

Z mieszkancami.

Poszerzenie dostgpu informacyjnego do planowanych przez samorzad gminy zamierzen

0 charakterze gospodarczym i spotecznym, majacych wplyw na funkcjonowanie spotecznosci

lokalnej.

Czas realizacji dzialan:

Dziatania ciaggle w latach 2016-2023.

Podmioty odpowiedzialne za realizacj¢ dzialan:

Wojt, Rada Gminy, Urzad Gminy, Osrodek Pomocy Spotecznej, i inne jednostki organizacyjne
gminy.

Wskazniki monitoringowe:

liczba szkolen, w ktorych uczestniczyta kadra pomocy spotecznej,

liczba organizacji pozarzadowych funkcjonujacych w gminie w obszarze szeroko rozumianej
polityki spoteczne;j,

liczba wspolnych przedsiewzie¢ realizowanych w celu rozwigzywania problemow spotecznych,
liczba opracowanych 1 zrealizowanych projektoéw w ramach strategii rozwigzywania problemow
spotecznych,

liczba wspieranych przez samorzad gminy organizacji pozarzadowych,

liczba spotkan mieszkancow z wladzami samorzagdowymi gminy.
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2. WDROZENIE STRATEGII, MONITOROWANIE JEJ REALIZACJI

Koordynatorem realizacji dziatah wyznaczonych w Strategii Rozwigzywania Problemow
Spotecznych Gminy Wilczyce na lata 2016-2023 bedzie Osrodek Pomocy Spotecznej w Wilczycach.

Monitoring zapisOw strategicznych, polegajacy na zbieraniu i analizowaniu informacji
dotyczacych realizowanych badz zrealizowanych juz dziatan, bedzie prowadzony przez Zespot
Oceniajacy strategie. Gromadzone dane pozwolg zidentyfikowac 1 rozwigzacé problemy, ktore pojawig
si¢ w trakcie wdrazania dokumentu, oraz stwierdzi¢, czy wyznaczone dzialania zmierzaja w stusznym
Kierunku i przynosza zaktadane zmiany.

ZespOt oceniajacy zostanie powotany zarzadzeniem wojta, a w jego sktad wejda m.in.:
przedstawiciele podmiotow realizujacych strategi¢ i wspotdziatajacych w jej realizacji, w tym
pracownicy Gminnego Os$rodka Pomocy Spolecznej. Zasady dziatania zespotu zostang okreslone
zarzadzeniem

Do oceny stopnia wdrozenia wyznaczonych dzialan zostang wykorzystane m.in. sformutowane
pod kazdym celem strategicznym wskazniki monitoringowe. Przygotowany wykaz nie wyczerpuje
wszystkich wskaznikow, jakie mogg by¢ zastosowane w procesie monitorowania realizacji strategii.
W miar¢ rozwoju systemu monitorowania dokumentu beda mogly zosta¢ zidentyfikowane nowe
wskazniki, ktére w odpowiedni sposéb beda charakteryzowaty przebieg realizacji podejmowanych
dziatan.

Przez caly okres realizacji strategii prowadzony bedzie monitoring biezacy. Zebrane w jego
toku informacje przyczynig si¢ do identyfikacji problemow oraz ich zapobiegania. Sprawozdanie z
biezacego monitoringu bedzie corocznie przedstawiane Wojtowi i Radzie Gminy. Gtowna jednak rolg
spelnial bedzie monitoring zewngtrzny, ktéry zostanie przeprowadzony na zakonczenie Strategii.
Zebrane informacje dadza odpowiedz czy i do jakiego stopnia cele strategii byly odpowiednie do

zmieniajacych si¢ potrzeb 1 priorytetow na poziomie gminy.

3. POGNOZA ZMIAN

Zmiang spoteczng jest ,,(...) r6znica migdzy stanem systemu spotecznego (grupy, organizacji)
w jednym momencie czasu i Stanem tego samego systemu w innym momencie czasu. Stan
wczesniejszy 1 stan pozniejszy rozni¢ si¢ moga pod rozmaitymi wzgledami. Po pierwsze — moze
nastagpi¢ zmiana skladu systemu (...) Migracje, rekrutacja do grupy, mobilizacja, reforma
organizacyjna to niektore przyktady zmian tego typu. Po drugie — moze nastagpi¢ zmiana struktury
systemu, a wigc modyfikacja czworakich sieci powigzan mi¢dzy elementami: interakcji, interesow,
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norm i idei. (...) Po trzecie — moze nastgpi¢ zmiana funkcji pelnionych przez elementy systemu (...) PO

czwarte — moze nastgpi¢ zmiana granicy systemu (...) Po pigte — moga nastapi¢ zmiany w otoczeniu

systemu. Zmiana spoteczna oznacza pojedynczy epizod, przej$cie od jednego stanu systemu do

drugiego.”

Realizacja dziatan zaplanowanych w ramach poszczegdlnych celow strategicznych

I operacyjnych wypracowanych w niniejszym dokumencie powinna przyczyni¢ si¢ m.in. do:

poprawy sytuacji rodzin i 0s6b ubogich,

objecia dozywianiem wszystkich dzieci z rodzin ubogich,

uwrazliwienia spotecznos$ci lokalnej na problem ubdstwa,

podniesienia kompetencji zawodowych oséb bezrobotnych i zwigkszenia ich szans na podjecie
zatrudnienia na otwartym rynku pracy,

zwigkszenia liczby os6b zaktywizowanych zawodowo,

zmniejszenia skali zjawiska tzw. dziedziczenia bezrobocia,

zwigkszenia liczby miejsc pracy,

zmniejszenia liczby 0s6b bezrobotnych,

eliminowania zjawiska dyskryminacji ze wzgledu na pte¢ na rynku pracy i w zyciu
spotecznym,

wzrostu liczby podmiotow gospodarczych, w tym podmiotéw ekonomii spotecznej,
zmniejszenia liczby rodzin 1 os6b zagrozonych bezdomnoscia i bezdomnych,

zmniejszenia liczby beneficjentéw pomocy spoteczne;j,

spadku liczby rodzin zmagajacych si¢ z problemami opiekuficzo-wychowawczymi,
poszerzenia wiedzy w zakresie wlasciwego wypetniania rol rodzicielskich,

zwigkszenia dostepnosci wsparcia dla rodzin,

podniesienia jakos$ci ksztatcenia w placowkach o§wiatowych,

zwigkszenia szans edukacyjnych dzieci majacych problemy w nauce,

zroznicowania form spedzania czasu wolnego oraz wzrostu liczby dzieci i mtodziezy z nich
korzystajacych,

poszerzenia wiedzy mieszkancow w zakresie profilaktyki uzaleznien,

zwigkszenia dostepnosci wsparcia dla oséb uzaleznionych 1 wspotuzaleznionych,

zmniejszenia skali przemocy w rodzinie,

polepszenia dostepu do podstawowych ustlug zdrowotnych, jak réwniez specjalistycznych

ustug medycznych,

! Piotr Sztompka, Stawanie si¢ spoteczenstwa: pomigdzy struktura a zmiana, (w:) Joanna Kurczewska (red.), Zmiana
spoteczna. Teoria i do§wiadczenia polskie, Warszawa 1999, IFiS PAN, ss. 41-42.
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e poszerzenia wiedzy mieszkancow w zakresie profilaktyki zdrowotnej i zdrowego trybu zycia,

e zwickszenia liczby mieszkancow aktywnych fizycznie i stosujacych si¢ na co dzien do zasad
zdrowego trybu zycia,

e zwigkszenia udziatu senioréw i 0sdb niepetnosprawnych w zyciu spotecznym,

e aktywizacji zawodowej osob niepetnosprawnych,

e uwrazliwienia spoteczenstwa na potrzeby osob starszych i niepelnosprawnych,

¢ podniesienia jakosci ustug $wiadczonych osobom starszym i niepelnosprawnym,

e poprawy komfortu funkcjonowania osob starszych i niepelnosprawnych w $rodowisku
zamieszkania.

e spadku przestepczosci, w tym wsrod nieletnich,

e poszerzenia wiedzy ucznidéw w zakresie przestepczosci i jej skutkow,

e zapobiegania patologiom ws$rod nieletnich,

e umocnienia przekonania o pozytkach wspotpracy sasiedzkiej w walce z przestepczoscia,

e zwigkszenia bezpieczenstwa na drodze,

e podniesienia poziomu profesjonalizacji kadry pomocy spotecznej,

e zwickszenia jakosci $wiadczonych ustug spotecznych 1 zdrowotnych,

e zroznicowania form i zwigkszenie efektywno$ci wspotpracy z organizacjami pozarzagdowymi
oraz podmiotami ekonomii spoteczne;j,

e zwickszenia aktywnosci mieszkancoéw, wzrostu liczby inicjatyw spotecznych,

e podniesienia poziomu wiedzy mieszkancéw o podejmowanych przez samorzad dziataniach i

zamierzeniach.

4. RAMY FINANSOWE

Ustawa o pomocy spotecznej (Art. 16b ust. 2 pkt 3 podpunkt ¢) naktada obligatoryjny wymog

okreslenia ram finansowych Strategii. Sg one przedstawione w ponizszej tabeli.

Tabela 45. Ramy finansowe Strategii w latach 2016-2023

szacunkowa wielkos$¢ wydatkéw (w zlotych) w latach:
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
350.363 350.363 351.300 351.300 352.300 352.300 353.300 353.300

Ramy finansowe okres$laja szacunkowe wydatki Gminy na realizacj¢ zadah w obszarze pomocy
spotecznej. Wydatki roczne okresla Rada Gminy w formie uchwaty budzetowej. Wydatki moga ulega¢
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zmianie, zwigksza¢ si¢ lub zmniejszaé, w zalezno$ci od realizowanych zadan w obszarze pomocy
spotecznej oraz mozliwos$ci finansowych Gminy.
Ponizej przedstawiono wykres prezentujacy skale wydatkéw zaplanowanych w ramach

finansowych Strategii.

Wykres 20. Szacunkowa wielko$¢ wydatkow (w tys. zI) w poszczegolnych latach.

2023 : : : 1353300
2022 | | | | 1353300
2021 | | | o 352300
2020 | | | | 1352300
2019 | | | o 351300
2018 | | | o 351300
2017 | | | L 350363
2016 | ! ! ! 1350363
0 100000 200000 300000 400000 500000

5. PROGRAMY | PROJEKTY

Strategia Rozwigzywania Problemow Spotecznych Gminy Wilczyce bedzie skuteczna, o ile
przedstawiciele samorzadu lokalnego znajda zasoby umozliwiajace opracowanie 1 realizacje
programow 1 projektow zgodnych z przyjetymi w dokumencie dzialaniami. Programy i projekty
mozna realizowa¢ w okresach rocznych, dtuzszych lub krétszych, w zaleznosci od ich charakteru.

Moga one by¢ przyjmowane stosownymi uchwatami przez Rade Gminy.

5.1. PROGRAMY

Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy Wilczyce na lata 2016-2023 bedzie
realizowana w szczegdlnosci poprzez ponizej wymienione programy:
1. Gminny Program Wspierania Rodziny,
2. Gminny Program Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w
Rodzinie,
3. Gminny Program Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych,

4. Gminny Program Przeciwdziatania Narkomanii,
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5. Roczny Program wspotpracy Gminy Wilczyce 1z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami okreslonymi w art. 3 ust. 3 ustawy 0 dziatalnosci pozytku publicznego i
wolontariacie.

6. Program na rzecz Osob Starszych.

5.2. PROJEKTY

W ramach strategii moga by¢ realizowane projekty. Ich realizacja jest niezwykle wskazana,
niemniej nalezy pamigta¢, iz bedzie mozliwa dopiero wtedy, gdy ich wnioskodawcy pozyskaja

niezbe¢dne srodki finansowe.

IV. UWAGI KONCOWE

Zapisy zawarte w Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy Wilczyce na lata
2016-2023 bedg realizowane w ramach przyjetych dziatan w zaleznosci od posiadanych przez
samorzad gminy i pozyskanych z zewnatrz srodkéw finansowych. Dla osiagnigcia wyznaczonych w
dokumencie celow konieczne bedzie wspotdziatanie réznych podmiotéw funkcjonujacych w obszarze
polityki spotecznej, w tym tych, ktore dzialaja na wyzszym szczeblu administracyjnym.

Autorzy dokumentu pragng ztozy¢ serdeczne podziekowania wszystkim tym, ktorzy
uczestniczyli w jego budowie, przyczyniajac si¢ do identyfikacji probleméw spotecznych
wystepujacych w gminie. Jednoczesnie chcg wyrazi¢ nadzieje na dalszg wspotprace w realizacji

zapisow strategii.
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Uzasadnienie

do uchwaty Nr XV/100/2016 Rady Gminy Wilczyce w sprawie przyjecia do realizacji Strategii
Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy Wilczyce na lata 2016 — 2023

Art. 16 biart. 17 ust. 1 pkt 1 ustawy o pomocy spolecznej naktadajg na gming opracowania i realizacji
gminnej strategii rozwigzywania problemow spotecznych. Zarzadzeniem Wojta Gminy Wilczyce Nr
88/2015 z dnia 5 listopada 2015r. zostal powolany siedemnasto - osobowy Zesp6t ds. koordynacji prac
zwigzanych z opracowaniem Strategii. Po zebraniu materiatow i koniecznych danych oraz po ich analizie
zostat przygotowany spojny dokument, ktory zostat poddany konsultacjom spotecznym.

W kompetencjach Rady Gminy jest podjecie uchwaty w przedmiotowej sprawie.
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